
DIVISIONE RISORSE E SERVIZI 

AREA SERVIZI STUDENTI 

CENTRO SERVIZI PER STUDENTI DISABILI E STUDENTI CON DSA 

IL RETTORE

VISTA la Legge n. 17 del 28 gennaio 1999 ad "integrazione e modifica della legge-
quadro  5  febbraio  1992,  n.  104,  per  l'assistenza,  l'integrazione  sociale  e  i 
diritti delle persone handicappate" che introduce specifiche direttive in merito 
alle  attività  che  gli  Atenei  devono  porre  in  essere  al  fine  di  favorire 
l'integrazione  degli  studenti  universitari  con  disabilità  durante  il  percorso 
formativo universitario;

LETTO il Regolamento di Ateneo per l'Amministrazione, la Finanza e la Contabilità 
emanato con D.R. n. 611 del 07.07.2015;

VISTO il Protocollo d’Intesa-tra la Regione Molise (Assessorato alle Politiche Sociali), la 
Provincia  di  Campobasso,  il  Comune  di  Campobasso,  l’ANCI  Molise,  l’Azienda 
Sanitaria  Regionale  del  Molise  (A.S.R.E.M.),  il  Coordinamento  Nazionale 
Insegnanti Specializzati (C.N.I.S.) di Campobasso, gli ambiti Territoriali sociali di 
Campobasso,  Riccia/Bojano,  Larino,  Termoli,  Agnone  ,  Isernia  e  Venafro  e 
l’Università del Molise per l’attuazione del Progetto Interistituzionale CDH (2018-
2022) sottoscritto in data 26.02.2018 ed acquisito al protocollo generale di Ateneo n. 
14823 del 18 giugno 2018;

VISTO l'art. 2 "Impegno dei soggetti firmatari del protocollo d'Intesa", che tra l'altro detta:  
l'Università  degli  Studi  del  Molise,  operando  nel  quadro  delle  disposizioni  
normative contenute nella legge 17/1999 – che integra e modifica la legge quadro  
104/1992  –  e  nella  legge  170/2010,  supporta  e  accompagna  gli  studenti  con  
disabilità o con disturbi specifici dell’apprendimento (DSA) con servizi e interventi  
che consentano a ciascun studente di frequentare con profitto il proprio percorso di  
studi. L’Università del Molise promuove, inoltre, attivamente la collaborazione con  
le  famiglie,  le  associazioni  delle persone con disabilità,  e più in  generale con i  
soggetti  del  terzo  settore,  le  Istituzioni,  gli  Enti  Locali,  i  Servizi  territoriali,  
sostenendo la capacità dello studente universitario nella costruzione autonoma di  
relazioni efficaci.
Oltre al personale docente e al personale tecnico-amministrativo, per l’erogazione  
dei  summenzionati  servizi  e,  più  in  generale,  per  il  funzionamento  del  Centro,  
l’Università del Molise si avvale dell’impegno del C.N.I.S., nell’ambito del progetto  
C.D.H., che garantisce personale dotato di idonee competenze nel campo dei servizi  
alle persone con disabilità o con DSA.
A tal fine, l’Università del Molise si impegna, per l’annualità 2018, a conferire al  
C.N.I.S. il supporto logistico ed un contributo di euro 16.000,00 (sedicimila/00) per  
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le spese di funzionamento e di gestione delle attività specialistiche che integreranno  
i  servizi  offerti  dal  Centro  servizi  per  gli  studenti  Disabili  e  Studenti  con  DSA  
nell’ambito del Piano annuale delle attività del Centro medesimo. Per le successive  
annualità  di  durata  del  presente  Protocollo  l’eventuale  impegno  finanziario  
dell’Università sarà assunto dagli Organi di Governo con appositi provvedimenti;

CONSIDERATO l'incremento delle attività dello sportello accoglienza e orientamento studenti disabili 
dovuto anche alla presenza degli studenti con Disturbi Specifici di Apprendimento 
(DSA) nei  confronti  dei  quali  gli  Atenei  sono tenuti  ad erogare i  servizi  previsti  
dall'apposita normativa;

VISTA la  nota  n.  39856  del  28.12.2020,  con  la  quale  il  Coordinamento  ha 
comunicato  la  modifica  della  denominazione  dell’Associazione  C.N.I.S.  – 
coordinamento  Nazionale  Insegnanti  Specializzati  sede  di  Campobasso 
(costituita il 28 maggio 1999), in VALORI IN CORSO APS;

VISTA la nota n. 14601 del 5.04.2022 a firma del Delegato del Rettore alla  condizione 
studentesca, alle disabilità e al diritto allo studio - Prof. Fabio Ferrucci - inviata al  
Presidente  dell’Associazione  VALORI  IN  CORSO  APS (già  Coordinamento 
Nazionale Insegnanti Specializzati - CNIS), con la quale chiede la predisposizione 
della Programmazione delle attività del personale dell’Associazione presso il Centro 
servizi  per  studenti  con  disabilità  e  studenti  con  DSA  dell'Ateneo  Molisano, 
includendo anche  le attività necessarie a garantire:

-  l’erogazione del  servizio di counseliing attivato nel  2019,  la progettazione a 
partecipare ai Bandi di Servizio Civile,

-  l’attivazione di tirocini curriculari, la partecipazione al Progetto TutorialMe –  
Managing  Disability  o  iniziative  analoghe  colte  a  promuovere  l’inserimento 
lavorativo dei laureati con disabilità o con DSA

- la collaborazione all’attuazione delle azioni previste dall’Ateneo a valere sulle 
risorse assegnate dal MUR con il DM 752/2021 e di cui9 è referente il Delegato 
del Rettore alla condizione studentesca, alle disabilità e al diritto allo studio;

VISTA la nota n. 18/22- prot. interno di Ateneo n 15514 dell’8.04.2021 - con la quale il  
Presidente  dell’Associazione  VALORI  IN  CORSO  APS sede  di  Campobasso, 
rinnova la disponibilità per l'organizzazione della Programmazione delle attività del 
personale dell’Associazione (come da allegato alla nota) presso il Centro servizi per 
studenti con disabilità e studenti con DSA dell'Ateneo Molisano garantendo, con i 
propri operatori, anche la disponibilità alla collaborazione nelle attività specialistiche 
da integrare con i servizi già resi all’Ateneo;

RITENUTO di  poter  concorrere  all'ampliamento  delle  suddette  attività  progettuali  con  un 
contributo di €. 16.000,00 (sedicimila/00); 

SENTITO il Delegato del Rettore condizione studentesca, alle disabilità e al diritto allo studio - 
Prof.  Fabio  Ferrucci  che  conferma la  necessità  della  collaborazione  anche  nelle 
attività specialistiche da integrare con i servizi già resi all’Ateneo;

SENTITO il Direttore Generale;
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ACCERTATA la disponibilità finanziaria sul Bilancio di Ateneo anno 2022;

RITENUTO di  poter  individuare  quale  Responsabile  del  procedimento  la  sig.ra  Carla 
Cenci;

 D E C R E TA

Art. 1 Si  autorizza  l’apertura  del  progetto  contabile  DISABILI_AA_2022_2023  per  l’importo 
complessivo di € 112.500,00 con prelievo dalle seguenti voci COAN del bilancio dell’anno 2022:

UA Voce COAN Denominazione voce COAN Importo

UA.ATE.AC.APP CA.04.040.01.04 Iniziative a favore dell'apprendimento 24.000,00

UA.ATE.AC.APP CA.04.040.07.02 Orientamento e promozione attività didattiche 5.000,00

UA.ATE.AC.APP CA.04.041.02.01 Acquisto materiali 5.000,00

UA.ATE.AC CA.04.041.04.01 Acquisto di servizi 28.500,00

UA.ATE.AC CA.04.041.06.01 Costi generali per attività istituzionali 50.000,00

TOTALE 112.500,00

Art. 2 Si autorizza per l'anno 2022, il progetto CDH nell'ambito dello Sportello aperto presso il  Centro 
servizi  studenti  disabili  e  studenti  con  DSA dell'Ateneo.  Oltre  alle  attività  dello  sportello  - 
accoglienza e orientamento studenti con disabilità e DSA per 5 giorni settimanali -  si autorizza la 
collaborazione anche nelle attività specialistiche,  così come riportato nell’opuscolo denominato  
Organizzazione delle attività del Centro Servizi Studenti Disabili e con DSA UniMol - anno 2022 
a cura  dell’Associazione  VALORI IN CORSO APS  di Campobasso  (Allegato n. 1)  che è 
parte integrante del presente Decreto. 

Art. 3 Si  autorizza  il  versamento  di  un  contributo  di  €  16.000,00  (sedicimila/00)  in  favore 
dell’Associazione VALORI IN CORSO APS  di Campobasso che graverà sul Bilancio dell’anno 
2022,  sulla  voce  COAN  CA.04.040.01.04.13  –  Altri  interventi  a  favore  degli  studenti, sul 
progetto contabile DISABILI_AA_2022_2023.

Art.4   Il presente Decreto Rettorale sarà sottoposto a ratifica degli Organi Collegiali nella prima seduta 
utile.

IL RETTORE 
Prof. Luca BRUNESE

(Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lvo  n. 82/2005, s.m.i. e norme collegate)
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COSTI RICAVI

Codice Progetto Codice Progetto

Disponibile sul progetto € Disponibile sul progetto €

Voce COAN
CA.04.040.01.04.13 – Altri interventi 
a favore degli studenti

Voce COAN

Vincolo da provvedimento 380 € 24.000,00

Voce COAN
CA.04.040.07.02.02  – 
Orientamento studenti

Voce COAN

Vincolo da provvedimento 381 € 5.000,00

Voce COAN
CA.04.041.02.01.02 - Altro materiale 
di consumo

Voce COAN

Vincolo da provvedimento 382 € 5.000,00

Voce COAN
CA.04.041.04.01.12 - Altre spese per 
servizi

Voce COAN

Vincolo da provvedimento 383 € 28.500,00

Voce COAN
CA.04.041.06.01.09 - Altre spese per 
attività istituzionali

Voce COAN

Vincolo da provvedimento n. 384 € 50.000,00

Annotazioni: UA.ATE.AC.APP – Vincoli nn. 380, 381 e 382; UA.ATE.AC – Vincoli nn. 383 e 384.

La liquidazione del contributo graverà sulla voce CA.04.040.01.04.13 successivamente alla creazione del  
progetto DISABILI_AA_2022_2023.

Data 27/04/2022
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