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Convenzione tra Ia Societa ARHEA e ’Universita degli Studi del Molise per il finanzia-
mento di n. 1 posto da Ricercatore a tempo definito ¢ determinato mediante conferimen-
to di un contratto di lavoro subordinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della
Legge 30.12.2010, n. 240, per il settore concorsuale 06/M2 — Medicina Legale e del Lavo-
ro, settore scientifico-disciplinare MED/44 — Medicina del Lavoro

per la parte donante:
- Avv. Annalisa Luciani, ne*> 7. 7 (T ..o ...  domiciliato per la carica presso la
sede della infra indicata societda ARHEA, il quale interviene nel presente atto non in proprio
ma esclusivamente quale Amministratore Unico della:
- ARHEA s.r.l. con sede in Roma: via Ulpiano. P. [VA 08542101004

per la parte donataria:
- Prof. Gianmaria PALMIERL ~..  *"-_ .07 """ ... 2% domiciliato per la carica in
Campobasso Via De Sanctis snc. il quale dichiara di agire nel presente atto non in proprio ma
esclusivamente nella sua qualita di Rettore e. come tale, legale rappresentante della:
- UNIVERSITA' DEGLI STUDI DEL MOLISE con sede in Campobasso Via De Sanctis,
s.n.c., codice fiscale 92008370709, Partita IVA: 007451507006.
munito di idonei poteri a quanto infra in forza del verbale della riunione del Consiglio di

Amministrazione tenutasi in data 26 febbraio 2016

PREMESSO
a) che. ai sensi dell’art. 5. comma 5. del Decreto Legislativo 29.3.2012. n. 49. le entrate deri-
vanti da finanziamenti esterni di soggetti pubblici e privati destinate al finanziamento delle
spese per il personale devono essere supportate da norme. accordi o convenzioni. approvati
dal Consiglio di Amministrazione. che assicurino un finanziamento di importo e durata non
inferiore a quella del contratto per i posti di ricercatore di cui all’art. 24, comma 3. lettera a)

della Legge 30.12.2010. n. 240:

b) che con Decreto Rettorale n. 928 del 24 ottobre 2011 dell"Universita degli Studi del Moli-



se, & stato emanato il Regolamento per il reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai
sensi dell’art- 24 della legge 30 dicembre 2011 n. 240, regolamento che ha definito i criteri e
le modalita operative degli interventi di finanziamento, da parte di Enti esterni, volto al reclu-
tamento di ricercatori a tempo determinato;

¢) che sussistono presso 'Universita degli Studi del Molise — Dipartimento di Medicina e
Scienze della Salute “Vincenzo Tiberio™, - esigenze scientifico-didattiche volte a potenziare
la ricerca e la formazione nell'ambito del settore concorsuale 06/M2 — Medicina Legale e del
Lavoro, settore scientifico-disciplinare MED/44 — Medicina del Lavoro;

d) che la societh ARHEA. che si occupa di studi e ricerche in sanita, gia collaborando, in
quest’ambito, con altri enti ed istituti di ricerca nazionali ed internazionali, ha manifestato con
nota del 4 giugno 2018, acquisita al protocollo dell’Universita al n. 13866 del 6 giugno 2018,
I'interesse di fornire all'Universita degli Studi del Molise le risorse finanziarie necessarie per
l'istituzione, I'attivazione e il mantenimento, seppur per tempo definito e determinato (tre an-
ni) , presso I'Universita degli Studi del Molise — Dipartimento di Medicina e Scienze della Sa-
lute “Vincenzo Tiberio™, di un posto di Ricercatore a tempo definito e determinato mediante
conferimento di un contratto di lavoro subordinato. ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a)
della Legge 30.12.2010, n. 240, per il settore concorsuale 06/M2 — Medicina Legale e del La-
voro, settore scientifico-disciplinare MED/44 — Medicina del Lavoro:

e) che il Consiglio del Dipartimento di Medicina e Scienze della Salute “Vincenzo Tiberio™,
nella seduta n. 11 dell’11 luglio 2018, ha espresso parere favorevole in merito all'attivazione
del posto in questione. da coprire mediante procedura pubblica di selezione che sara indetta
dall’Universita degli Studi del Molise, in applicazione della normativa vigente, con oneri fi-
nanziari a carico della ARHEA nei termini e con le modalita di cui al presente atto:

f) che il Consiglio di Amministrazione dell'Universita degli Studi del Molise, nella riunione

del 24 luglio 2018, punto 9 A) all’ordine del giorno. ha autorizzato l'accettazione delle risorse



finanziarie, ai sensi del disposto dell'art. 55 del Regolamento d'Ateneo per I'Amministrazio-
ne, la finanza e la contabilita, approvando, pertanto, l'attivazione di un posto di Ricercatore a
tempo definito e determinato mediante conferimento di un contratto di lavoro subordinato., ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 30.12.2010, n. 240, per il settore concor-
suale 06/M2 — Medicina Legale e del Lavoro, settore scientifico-disciplinare MED/44 — Me-
dicina del Lavoro, da coprire mediante procedura pubblica di selezione che sara indetta
dall’Universita degli Studi del Molise, in applicazione della normativa vigente.
Le parti prendono atto del Codice etico, emanato dall’Universita degli Studi del Molise con
D.R. 602 del 11 luglio 2011, finalizzato a regolare i rapporti tra le persone che operano
all’interno dell’ Ateneo, nonché i comportamenti che questi sono tenuti ad adottare nelle rela-
zioni con i soggetti pubblici e privati con i quali interagiscono, e, in particolare il rifiuto di
ogni forma di favoritismo e nepotismo di cui all’art 3 del citato Codice etico:
TUTTO CIO'PREMESSO E CONFERMATO

costituendo le premesse parte integrante e sostanziale del presente atto, i comparenti, alla pre-
senza dei testi, convengono e stipulano quanto segue:

Articolo 1
Presso I'Universita degli Studi del Molise — Dipartimento di Medicina e Scienze della Salute
“Vincenzo Tiberio™ - & istituito un posto di Ricercatore a tempo definito e determinato me-
diante conferimento di un contratto di lavoro subordinato. ai sensi dell’art. 24. comma 3, let-
tera a) della Legge 30.12.2010, n. 240, per il settore scientifico-disciplinare MED/44 — Medi-
cina del Lavoro, da coprire mediante procedura pubblica di selezione che sara indetta
dall’Universita degli Studi del Molise, in applicazione della norrnatriva vigente, utilizzando le
risorse finanziarie infra specificate.

Articolo 2

La societa ARHEA, in persona di cui sopra, dichiara di voler donare all'Universita degli Studi



del Molise che, come sopra rappresentata accetta, una somma complessiva di Euro
106.328,00 (diconsi Euro centoseimilatrecentoventotto/00) da versarsi in tre rate annuali.

Si precisa che il versamento di ciascuna rata verra effettuato dalla societd donante ogni anno
entro il mese corrispondente alla stipula del contratto di lavoro con il Ricercatore a tempo de-
finito e determinato. A garanzia di ciascun versamento annuo la societa ARHEA si impegna a
fornire una garanzia fideiussoria. La procedura di reclutamento del ricercatore a tempo defini-
to e determinato sara avviata solo in seguito all’acquisizione della suddetta garanzia fideius-
soria.

Si precisa che. ai sensi della normativa vigente, il contratto in parola avra durata triennale,
prorogabile per soli due anni, per una sola volta, previo accertamento della disponibilita delle
risorse. L eventuale proroga ¢ altresi subordinata alla positiva valutazione delle attivita didat-
tiche e di ricerca svolte, sulla base dei criteri e parametri di cui al D.M. 24.5.2011 n. 242,
L’importo di cui sopra ¢ inclusivo di retribuzione (con indennita integrativa speciale), oneri
accessori per il tempo pieno, se dovuti, oneri fiscali, previdenziali ¢ IRAP.

Le parti precisano che il trattamento economico spettante al destinatario del contratto in paro-
la & corrisposto ai sensi dell’art. 24, comma 8, della Legge n. 240/2010, secondo la tabella di
cui all’allegato 3 del D.P.R. 15.12.2011, n. 232.

Oltre agli importi indicati, la societa ARHEA versera gli eventuali maggiori importi retributi-
vi stabiliti dalle norme in materia di trattamento economico dei ricercatori.

Detta donazione viene da parte donante gravata dell'onere per la parte donataria di impiegare
tale somma per finanziare 'attivazione presso I'Universita degli Studi del Molise - Diparti-
mento di Medicina e Scienze della Salute *Vincenzo Tiberio”. di un posto di Ricercatore a
tempo definito e determinato, mediante conferimento di un contratto di lavoro subordinato. ai
sensi dell’art. 24, comma 3. lettera a) della Legge 30.12.2010, n. 240. per il settore concor-

suale 06/M2 — Medicina Legale e del Lavoro, settore scientifico-disciplinare MED/44 — Me-



dicina del Lavoro, da coprire mediante procedura pubblica di selezione che sara indetta
dall’Universita degli Studi del Molise, in applicazione della normativa vigente;

Articolo 3
La presente donazione servira, come gia evidenziato all'articolo due del presente atto, a finan-
ziare la copertura di un posto per un Ricercatore a tempo definito e determinato per la durata
di tre anni a partire dal conferimento del contratto di lavoro con il ricercatore a tempo deter-
minato che avverra nei tempi e secondo le modalita previste dalla normativa vigente.
Le parti si dichiarano consapevoli che in forza del presente atto viene perfezionata una dona-
zione modale ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 793 c.c., essendo la parte donante per-
fettamente consapevole che l'onere ("modus") imposto con il presente atto a carico dell'Uni-
versita degli Studi del Molise non comporta alcuna controprestazione o corrispettivo. ma uni-
camente un limite alla liberalita medesima.

Articolo 4
Agli effetti della registrazione del presente atto, le parti dichiarano, che la donazione perfe-
zionata con il presente atto, essendo realizzata a favore dell'Universita degli Studi del Molise,
Ente Pubblico con finalita esclusiva di pubblica utilita (studio, ricerca scientifica ed istruzio-
ne)j:
a) non & soggetta ad imposta di donazione ai sensi e per gli effetti dell'articolo 3 comma [ del
Decreto Legislativo 31 ottobre 1990 n. 346 (Testo Unico delle disposizioni concernenti l'im-
posta sulle successioni e donazioni);
b) deve essere registrata gratuitamente ai sensi e per gli effetti di cui al combinato disposto
degli articoli 3 comma 1 e 55 comma 2 del Testo Unico Imposta Successioni e Donazioni (D.
Lgs. 31 ottobre 1990 N°346) cosi come richiamati dall'articolo 14 comma 1 della Legge 18
ottobre 2001 n. 383. 1l presente contratto sara registrato in caso d’uso.

Articolo 5



Tutte le spese del presente atto e tutte quelle ad esso attinenti e conseguenti sono a carico del-

la ARHEA.

Universita degli Studi del Molise

Prof. Gianmaria PALMIERI

ARHEA s.r.l.

Avv. Annalisa Luciani

La presente convenzione redatta in unico originale, sottoscritta dalle parti
con firma digitale ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs 7.03.2005, n. 82 e
dall‘art. 15, comma 2-bis, della legge 7.8.1990, n. 241, sara registrata in
caso d’uso con spese a carico della parte richiedente.

Imposta di bollo assolta in modo virtuale dall’Universitd degli Studi del Mo-
lise ai sensi dell’art 15 DPR n. 642/72, autorizzazione n. 3366 del 01.07.1999
concessa con Decreto del Ministero delle Finanze, Direzione Generale delle En-

trate de Molise.



