
 

 
 
AREA RISORSE UMANE 
SETTORE GESTIONE PERSONALE T.A.  
  

IL RESPONSABILE 

LETTO il Regolamento di Ateneo per l'Amministrazione, la Finanza e la 
Contabilità emanato con D.R. n. 611 del 7 luglio 2015; 

VISTO il D. Lgs. n. 50 del 18 aprile 2016 relativo al “Codice degli Appalti”; 

PRESO ATTO della delibera del 22 giugno 2018 con la quale il Consiglio di 
Amministrazione ha prorogato, fino all’approvazione di idoneo 
regolamento interno in materia, la regolamentazione delle autorizzazioni 
di spesa, nell’ambito degli stanziamenti di bilancio e dei budget 
assegnati, autorizzando i Responsabili di Area/Coordinamento ad 
assumere con propri atti gli impegni connessi a spese non superiori ad € 
10.000,00 I.V.A. esclusa; 

RICHIAMATA la Circolare interna n. 12 del 5 luglio 2018 avente ad oggetto 
“Regolamentazione delle autorizzazioni di spesa e linee guida per 
acquisto con fondo economale e per acquisti di modico valore”; 

VISTA  la D.D. n. 122/2021 prot. n.20266 del 26 maggio 2021 con la quale è 
stato emanato il bando di concorso pubblico (cod. 4/2021), per esami 
per la per la copertura di n.12 posti di personale tecnico-amministrativo 
di categoria D, di cui n. 6  riservati al personale in servizio a tempo 
indeterminato nella categoria C presso l’Università degli Studi del Molise 
per la progressione di carriera ai sensi dell’art.24 del D.lgs. n. 150/2009 
e n. 4 riservati alle categorie di volontari delle forme armate  in ferma 
breve o in ferma prefissata  di cui al D.Lgs 15.3.2010 n. 66 pubblicato 
nella Gazzetta Ufficiale Concorsi ed Esami – IV serie speciale n. 42 del 
28.05.2021; 

VISTA la D.D. rep. n. 148/2021 prot. n. 26001 del 6 luglio 2021 con la quale è 
stata nominata la Commissione esaminatrice nelle persone di:  

dott. Maurizio TAFUTO  Dirigente di II fascia a tempo 
indeterminato dell’Università degli studi 
“Federico II” di Napoli (con funzioni di 
presidente); 

dott.ssa Concetta BERNARDO  funzionario di Categoria EP 
dell’Università degli Studi “Federico II” 
di Napoli (componente); 

dott.ssa Iole SALERNO  funzionario di Categoria EP 
dell’Università degli Studi “Federico II” 
di Napoli (componente); 

dott.ssa Mariarosaria LUISE funzionario di Categoria D 
dell’Università degli Studi “Federico II” 
di Napoli (componente); 
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PRESO ATTO dell’Avviso relativo al diario della prova orale pubblicato il 29 settembre 
2021 sul sito di Ateneo http://www.unimol.it – Bandi di Gara e Concorsi / 
Concorsi / Personale Tecnico-Amministrativo / Concorsi pubblici a 
tempo indeterminato; 

CONSIDERATO che il suddetto diario prevede lo svolgimento della prova orale nei giorni 
4 novembre 2021, ore 9:30 e ore 14:30, e 5 novembre 2021, ore 9:30; 

RITENUTO opportuno garantire il vitto e l’alloggio nelle due giornate di svolgimento 
della prova orale ai componenti della commissione provenienti da altra 
sede; 

CONSIDERATO  che il Responsabile del Procedimento ha individuato il ristorante 
Monticelli Sapere e Sapori, Via Sant’Antonio Abate, 33 Campobasso, 
per la cena del giorno 4 novembre 2021 per i 4 componenti della citata 
commissione, per un costo di € 45,00 a persona, per un totale di € 
180,00; 

CONSIDERATO che l’offerta formulata risulta congrua in relazione ai correnti prezzi di 
mercato; 

VALUTATA la disponibilità finanziaria sul Bilancio di Ateneo dell’anno 2021 alla voce 
denominata “Compensi e missioni commissioni di concorso” COAN CA. 
4.041.06.01.06; 

INDICATO  il Responsabile del Procedimento nella persona della sig.ra Rita 
Tempesta; 

AUTORIZZA 

Art. 1  L’emissione del buono d’ordine per la cena del giorno 4 novembre 2021 per i 4 
componenti esterni della Commissione esaminatrice della procedura concorsuale cod. 
04/2021 nominati con D.D. rep. n. 148/2021 prot. n. 26001 del 6 luglio 2021 (dott. 
Maurizio TAFUTO, dott.ssa Concetta BERNARDO, dott.ssa Iole SALERNO, dott.ssa 
Mariarosaria LUISE) presso il ristorante Monticelli Sapere e Sapori, Via Sant’Antonio 
Abate, 33 Campobasso, per un costo di € 45,00 a persona e un importo totale pari a € 
180,00; 

Art. 2  La spesa complessiva, per un importo stimato pari a € 180,00, graverà sul Bilancio di 
Ateneo dell’anno 2021 alla Voce denominata “Compensi e missioni commissioni di 
concorso” COAN CA. 4.041.06.01.06. 

 

 IL RESPONSABILE  

 AREA RISORSE UMANE 

 dott. Giacomo VERDE 
 

(Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lvo n. 82/2005, s.m.i. e norme collegate) 

 

 

COSTI RICAVI 

Codice Progetto  Codice Progetto  

Disponibile sul progetto  Disponibile sul progetto € 

Voce COAN 
CA.04.041.06.01.06 - Compensi e 
missioni per commissioni 

Voce COAN  

Vincolo da 
provvedimento 

n. 713 € 180,00   

Annotazioni: UA.ATE.AC.APP 
 

Data 04/11/2021 

 

http://www.unimol.it/
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