CURRICULUM VITAE,
FORMATIVO,
PROFESSIONALE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

Telefono
E-mail
Nazionalita
Data di nascita
Codice Fiscale

ISTRUZIONE

* Date (da - a)

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da — a)
Nome e tipo di istituto dj istruzione

* Principali materie / abilita
Professionali oggetto dello studio

-Date(da—a)
Iomeetipodiistitlnodiistruzione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Votazione

° Qualifica conseguita
¢ Livello nella classificazione

ToMACIELLD GIOVINA

Giugno 2013

¢ ISCRIZIONE AL CNCP (COORDINAMENTO NAZIONALE
COUNSELLOR PROFESSIONISTI) N° 7676

Gennaio 2013/ 2015
Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Molise
¢ ISCRIZIONE ALL’ALBO PROFESSIONALE DAL 25/01/2013

disagiati e dj informazione

Anni 2008 - 2010

Universita degli Studj del Molise

FACOLTA’ DI ECONOMIA

¢ Economia e gestione delle imprese non profit;

< Comunicazione sociale ed istituzionale;

< Sociologia delle relazioni etniche;

*  Pianificazione e Ppro, ione delle politiche e dej servizi sociali;
< Antropologia delle migrazioni;

% Modelli e Strumenti di valutazione delle politiche e dei servizi sociali;
< Marketing del settore pubblico e del non profit;

< Pedagogia intercultura]e;

110 lode/110
Dottoressa magistrale in Servizio sociale e politiche socialj
Laurea Magistrae in Servizio sociale e Politiche sociali (titolo tesi: Badanti in terra



nazionale

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

° Votazione

* Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione
nazionale

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

° Votazione

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale

ESPERIENZE LAVORATIVE

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)
° Nome e indirizzo del datore di

lavoro

* Tipo di azienda o settore

di emigranti, il lavoro dj badante tra costi e risorse; materia: sociologia delle relazionj
etniche)

Anni 2005-2008

Universita degli Studi del Molise
FACOLTA’ DI ECONOMIA

< Principie fondamenti del servizio sociale;
% Metodi e tecniche del servizio sociale;
< Politica sociale;

@ Organizzazione de] servizio sociale;
% Legislazione minorile;

< Pedagogia;

% Psicologia dello sviluppo;

*  Antropologia Culturale;

< Sociologia, Sociologia della devianza;

97/100
Dottoressa in Scienze del servizio sociale

Laurea in Scienze del Servizio Sociale (titolo tesi: I 8ioco nello sviluppo sociale,
affettivo, cognitivo, motorio nel bambino con disabilitd; materiq -psicologia dello
Sviluppo)

Anni 2000-2005
Liceo Magistrale Scienze Sociali “Guacci” Benevento
€ Scienze sociali;

100/100
Diploma in Scienze Sociali
Diploma di scuola secondaria superiore

Dal 05/05/2016 a tutt’oggi
Cooperativa Nuovassistenza Onlus

Cooperativa sociale “Progetto Home Care Premium”

assistente sociale

Informazioni sul Pprogetto home care Premium Inps, segretariato sociale
specializzato,

Sportello Sociale Presso I’ Ambito Territoriale di Isernia, informazioni e assistenza
per Paccesso consapevole a tutti i Servizi Sociali erogati dall’ Ambito Territoriale
di Isernia

Dal 05/10/2012 a 20/09/2015

Cooperativa Sociale SOS Molise Onlus, ISERNIA
Lrifo.r. istituto di riabilitazione, formazione e ricerca
Cooperativa sociale



* Tipo di impiego
¢ Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

° Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di

lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e

responsabilitd

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Operatrice tiflologa, assistente sociale

Servizi organizzati per il sociale, progettazione di attivita formative, di
consulenza, progettazione e gestione di servizi per I'autonomia personale,
Bandi regionali sulla non autosufficienza, progettista Coordinatrice campus
riabilitativi per ragazzi in situazione di pluribandicap e disabilita visive

Dal 02/07/2012 al 01/07/2013
Presidenza del Consiglio dei Ministri, ROMA

Pubblica amministrazione, Comune di Campobasso (Agenzia Agora)
Servizio Civile Nazionale - area 6 Servizio Sociale

Spertelio di Segretariato Sociale, assistenza socio- educativa, tutoraggio educativo
minori nel percorso scolastico, assistenza nei percorsi scolastici dei ragazzi disabili

Dal 01/01/2012 a 02/09/2015
Unione Italiana ciechi e degli Ipovedenti, CAMPOBASSO

Organizzazione senza scopo di lucro (ONLUS)

Consigliera delegata del Presidente della sezione provinciale di Campobasso
Esperta in progettazione referente per Ia Commissione Servizi Sociali e
Pensionistica

Attivith didattico formativa connessa al servizio sociale e supervisore del tirocinio
di studenti dei corsi di laurea della classe 6-Scienze del Servizio Sociale

Vice Presidente della Consulta sulla disabilitd comunale di Termoli

Esperienza sia nella gestione che nell’organizzazione delle risorse umane in
quanto cura tali attivita sia riguardo al personale dipendente che ai volontari del
servizio civile come operatore locale di progetto

Dal 6/06/2011 a 01/05/2016
Associazione case famiglia "Don Giovanni Battista" CAMPOBASSO

Comunita alloggio per minori a carattere educativo, rivolta prevalentemente a ospitare
preadolescenti e adolescenti sprovvisti di figure parentali idonee a seguirli nel loro

Educatrice di comunita

Piani rieducativi dei minori, promozione dell'integrazione e della socializzazione,
reinserimento, rapporti con tribunale per i minorenni, consultorio, centri di
riabilitazione.

Dal 1/03/2010 a presente
Unione Italiana ciechi e degli Ipovedenti, CAMPOBASSO

Organizzazione senza scopo di lucro (ONLUS)

Accompagno non vedenti, operatrice specializzata nella scrittura, lettura braille, ausili
informatici

Operatrice progetto IRIFOR Molise 2011, migliorare il processo di autonomia,
specializzata nella scrittura lettura braille, assistenza domiciliare a persone non
vedenti e ipovedenti , servizio di segreteria, attivitd di coordinamento e
programmazione per persone con disabilita visive e pluriminorate, fasce deboli e
svantaggiate con compiti di gestione, di collaborazione, all’organizzazione ¢ alla




* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

TIROCINIO ED ESPERIENZE Di
VOLONTARIATO

* Data o periodo
* Ente promotore
* Sede

* Durata

* Tipo di attivita

* Data o periodo

* Ente promotore
° Sede

° Durata

» Tipo di attivita

° Data o periodo

* Ente promotore
* Sede

* Durata

* Tipo di attivita

* Data o periodo
* Ente promotore
° Sede
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programmazione ,di interventi specifici nel campo delle politiche e deij servizi
sociali

Esperienzza di e-elerning con Pirifor di macerata per corso sull’apprendimento di
sistemi di inclusione scolastica dei disabili per una durata di 180 ore

Dal 12/05/2010 al 15/07/2010

Assessorato alle politiche del lavoro, sociali e della formazione professionale, L'U.Pax
(Ufficio per 1a pace di Campobasso), CAMPOBASSO

Prefettura di Campobasso

Promozione della lingua italiana con bambini stranieri

Realizzazione di un corso di italiano tramite programmazione ¢ monitoraggio di
attivita ludico-ricreative con minori stranieri ¢ immigrati sul territorio molisano

Da luglio 2009 a settembre 2009
Comunita per minori “ Sorriso ritrovato”, CAMPOBASSO

Comunita educativa per minori

Educatrice di comunita

Aspetto educativo dei minori ospiti della struttura con piani educativi
individualizzati

Reinserimento di utenti con messa slla prova

Da 06/06/14
Associazione “La tua voce onlus”
Napoli

Corso di clown terapia per bambini disabili e oncologici presso ospedale
Cardarelli di Campobasso reparto pediatria e case di riposo presenti nel territorio
Molisano

Dal 06/04/2011 a 30/10/2015
Croce Rossa Italiana
Benevento

Volontaria (Giovani C.R.L)

Da Giugno 2009 a Marzo 2010

Universita degli Studi del Molise

Campobasso

250 ore

Tirocinio sull'integrazione scolastica dei minori immigrati sul territorio molisano
all’interno di tre scuole con maggiore presenze di bambini stranieri

Dal 2008 al 2009
Comunita per minori “ Sorriso ritrovato”
Campobasso




* Durata 216 ore
* Tipo di attivita Tirocinio formativo professionale previsto mel percorso universitario come
educatrice di minori ospiti nella struttura

* Data o periodo Dal 2007 al 2008
* Ente promotore U.T.G. Prefettura di Campobasso (Area 4 - Diritti civili, Cittadinanza, Condizione
giuridica dello straniero, Immigrazione e Diritto di asilo
* Sede Campobasso
* Durata 207 ore
* Tipo di attivita Tirocinio formativo professionale previsto nel percorso universitario presso NOT
(Nucleo Operativo Tossicodipendenze) e settore immigrazione

CURRICULUM FORMAZIONE PROFESSIONALE
Dott.ssa Giovina TOM ACIELLO

iscritta al CROAS Molise nella sez. B
—="0al LA violise nella sez. B

I pitt lontani: oltre Teheran. Pakistan e Afghanistan” il 09 aprile 2016 a CAMPOBASSO conseguendo 6 crediti
formativi (evento accreditato dal CROAS Molise)
La crisi socio- economica e I’incidenza sulle malattie oncologiche il 20 aprile 2016 a CAMPOBASSO conseguendo
2 crediti formativi (evento accreditato dal CROAS Molise)

Vero e falso sulle malattie oncologiche facciamo chiarezza il 27 aprile 2016 a CAMPOBASSO conseguendo 2
crediti formativi (evento accreditato dal CROAS Molise)
Voglio fare I'Assistente Sociale il 09 giugno 2016 a CAMPOBASSO conseguendo 3 crediti formativi (evento
accreditato dal CROAS Molise)
Deontologie a confronto il 23 ottobre 2015 a CAMPOBASSO conseguendo 5 crediti deontologici (evento
accreditato dal CROAS Molise)

Progettiamo insieme. Formazione avanzata alla progettazione in rete il 10 novembre 2015 a CAMPOBASSO
conseguendo 3 crediti formativi (evento accreditato dal CROAS Molise)
Etica e lavoro sociale. La trasformazione del Welfare del mercato del lavoro il 26 settembre 2013 a CAMPOBASSO
conseguendo 5 crediti deontologici (evento accreditato dal CROAS Molise)

RISCHI, RESPONSABILITA’ E DILEMMI ETICI NEL LAVORO DELL'ASSISTENTE SOCIALE.
VALUTAZIONE DI EFFICACIA DEGLI INTERVENTI DEL SERVIZIO SOCIALE il 03 ottobre 2013 a
conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici (evento accreditato dal CNOAS)

Sul femminicidio: viaggio tra le voci di esperti, protagonisti ed i servizi antiviolenza in Molise. il 25 ottobre 2013 a
CAMPOBASSO conseguendo 10 crediti formativi (evento accreditato dal CROAS Molise)

Strategie di contrasto alle violenze sui minori il 28 marzo 2014 a BENEVENTO conseguendo 7 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Campania)
Dieci anni di Amministratore di Sostegno il 08 aprile 2014 a CAMPOBASSO conseguendo 5 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Molise)
Dieci anni di amministratore di Sostegno il 07 maggio 2014 a CAMPOBASSO conseguendo 5 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Molise)

Politiche Sociali e/o economiche: la responsabilitd dell'Assistente Sociale nella costruzione di una comunita
rispettosa dei diritti di tutti, sussidiaria e solidale. L'Assistente Sociale: dalla formazione alla professione. il 10
maggio 2014 a CAMPOBASSO conseguendo 10 crediti formativi (evento accreditato dal CROAS Molise) -

Corso di formazione “SUL FEMMINICIDIO: VIAGGIO TRA LE VOCI DEGLI ESPERTI, DEI PROTAGONISTI E
DEI SERVIZI ANTIVIOLENZA IN MOLISE ”, Campobasso, 25 - 26/10/2013

Corso di formazione " RISCHI, RESPONSABILITA’ E DILEMMI ETICI NEL LAVORO DELL'ASSISTENTE
SOCIALE. VALUTAZIONE DI EFFICACIA DEGLI INTERVENTI DEL SERVIZIO SOCIALE, durata complessiva
di 20 ore, Roma, 03/10/2013

Seminario formativo "DIVENTARE GENITORI: DALL'ESPERIENZA DELIA GRA VIDANZA ALLA RELAZIONE
PRIMARIA CON IL BAMBINO”, Campobasso, 27/09/2013

Corso di aggiornamento professionale "ETICA E LAVORO SOCIALE. LA TRAFORMAZIONE DEL WELFARE E
DEL MERCATO DEL LAVORO”, Campobasso, 26/09/2013
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Corso di clown terapy - anno 2013, Campobasso 07/06/2013 (iscritta all'Associazione "La tua voce ONLUS -
Napoli" in collaborazione con Terzo Spazio di Campobasso

Evento divulgativo “IL CAREG] VER, ASPETTI PSICOLOGICI E RELAZIONALI”, Campobasso,12/04/2013

Convegno "ALUNNI CON DISTURBI SPECIFICI DELL ‘APPRENDIMENTO, PROSPETTIVE PER UNA
DIDATTICA INCLUSI, ¥V4”, Benevento, 22/03/2013

Seminario formativo “L4 CRISI DELLA COPPIA ED IL PATTO INFRANTO ”, Campobasso, 21/03/2013

Seminario formativo “ 14 FAMIGLIA TRA STORIA E LEGAMI: VINCOLO O RISORSA? ”, Campobasso,
22/02/2013

Corso di formazione “IL4 COMUNICAZIONE INTERPERSONALE: FARS] CAPIRE NEL GRUPPO”, durata
complessiva 12 ore, Benevento, 20/04/2012

Corso di formazione “TIFLOLOGIA NELL’A TTUALITA’ FORMATIVA ", durata complessiva di 80 ore, Isernia, dal
13/03/2012 al 17/04/2012

Seminario formativo “ INTRODUZIONE Al DISTURBI SPECIFICI DELL ‘APPRENDIMENTO”, Campobasso,
29/03/2012

Corso di aggiornamento “ALFABETIZZAZIONE BRAILLE — SUSSIDI E INFORMATICA PER ALUNNI AFFETTI
DA MINORAZIONE VISIVA ", durata complessiva di 50 ore, Benevento, dal 23/12/2011 al 28/03/2012

Corso di formazione “GESTIONE DEI GRUPPI ESPERTA ”, alta competenza relazionale della nuova figura del
facilitatore nelle organizzazioni, Benevento, 30/11/201 1-01-14-15/12/2011

Corso di formazione “I4 VIOLENZA ALLE DONNE E Al MINORI: COME RICONOSCERLA E

CONTRASTRARILA”, Comune di Benevento in 11 moduli dal 01/06/2011 al 16/11/2011

Seminario formativo “ L4 TUTELA DEL DIRITTO ALLA SALUTE DELLE PERSONE DETENUTE”, Campobasso,
09/11/2011

Corso di formazione “ETA E VOLUTIVA E MINORAZIONE VISIVA: PROBLEMATICHE COGNITIVE,

AFFETTIVE E RELAZIONALI NELL "ETA INFANTILE, ADOLESCENZIALE, ADULTA*, Roma, 06/10/2011

Corso di formazione “4DDETTO ALL’EMERGENZA, PREVENZIONE INCENDI, SALVATAGGIO ED
EVACUAZIONE, IN ATTIVITA’ A BASSO RISCHIO DI INCENDIO”, Campobasso, 12/07/2011

Corso di formazione "WISC-1I1 INTERPRETAZIONE CLINICA E RELAZIONE TECNICA", Campobasso, 15-24-
25/06/2011

Convegno dibattito "MINORI: LE COMUNITA EDUCATIVE E LE ISTITUZIONI COME FORMA DI TUTELA,
RISORSE E DIFFICOLTA... ", Circello (BN), 15/06/2011

Seminario formativo “/L CESVOB E IL RUOLO DEL VOLONTARIATO NELLA LEGALITA ™, Benevento,
25/05/2011

Corso di formazione relativo ai "LA RELAZIONE DI AIUTO NEI SERVIZI ALLA PERSONA", Benevento,
26/04/2011

Convegno "DISLESSIA E DSA. NUOVE NORME PER UNA NUOVA CULTURA", Benevento, 16/04/2011

1° Congresso Nazionale dj grafologia: "DALILA SCUOLA AL TRIBUNALE.DALL’AZIENDA ALLA FAMIGLIA: LE
POSSIBILI APPLICAZIONI DELLA SCIENZA GRAFOLOGICA ", Campobasso, 09/04/2011

Seminario sul "G4 UCOMA, DIAGNOSI, TERAPIE, PREVENZIONI" promosso dall’UICI, Isernia

IV corso universitario multidisciplinare UNICEF di educazione allo sviluppo: "/ DIRITTT DEI MINORI NEI
CONTESTI DI DISAGIO E NELLA MIGRAZIONE POVERTA, CONFLITTI, DISCRIMINAZIONT", Campobasso,
15/12/2010

Convegno "PSICOLOGIA A ScuoLA ", Campobasso, 29/11/2010

Seminario decentrato "PROGETTO DI AZIONI DI SISTEMA E ASSISTENZA TECNICA DEI SERVIZI DI CURA
PER L’ INFANZIA DEL OSN 2007-201 " promosso dal ministero del lavoro e delle litiche sociali. Campobasso
23/06/2010
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®  Partecipazione ai lavori della gionata di studio "LE NUOVE FRONTIERE DELL’ EDUCAZIONE IN UNA
SOCIETA MULTIETNICA E MULTICULTURALE", Campobasso, 22/04/2010

©  Convegno "L’INTEGRAZIONE DEI MIGRANTI, LABORATORIO DI SPERIMENTAZIONE PER I MOLIS "
nell’ambito del progetto mediazione in Molise, Campobasso, 21/04/2010

o Convegno "VERSO UN CENTRO DI MEDIAZIONE PENALE IN MOLISE" assessorato al lavoro, formazione,
politiche sociali e giovanili, Campobasso, 16/04/2010

©  Seminario "INCLUSIONE SOCIALE: ESPERIENZE A CONFRONTO" dipartimento di scienze umane, storiche e
sociali, Campobasso, 23/03/2010

e Convegno regionale "TRATTA E SFRUITAMENTO DEGLI ESSERI UMANI" fenomeno, interventi e prospettive di
lavoro integrato in Molise, Campobasso, 19/03/2010

®  Seminario "UN PERCORSO NELL’ AFFIDO IN MOLISE" promosso dalla Regione Molise, Campobasso,
12/03/2010

°  Convegno "CONTANDO DA ZERO A TRE, 1 SERVIZI EDUCATIVI PER LA PRIMA INFANZIA: TRA DIRITTI E
OPPORTUNITA" promosso dall” jstituto degli Innocenti di irenze, Campobasso, 26/02/2010

1° convegno regionale A.LM.M.F iazi itali istrati i minorenni e i

GIOCO GIOCHIAMO? QO __UNA CORRETTA PROCEDURA  DELLE SEGNALAZIONI DI

MALTRATTAMENTI E ABUSI SESSUALI A DANNO DEI MINORI D] ETA" . Campobasso, 09/11/2009

°  Giornata-studio "LE MANI ESPLORANO IL MONDO PER CONOSCERLO E RICONOSCERLO" con I’unione

italiana dei ciechi e degli ipovedenti Molise onlus, Campobasso, 25/02/2009

©  Seminario “WORKSHOP DI PREVENZIONE DELLE MALATTIE OCULARI NELLE SCUOLE DELL’INFANZIA”,
promosso dall’UICI, Campobasso, 17/03/2008

FORMAZIONE NELLA DISABILITA
VISIVA E PLURIHANDICAP
Esperienze tiflologiche,tiflodidattiche
tifloinformatiche

“Settimana del Braille Tiflologico” nell’ambito del Progetto “Le mani esplorano il mondo per conoscerlo e riconoscerlo” - La
Dignita della persona ¢ il suo essere autonoma, (19 — 22 febbraio 2013);

Concerto di solidarietd “Momo’s got talent”, I edizione (13 aprile 2013);

UICI MOLISE OPEN DAYS — “L’intima umanita tra abilita, emozioni e intelligenza nella persona disabile; il bisogno
accomuna gli uomini, non li rende diversi tra loro” — settimana dedicata alle attivita dell’UICI molisana: prevenzione
oculistica, sport, integrazione sociale, scolastica e lavorativa, (21-26 ottobre 2013);

Operatrice della “Settimana del Braille Tiflologico™ nell’ambito della IX Giornata Nazionale del Braille tiflologico con la
"elazione  “DISABILITA E.. LA BUONA SCUOLA: VERSO L4 PROFESSIONALIZZAZIONE DELILA DIDATTICA
DISCIPLINARE”

n occasione della V Giornata Nazionale del Braille (istituita con Legge 3 agosto 2007 n. 126), Prima edizione del percorso
Hflologico interamente dedicato alle scuole molisane dal titolo : "Le mani esplorano il mondo per conoscerlo e riconoscerlo, (23
rennaio — 9 maggio 2009), e successive edizioni sino al 2014;

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUE
INGLESE
° Capacita di lettura BUONO
e Capacita di scrittura BUONO
° Capacita di espressione orale DISCRETA
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* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

PUBBLICAZIONI

INTERVENTI

COME RELATRICE
CONVEGNI
19/03/2015 e 20/03/2015

PRESENTAZIONE LIBRO :
3/11/2015

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
INFORMATICHE

CONOSCENZE
TIFLOINFORMATICHE
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FRANCESE
BUONO
BUONO
DISCRETA

"Lo_sport, mediatore per la_crescita della persona”, in "LA VALIGIA DEL
HI"ZOLOGO", Anno IIl, n°10 Anno pubblicazione 2011 Bimestrale di
informazione culturale, scientifica, tecnologica, sociale ¢ Bflologica,

“ZZ@Ioﬂz;a_udog, il ruolo del gioco nellp sviluppo Sociale, cognitivo e affettivo del
bambino con disabilita” in “ 1A VALIGIA DEL TIFLOLOGO", Anno 1T, n°11
Anno pubblicazione 2011 Bimestrale di informazione culturale, Scientifica,
tecnologica, sociale e tiflologica.

Relatrice nel Convegno a Montenero di Bisaccia dal titolo
INTERVENTI E PROSPETTIVE PER UNA SCUOLA NUQVA ED INCLUSIVA.

LO SPORT NON HA DIVERSITA’

“ Osservazioni e esperienze salle diverse minorazioni”
Testimonianze con I’Unione Italiana Ciechi onlus Chianciano

Patente europea del computer : ECDL

Sistema operativo Windows : ottima conoscenza

Pacchetto Office : ottima conoscenza

Internet Explorer: ottima conoscenza

Atlante Statistico dei Comuni: ottima conoscenza

Ottima conoscenza dei prodotti Apple: quali Ipad. Ipod, Iphone e Mac.

Inoltre sino alla versione 6.22 tutte le versioni del sistema operativo D.0.S, vengono
gestite con strumenti tiflo-informatici, sia tattili che vocali.

Ampie conoscenze nell’ambito tifloinformatico, didattico e tecnico:
Sintesi vocali dalle piu semplici alle pii complesse (screenreader), sia operanti in
campo PC che quelle operanti non in campo PC (extra);

Conoscenza e applicazione dei codici concernenti i software relativi alla codifica e
trascrizione del codice braille mediante riproduttori, quali software di italbra e display
Braille (MB 408 S ¢ L);

Utilizzo stampanti braille e altri prodotti di supporto informatico ad uso dei non
vedenti (quali I’Everest e la Basic).

Ottima conoscenza del sistema nvda

Ottima conoscenza del sistema braille e ausili tiflologici con attestazione di corso
svolto per un totale di 50 ore,

Operatrice tiflologa



CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALJ

PATENTI

aging 9 - Qeigriculum vitee di

lavorare in autonomia e in €quipe. Sono una persona socievole, dinamica, volenterosa e
desiderosa di imparare. Sono in grado di relazionare con I’utente » comunicare
informare e orientare.

Ho imparato ad ascoltare ¢ a leggere i bisogni, ad offrire counselling psicologico se
necessario. Possiedo conoscenze mediche di base avendo svolto un corso di primo
pronto soccorso. Ho facilita di relazione, capacita di operare in équipe ¢ mi adatto
facilmente alle esigenze della struttura in cui lavoro.,

Patente tipo B — Automunita

Campobasso, 26/09/2016




