FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

II/la sottoscritto _

consapevole che le dichiarazioni false comportano I'applicazione delle sanzioni penali previste dall’artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in formato europeo,
corrispondono a verita:

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Residenza
E-mail
Nazionalita

Data di nascita
Cell.

Partiva Iva

PROFILO PROFESSIONALE

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da-a)
+ Nome e sede del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e sede del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Curriculum vitae di

e Formatore qualificato AIF da oltre 25 anni, Consulente di Orientamento
certificato ASNOR, Recruiter, Progettista, Assessor certificato metodo HOGAN.
Ho maturato esperienze in questi settori nell’ambito di enti pubblici e privati,
scuole, aziende. Ho esperienza pluriennale nella progettazione UE e abilita nella
gestione del ciclo di vita di un progetto formativo, dall’avvio alla pianificazione,
all’esecuzione e alla chiusura.

¢ In possesso della certificazione Facilitatore certificato Lego Serious Play della
durata di 32 ore;

AREE DI INTERVENTO

ORIENTAMENTO AL LAVORO - BILANCIO DI COMPETENZE - SELEZIONE DEL
PERSONALE - ASSESSMENT- CREAZIONE D’IMPRESA - TECNICHE DI VENDITA
- SICUREZZA SUL LAVORO - GESTIONE DEL CAMBIAMENTO - LEADERSHIP -
BENESSERE ORGANIZZATIVO - PROGETTAZIONE E COORDINAMENTO
ATTIVITA’ FORMATIVE - SVILUPPO E APPLICAZIONE DI METODOLOGIE
DIDATTICHE INNOVATIVE

Da maggio 2023 a maggio 2023
Vision Group

Attivita di facilitazione con il metodo LEGO SERIOUS PLAY sulle tecniche di vendita e gestione
delle obiezioni

Consulente

Attivita di facilitazione in workshop per sbloccare il potenziale delle persone sulle tecniche di
vendita e gestione delle relazioni, attraverso 'uso della metodologia LEGO SERIOUS PLAY.

Da agosto a settembre 2023

Consorzio Mestieri Puglia

Selezione del personale

Consulente

HOGAN 360 interpretazioni e sessioni di restituzione per N° 18 persone



* Date (da - a)

* Nome e sede del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e sede del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e sede del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e sede del datore di lavoro

*Date (da-a)

* Nome e sede del datore di lavoro

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e sede del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e sede del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Curriculum vitae di

Da Settembre 2022 ad oggi

Aziende ed organizzazioni in diversi settori (energia, sport, commercio, universita, scuola etc)
Attivita di facilitazione con il metodo LEGO SERIOUS PLAY

Consulente

Attivita di facilitazione in workshop per sbloccare il potenziale delle persone e trovare soluzioni
innovative attraverso I'uso della metodologia LEGO SERIOUS PLAY.

Da Febbraio 2022 ad oggi
Adecco Spa

Selezione del personale
Consulente

Gestione progetti di orientamento e formazione, bilanci di competenza, affiancamento
inserimento lavorativo.

Da Gennaio 2005 a Settembre 2021

Gruppo “Flavour of Italy” — con sede a Dublino € in ltalia

Flavour of Italy Academy - Dublino

Promozione e valorizzazione del territorio, cultura eno-gastronomica, formazione
Cofondatore e Amministratore Generale

Gestione del personale, gestione progetti di orientamento e formazione, bilanci di competenza,
affiancamento inserimento lavorativo a tirocinanti provenienti da diversi Paesi esteri (ltalia,
Francia, Inghilterra, Germania, Belgio, Svizzera, Stati Uniti).

Gestione progetti alternanza scuola/lavoro.

Da Settembre 2011 a Settembre 2021

Socio fondatore della Federation of Italian Business in Ireland — FIBI: associazione non-profit di
supporto agli operatori economici nelle attivita di networking, eventi promozionali, fiere e incontri
B2B, pubblicazioni commerciali, sostegno alla ricerca di lavoro.

Dal 2013 ad oggi

Universita’ degli Studi del Molise

Cultore

Cultore della materia “Psicologia delle organizzazioni e del lavoro”

Dal 2003 al 2012

Praxis Formazione - Isernia

Ente di Formazione Professionale accreditato dalla Regione Molise.
Direttore / docente / orientatore

Direzione e coordinamento in progetti di formazione, di apprendistato e per I'assolvimento del
diritto-dovere all'istruzione e alla formazione, orientamento al lavoro, Bilancio di competenze,
Creazione d’ impresa.

2002 - 2003 -2004

laros - Campobasso

Ente di Formazione Professionale accreditato dalla Regione Molise

Orientatore, docente, coordinatore

Docente di “Economia di base” nell’'ambito di un progetto di I.F.T.S.

Direzione e coordinamento progetti corsi di formazione.

Orientamento al lavoro e Bilancio di Competenze ai giovani delle scuole secondarie di secondo
grado per una scelta consapevole del proprio iter formativo — progetto “Bussola’- P.F.P. 193/02
Componente della commissione per la selezione degli allievi ammessi a partecipare alle azioni
formative del Piano di Formazione Professionale n.193/02



¢ Date (da - a)

* Nome e sede del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e sede del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e sede del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e sede del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e sede del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e sede del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

Curriculum vitae di

2003

Provincia di Campobasso — Centri per I'Impiego
Ente Pubblico

Consulente tecniche di ricerca attiva di lavoro

Docente esperto sulle tematiche del “Colloquio individuale e di gruppo e sulle tecniche di ricerca
attiva di lavoro” rivolto al personale dei Centri per I'lmpiego.

1997 - 1999 - 2001

Confcooperative Molise - Campobasso

Associazione di categoria

Docente / Orientatore / Progettista / Consulente creazione di impresa

Coordinatore e progettista nella fase di pubblicizzazione e diffusione dei risultati nel’ambito del
progetto “P.a.c.t.0. Cooperativo” — pom970033/I Parco Progetti una rete per lo sviluppo locale.

Docente per il modulo di orientamento sui temi della cooperazione e della creazione d'impresa
nell'lambito del progetto “P.a.c.t.o. Cooperativo”.

Consulente nella fase di progettazione, realizzazione ed assistenza tecnica per i punti di
informazione relativi al progetto “Inventa Impresa” mirato alla creazione e sviluppo di nuove
cooperative nella regione Molise.

Intervento, in qualita di relatore, sulle nuove opportunita per la creazione di imprese cooperative
svolto nei seminari tecnici-specialistici realizzati a Campobasso e a Termoli ed organizzati
nell'ambito del progetto di “Promozione cooperativa — Inventa Impresa”.

2000

Imfap — Campobasso

Ente di Formazione Professionale accreditato dalla Regione Molise.
Contratto di consulenza

Consulente per l'azione di accompagnamento allo start up nel’ambito dei progetti formativi
“Operatore turistico” e “Editoria Ipertestuale e Multimediale”

1997 - 1999 - 2000

F.A.l. — Campobasso

Azienda Speciale C.C.I.A.A.

Contratto di consulenza

Docente nell'ambito del corso di formazione “Esperti in distribuzione e sistema commerciale”.

Docente nellambito del programma Leader || — Formazione breve e modulare per operatori
dell'artigianato.

2000

Sviluppo e Lavoro s.c.a.r.l. — L’Aquila
Societa per lo sviluppo locale
Contratto di consulenza

Consulente per la definizione dell'assetto organizzativo dei Centri per I'Impiego della Provincia di
L'Aquila.

1997 - 1998 - 2000

Interhotel - Campobasso

Ente di Formazione Professionale accreditato dalla Regione Molise
Docente / Orientatore /Consulente e Tutor per 'autoimprenditorialita

Docente per il modulo di orientamento sui temi della cooperazione e della creazione d'impresa -
Progetto “Ricerca orientamento confcooperative”.

Docente per i moduli “marketing di base” e “marketing internazionale” - Azione formativa
“Esperta marketing Internazionale”.

Coordinatore della fase di ricerca — Progetto formativo “Ricerca Orientamento Confcooperative”.

Consulente-tutor e orientamento all'autoimprenditorialita - Progetto “Lavoro-Ambiente” — POM
940028/1/1.

Docente per il modulo di “Marketing turistico” nel corso di “PromotoreTuristico”.

2000



* Nome e sede del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e sede del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e sede del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e sede del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e sede del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e sede del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e sede del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)
* Nome e sede del datore di lavoro

Curriculum vitae di

Centro “F. Jovine” - Campobasso
Ente di Formazione Professionale accreditato dalla Regione Molise
Contratto di consulenza

Docente per il modulo “Business Plan” - Progetto formativo “Imprenditoria nel settore turistico
ambientale”

1999 -2000

Trend - Campobasso

Ente di Formazione Professionale accreditato dalla Regione Molise
Orientatore / docente

Consulente per I'assistenza all'inserimento professionale

Docente per i moduli “business plan” e “marketing operativo”
Docente per il modulo di marketing.

Dal 1998 al 2001

Istituto Professionale di Stato per I'lndustria e I'Artigianato - Campobasso
Scuola secondaria di secondo grado

Docente nuovi scenari del mercato del lavoro

Attivita di monitoraggio e valutazione relativa al progetto PASS Il P.P.1.

Docente per il modulo di organizzazione aziendale nell’ambito di progetti ricadenti nellarea della
professionalizzazione degli studenti.

Docente per le tematiche relative ai nuovi scenari del mercato del lavoro nel progetto di
riconversione degli insegnanti.

Docente “Addetto Marketing PMI”.

1999

Solaris — Consorzio Nazionale Acli
Consorzio

Docente

Docente nellambito dell'azione formativa Occupazione-Integra “Ricerca nel ruolo del terzo
settore per la creazione di nuovo lavoro e per la lotta all'esclusione sociale”

1998/1999

Enfap Molise - Campobasso

Ente di Formazione Professionale accreditato dalla Regione Molise
Docente

Docente per il modulo di commercio internazionale - Azione formativa “Organizzazione e
gestione della funzione commerciale”.

1998

IG s.p.a. - Molise

Societa di promozione per I'imprenditorialita giovanile
Docente creazione d'impresa / Tutor

Docente Formazione Tutor nel progetto IG Students “Ambiente protetto per la creazione e
gestione d’lmpresa”.

Tutor nellambito del progetto IG Students “Ambiente protetto per la creazione e gestione
d’'Impresa”.

1998

RAI Molise

Rai Radiotelevisione ltaliana
Contratto consulenza

Docente nel modulo “Formazione Formatori” nell'ambito del corso di formazione per Dirigenti e
Preposti Rai, relativo alla legge626//94.

1998
Promo-Tur s.c.a.r.l. - Molise



* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e sede del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)
* Nome e sede del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e sede del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e sede del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
+ Nome istituto di formazione
* Principali materie / abilita

Curriculum vitae di
[MASTRANGELO, Maurizio]

Societa nata dallo start up di un’attivita formativa
Consulenza / Assistenza Business Plan
Attivita di tutoraggio e assistenza nella realizzazione del Business Plan.

1996 - 1997 - 1998

CISI Molise S.p.A. (Spi-Gruppo IRI) - Molise

Incubatore di aziende

Consulenza creazione d'impresa, selezione, progettazione, formazione

Tutor e Codocente per la progettazione dell'idea imprenditoriale e la valutazione del rischio
d’impresa nel progetto “Imprenditorialita femminile” e Tutor, Docente e Componente della
commissione per la selezione degli allievi ammessi a partecipare al progetto “Imprenditorialita
Turistica” - POM-Azioni Innovative per la formazione e I'occupazione Regioni del Mezzogiorno.

Docente nel modulo “Formazione Formatori” nell'ambito del corso di formazione per Dirigenti e
Preposti Rai, relativo alla legge626//94.

Consulente per la stesura dei piani di fattibilita nel’ambito dei “Lavori di pubblica Utilita” relativi
ai comuni di Isernia e Frosolone (IS).

Collaborazione nella progettazione di attivita formative e in attivita di consulenza ed assistenza
tecnica per I'elaborazione di diversi studi di fattibilita e di istruttorie delle iniziative imprenditoriali.

Membro della commissione per la selezione degli allievi ammessi a partecipare al corso ‘La
commercializzazione multimediale” e codocente nella fase di realizzazione del business plan
delle idee imprenditoriali degli allievi.

1997

Componente del tavolo tecnico “ORIENTA” — Orientamento e Creazione d’'Impresa’, composto
da referenti dei seguenti enti e associazioni: C.C.I.A.A., Provveditorato agli Studi, Universita del
Molise, Direzione regionale per I''mpiego, Ufficio promozione e lavoro, Sovrintendenza
scolastica, Associazione Industriale, Confcooperative Molise.

Orientamento alla creazione di impresa
Responsabile della cooperazione

1996 - 1997

Centro per lo Sviluppo e la Diffusione della Cultura d'lmpresa s.r.l.
Societa di formazione

Orientatore / docente / selezionatore

Attivita di formazione, promozione ed assistenza tecnica per I'elaborazione di progetti di fattibilita
aziendale nonché in attivita formative.

Docente per le attivita di costruzione del progetto d'impresa, docente per le attivita orientamento,
docente per il modulo di Modelli e Mercati, membro della commissione per la selezione degli
allievi- Progetto formativo “Creazione e Sviluppo di Attivita Imprenditoriali”.

Membro della commissione per la selezione degli allievi — Progetto formativo “Euromap-
adattamento delle PMI all’'apertura dei mercati europei”.

Attivita di consulenza ed assistenza tecnica nell'elaborazione di un business plan, ai fini
dell'utilizzo delle agevolazioni della L.R. 24/95, riguardante la realizzazione di un’azienda
agrituristica.

1994 - 1998

Studio Marone - Campobasso

Studio di consulenti di direzione e di organizzazione aziendale
Collaborazione

Consulenza per larea della formazione professionale, del marketing e della creazione
d’impresa.

2023
Awair - ltalia
Assessor certificato metodo “HOGAN” e “HOGAN 360"



* Date (da-a)
+ Nome istituto di formazione
* Principali materie / abilita

* Date (da-a)
+ Nome istituto di formazione
+ Principali materie / abilita

* Date (da-a)
+ Nome istituto di formazione
* Principali materie / abilita

* Date (da-a)
+ Nome istituto di formazione
+ Principali materie / abilita

* Date (da-a)
+ Nome istituto di formazione
+ Principali materie / abilita

* Date (da-a)

+ Nome istituto di formazione
* Principali materie / abilita

* Qualifica conseguita

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

ALTRE COLLABORAZIONI

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA

Curriculum vitae di

2023
In Sprint- Italia
Business Agility Facilitation Design — Level Advanced

2022
In Sprint- Italia
Business Agility Facilitation Design — Level 1: Foundation

2022
Association of Master Training - Danimarca
Facilitatore certificato metodo “LEGO SERIOUS PLAY” 32 ORE

2022 -2023
Universita degli studi di Chieti
Master Universitario MU1, Master in Behavioral economics & neuromarketing

1998
Fondo Sviluppo - Confcooperative - Inecoop
Ciclo di seminari per un approfondimento sulla creazione d'impresa

1998

Teorema s.r.l. ~Sede di svolgimento c/o la Confcommercio di Campobasso
Tecnologie didattiche, tecniche di comunicazione, gestione d’aula.
Attestato “Formazione formatori d'lmpresa” post lauream

1994
Universita degli Studi di Pisa
Laurea in Economia e Commercio — Votazione 110/110.

1994

Elea s.p.a.- gruppo Olivetti

Corso di formazione imprenditoriale per la creazione d'impresa — Durata: 800 ore.
Finanziato dal programma dell'Unione Europea — “Euroform”.

Attestato

COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO PER LA REVISIONE DELLE LEGGI RELATIVE ALLE POLITICHE ATTIVE
DEL LAVORO PRESSO LA REGIONE MOLISE.

CONSULENTE PROGETTI DI FATTIBILITA’ DI IMPRESA E ACCOMPAGNAMENTO ALLA CERTIFICAZIONE DI
QUALITA’

ASSISTENZA TECNICA, MONITORAGGIO E VALUTAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO PLURIFONDO -
ECOTER ROMA

COORDINATORE E PROGETTISTA PARCO LETTERARIO “F.JOVINE” - PROVINCIA DI CAMPOBASSO
TUTOR CORSO DI FORMAZIONE RIVOLTO Al DIRIGENTI SCOLASTICI

CONSULENZE / COLLABORAZIONI NELLA PROGETTAZIONE E FORMATORE PRESSO: IRRE MOLISE, CORTE
D’APPELLO, COMUNE DI CAMPOBASSO, COMUNE DI TERAMO

COMPONENTE COMITATO DI VALUTAZIONE PER LE ATTIVITA’ FORMATIVE PRESSO LA REGIONE MOLISE.

ITALIANO



ALTRE LINGUE

¢ Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

1l sottoscritto

INGLESE

AVANZATO
AVANZATO
AVANZATO

CAPACITA’ DI RAPPORTI INTERPERSONALI, CAPACITA DI ASCOLTO ATTIVO, EMPATIA, PENSIERO CRITICO.
CAPACITA'DI COMUNICARE IN AMBIENTI MULTICULTURALI: L’ATTIVITA IN IRLANDA MI HA PERMESSO DI
STARE IN CONTINUO CONTATTO CON PERSONE PROVENIENTI DA VARIE NAZIONI.

CAPACITA’ DI PARLARE IN PUBBLICO GRAZIE ALLE MOLTEPLICI DOCENZE E Al TANTI INTERVENTI IN
CONVEGNI, SIA COME MODERATORE, SIA COME OSPITE, SIA COME PUBBLICO.

L’ESPERIENZA DI DELEGATO REGIONALE DELL'A.LF. (ASSOCIAZIONE ITALIANA FORMATORI) E LE
CONSULENZE DI ORIENTAMENTO, BILANCIO DI COMPETENZE E CREAZIONE DI IMPRESA MI HANNO
PERMESSO DI OCCUPARMI IN MANIERA APPROFONDITA DELLE TEMATICHE LEGATE ALLE POLITICHE ATTIVE
DEL LAVORO E DELLA FORMAZIONE

CAPACITA’ DI GESTIONE DI UN’AULA ESSENDO STATO DOCENTE E FORMATORE.

CAPACITA’ DI COORDINAMENTO E AMMINISTRAZIONE: SONO STATO DIRETTORE GENERALE DELLA
FLAVOUR OF ITALY E DIRETTORE DI PRAXIS FORMAZIONE.

CAPACITA’ DI LAVORARE IN GRUPPO.

CONOSCENZA DEL PACCHETTO MICROSOFT OFFICE
CONOSCENZA AMBIENTE MAC

PUBBLICAZIONI:

2019 - “Oltre il Business” - persona, gruppo e comunita nellimpresa responsabile — Ed.
Rubbettino — viaggio nel mondo dei gruppi, della sociologia sulla comunita e del’'economia civile

2016 Libro “Our Italy”

2004 - Partecipazione alla realizzazione del volume collettaneo “Il lavoro come valore’- edito
dall’lrre Molise

2000 - Coordinatore ed autore di un manuale dal titolo “La cooperazione” rivolto agli studenti
delle ultime classi delle scuole medie superiori — edito dall’Interhotel scarl.

1999 - Partecipazione alla realizzazione di un vademecum informativo sugli strumenti di
finanziamento regionali per le imprese - edito dalla Confocooperative Molise.

1998 — Partecipazione alla realizzazione della ricerca “Dirigenza e cambiamento organizzativo
nella Pubblica Amministrazione” — Gruppo AIF Molise — pubblicato sull’Almanacco del Molise
1997 — Edizioni Enne.

1997 - Collaborazione nella realizzazione del manuale “Il giovane cooperatore” nell’ambito del
progetto promozione cooperativa — Inventa Impresa” - edito dalla Confcooperative Molise.

1995 - Partecipazione alla realizzazione del volume collettaneo “Giovani Imprese” — edito
dall’Amministrazione Provinciale di Campobasso.

Automobilistica “B” - Automunito

Ottobre 2018 Conferimento da parte del Presidente della Repubblica Italiana del riconoscimento
nel grado di CAVALIERE dell'Ordine della Stella d'ltalia

consapevole che le dichiarazioni false comportano [’applicazione delle

sanzioni penali previste dall’artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel presente
curriculum vitae corrispondono a verita e autorizza il trattamento dei propri dati personali nel rispetto del D.Lgs.
del 30 Giugno 2003 n. 196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Curriculum vitae di




