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Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Pagina - Curriculum vitae di
[MANCINI ADELE |

MANCINI ADELE

ATTIVITA’ LAVORATIVA ATTUALE
Infermiere in sevizio presso I'ufficio Formazione di Termoli nel periodo dal
01.03.2010 e poi trasferita presso il Distretto di Termoli dal 29.11.2010 a
tutt'oggi, con l'incarico di Ispettore Sanitario dei Centri Convenzionati.
Infermiere in servizio presso i Dipartimenti Medico e Chirurgico dell'ospedale
Cardarelli di Campobasso.
Dal 04.09.2009 al 28.02.2010
Infermiere professionale Ospedale ASL n.3 Campobasso U.O.T. servizio 118.
Dal 01.04.2002 al 03.09.2009
ATTIVITA’ LAVORATIVA -OSPEDALE/CLINICA
Infermiere prof.le Ospedale Pallanza-Verbania Usl.n.14 Omegna
dal 24.06.97 al 23.06.98

“ “ Ospedale ASL Modena-distretto Mirandola
Dal 29.06.98 al 30.11.98

“ “ Ospedale ASL n.8 di Moncalieri (To)
Dal 11.12.98 al 30.10.99

“ “ Ospedale ASL n.9 Macerata
Dal 01.11.99 al 31.03.02
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dal 01.04.02

Ospedale ASL n.3 Campobasso



Docente a contratto nel Corso Socio Sanitario nell’anno 2009 presso il
Centro Studi del Molise sede a Campobasso

Docente a contratto nel Corso Socio Sanitario nell’anno 2013 presso il
Assiformat sede a Termoli

Docente a contratto nel Corso Socio Sanitario nell’anno 2013-2014
presso il I’Istituto Keplero sede a Termoli

Nell’anno 2008-2009-2010 é stata componente della commissione come
cultrice della materia alle sedute dell’esame di abilitazione degli studenti
del Corso di Laurea in Infermieristica.

Docente a Contratto dal 2008 a tutt’oggi presso I’Universita del Molise
nella facolta di Medicina e Chirurgia sede a Campobasso.

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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ALTRI STUDI

Nell’anno 2011 ha conseguito la

Laurea Magistrale in Scienze della Formazione Continua Per Adulti,
presso I’Universita Roma Tre,

Nell’anno accademico 2008/2009 ha conseguito la

Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche,presso
I"Universita’ Cattolica del Sacro Cuore di Roma.

Nell’anno  accademico  2006/2007 ha conseguito master  di
infermieristica forense nel governo clinico presso 1’Universita Tor
Vergata di Roma.

Di aver svolto la seguente attivita’ lavorativa nel profilo professionale :
Infermiere professionale categoria D, e tutt’ora inquadrata nel profilo
D4.

Nell’anno/2005, ha conseguito il”Master in Management infermieristico
per le funzioni di coordinamento presso I’Universita degli Studi Tor
Vergata di Roma — rif.anno acc. 2003/2004,con votazione 110/110 e
lode.

Diploma Universitario Master in area critica Votazione 54/70 Universita
degli Studi Tor Vergata di Roma
Anno accademico 2002/2003

Attestato assistenza infermieristica Terapia intensiva generale n.375
orel5 crediti Universita degli studi Tor Vergata-IDI-Roma
Anno accademico 2001/2002

Attestato assistenza infermieristica emergenza e urgenza sanitaria n.
250 ore

10 crediti Universita degli studi Tor Vergata-IDI- Roma

Anno accademico 2001/2002

Attestato di perfezionamento in psico oncologia n. 72 ore Universita
Cattolica del Sacro Cuore-Roma
Anno accademico 2000/2001

Certificato comp. specifica assistenza al paziente dializzato n.250 ore
10 crediti Universita degli studi Tor Vergata —IDI Roma
Anno accademico 2000/2001



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della
vita e della carriera ma non
necessariamente
riconosciute da certificati e
diplomi ufficiali.
professionale specifiche dell’in

Infermieri) della Regione Mol
Molise nato nel 2011,Associaz

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando
posti in cui la
comunicazione é
importante e in situazioni
in cui é essenziale lavorare
in squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di
persone, progetti, bilanci;
sul posto di lavoro, in
attivita di volontariato (ad
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DIPLOMA INFERMIERE
Diploma di infermiere professionale

Conseguito nell’anno 1995 presso la scuola infermieri
Giovanni XXIII di Termoli

ALTRO

5° anno integrativo al diploma magistrale conseguito nell’anno
scolastico 1996/97

DIPLOMA DI MATURITA’

Maturita Magistrale Conseguita nell’anno scolastico 1991/92 presso
Iistituto magistrale statale V. Cuoco di Isernia

prof.li Papa

II' profilo professionale dell’infermiere si costruisce e si
aggiorna  gradualmente in una formazione continua,
determinando una capacita critica e di analisi elevata, una
responsabilizzazione operativa e procedurale, un’attitudine al
rispetto della normativa di riferimento, del codice deontologico,
e di collaborazione al lavoro in equipe, di attenzione e sensibilita
alle necessita dei pazienti e loro familiari. 1l percorso di studio
ha permesso inoltre di raggiungere delle competenze
fermieristica.

Promotrice dell’istituzione della CNAI (Associazione Nazionale
ise. Vicepresidente dell’associazione CIVES,per il Nucleo Del
jone Onlus, Infermieri per I’Emergenza.

ITALIANO

INGLESE
Elementare
Elementare
Elementare

L attivita lavorativa svolta in diversi ambiti Nazionali: Torino,
Verbania, Modena, Macerata, Campobasso, Roma, i corsi di
aggiornamento e di studio hanno stimolato la crescita professionale, la
capacita di coordinamento e sicurezza nell’applicazione dei protocolli
medici ed infermieristici stabiliti, nonché quella di interposizione e
collaborazione con altre figure professionali, e dialogo con pazienti e
loro familiari.

Attivita sportiva amatoriale di calcio e pallavolo.

Volontariato estivo negli ambulatori siti sul mare.

L’ attivita di infermiere, delinea un percorso di responsabilita
nell’ambito lavorativo, che si evidenzia nel coordinamento delle risorse
umane, nella realizzazione di strumenti e mezzi a disposizione, nella
rapidita decisionale e di intervento, nell’ordine e nella cura degli
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es. cultura e sport), a casa, ambienti di lavoro.
ecc. Organizzatrice di corsi BLS e PTC sia in ambito sanitario che extra.

Organizzatrice di feste amatoriali e sociali avendo collaborato con la
pro-loco del paese di nascita.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE L’ausilio della tecnologia correttamente usata, ¢ diventata strumento
Con computer, attrezzature indispensabile nell’attivita lavorativa, quali: computers,
specifiche, macchinari, ecc. defribilatori..........
CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno Ballo latino-americano, liscio;
ecc. Sport: nuoto e corso per difesa personale,pilates ecc...
ALTRE CAPACITA E
COMPETENZE Attitudine ad approfondire e relazionare eventi aj fini dello studio e per
Competenze non esposizioni/comunicazioni in connessi strettamente professionali.

precedentemente indicate.
PATENTE O PATENTI Patenti A e B.

ULTERIORI INFORMA ZIONT Donatore AVIS.

ALLEGATI =~ -=-w--meeeeeeees

Termoli, 13/0§208©

“Dott.ssq, Alancini
b < riteg
Aurrcug CILIARI

Drissa AdaLgn A xemiee.
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