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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni ¢ responsabilita

» Dale (da -~ a)
+ Nome ¢ inq.rizzo del datore di
Javoro

« Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
» Principali mansiori e responsabilita

+ Date (da - a)
» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

» Principall mansiori ¢ responsabilita

« Date (da - a)
+ Nome ¢ indirizzo del datore di

lavoro

« Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

Paging . Curriculum vilae di

Guhano Santelia

SANTELLA GIULIANO

dal 1 settembre 2006 ad oggi
Istituto Comprensivo Fossacesia - Scuola sec. di primo grado di Fossacesta

Scuola
docente di sostegno con confratto a tempo indeterminato

anni scolastici 2006/07, 2007/08. da 2011/12 ad oggi
Istituto Comprensivo Fossacesia

Scuola

Funzione Strumentale Area 3 (Inclusione)

Coordinamento delle atlivita di compensazione, integrazione e recupero alunni BES,
coordinamento progetto Intercultura per alunni stranieri; supervisione ad attivita e richieste dei
docenti di sostegno ; Coordinamento el GLI d'Istituto— Gruppo di Lavoro per linclusione

anno scolastico 20014/15
Istituto Comprensivo Fossacesia

Scuola

coordinatore Corso di formazione per docenti sulla tematica dei BES (alunni con Bisogni
Educativi Speciali), nell'ambito dei dipartimenti d’lstituto

Progettazione e coordinamento del Corso; relatore nel Corso stesso sugli aspetti normative de
BES

maggio 2014
INVALSI

Scuola
osservatore esterno - Abruzzo



+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
Qualifica conseguita

+Date (da - a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
Qualifica conseguita

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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anno scolastico 2013/14
Istituto comprensivo Fossacesia

Scuola

coordinatore Corso di formazione per docenti “e-laboriamo una didattica piu efficace
Progettazione e coordinamento di un Corso di formazione sulla didattica e le nuove tecnologie,
nell'ambito del progetto “Disseminiamo”, rivolto ai docenti dell’l.C. Fossacesia e dell1.S. “Vittorio
Emanuele II” Lanciano

29 ottobre 2004
Universita degli Studi del Molise

Corso di specializzazione in Attivita Didattiche Aggiuntive (800 ore) attinenti l'integrazione
scolastica degli allievi in situazione di handicap

Docente specializzato in sostegno

2 marzo 2001
Sovrintendenza scolastica regionale per fa Sicilia

abilitazione all'insegnamento per la classe A061 (Storia dell'arte) conseguita a seguito di

concorso ordinario per esami e titoli
Docente in Storia dell'arte

5 maggio 2000
Sovrintendenza scolastica regionale per I'Abruzzo

abilitazione all'insegnamento per I'Ambito Disciplinare 4 (classi 43/A ~ italiano, storia, ed. civica
e geografia nella scuola media - e 50/A — materie letterarie negli istituti di istruzione secondaria
di Il grado) conseguita a seguito di concorso ordinario per esami e titoli

Docente in materie letterarie

17 marzo 1999
Universita degli Studi di Parma, corso di Laurea in Lettere moderne

Laurea in lettere, con punteggio di 110/110
Dottore in lettere

luglio 1988
Liceo classico “Vittorio Emanuele II" - Lanciano

Diploma di Maturita classica



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONAL!

Acquisite nel corsa della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ULTERIORI INFORMAZIONI
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italiana

inglese
eccellente
buono
eccellente

Eccellente capacita nell'uso della suite di Office ((word, excell. power point), nonche neli'uso di
internet. Buon livello nell'utilizzo di programmi di montaggio video (Pinnacle).

Marzo 2013: vincitore concorso nazionale “Centoscuole’- bandito da Fondazione per la scuola
della Compagnia di San Paolo - con il progetto “lo sono noi siamo...la nostra citta” in
collaborazione tra Istituto Comprensivo Fossacesia e Liceo artistico Lanciano.



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

resa ai sensi dell'art.15 .1, lett. ¢) del Digs 33/2013

7 San-
/la sottoseritto’a_ (7 1ul i AN O JANVTELL A

- ’

]

consapevole delle sanzioni penali, ncl caso di dichiarazioni non veriticre. di formazione o uso di att
(alsi. richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, relativamente a quanto disposto
dal  DLgs  33/2013  art 15 ¢l lettera «¢) con riferimento all'incarico di

i __conferito dall”Universita degli Studi del

Molise.
DICHIARA

>< di non svolgere incarichi regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione:

diosvolpere n. ~incarico/incaricht regolato/i o finanziato/i dalla pubblica amministrazione

presso. e e e i

U1 di non avere titolarita di cariche in enti di diritto privato regolate o finanziate dalla pubblica
amministrazione;

(" di avere litolarita di cariche in enti di diritto privato regolate o finanziate dalla pubblica
amministrazione presso

7 i svoluere/non svolgere attivita di tipo professionale

0 di aver ricevuto copia del Codice di comportamento dei dipendenti pubblict, emanato con
D.P.R. del 16 aprile 2013, n. 62.

Il sottoscritio dichiara inoltre, rispetto al suddetto incarico. che non sussistono situaziont. anche
potenziali. di conflitto di interesse con I"Universita degli Studi del Molise.

Luogo ¢ data
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