CURRICULUM VITAE
Dati personali

Nome Tiziana
Cognome Zannini
Data di nascita
Luogo di nascita
Residenza
Recapiti telefonici

Stato civile

Posizione amministrat.
Dal 1980 in servizio presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri.

I1'15 marzo 2012 ha assunto la qualifica di stipula di contratto individuale di assunzione a tempo
indeterminato, nella qualifica di dirigente di seconda fascia. referendario del ruolo dirigenziale della
Presidenza del Consiglio der Ministri.

Dal 10 luglio 2012 ha assunto I'incarico dirigenziale di livello non generale di coordinatore del
Servizio per gli Affari sociali dell’Ufficio Affari Internazionali ¢ gli interventi in campo sociale del
Dipartimento per le pari Opportunita della Presidenza del Consiglio dei Ministri. Dal 4 dicembre
2012, per Uintervenuto riassetto interno del Dipartimento per le pari opportunita, le funzioni
attribuite al Servizio hanno compreso anche gli affari generali, divenendo Servizio affari generali ¢
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Dal luglie 2007 (in corso)

Dipartimento delle Pari Opportunita

Conoscenza ed esperienza in materia di funzionamento degli organi dell’Unione Europea

Membro supplente del Consiglio di Amministrazione dell Istituto europeo per 1'uguaglianza di
genere (EIGE ~ Vilnius) (nominata con provvedimento del Consiglio il 15 ottobre 2013);

Membro supplente del Comitato di Gestione del Programma Comunitario Daphne I11 — Bruxelles;

Viee Coordinatore del Progetto europeo STAGES — Structural Transformation to Achieve Gender
Equality in Science — finanziato nell’ambito del 7° Programma Quadro della Commissione europea;
Project manager del Progetto curopeo “Women Mean Business and Economic Growth. Promoting

Gender Balance in Company Boards®, finanziato nell’ambito del Programma PROGRESS della
Commissione europea:

E sper tenza nelle atiivitd svolte al miglioramento deillu cooperazione  interistituzionale e |

cottaborazione fra 1 diversi 1ivelli di governo anche aliraverso  aziont i rafforzamento della |
capuacite amministrariva




Componente. con funzioni di presidente vicario, del Comitato Tecnico per attuazione dell’Intesa
il Comitato Tecnico a supporto dell’attuazione dell Intesu concernente il sistema di interventi da
sviluppare per la prevenzione ed il contrasto del fenomeno delle mutilazioni genitali femminili di
cui all’art. 3 della Legge 9 gennaio 2006, n. 7. (approvata in Conferenza Stato- Regioni il 6
dicembre 2012);

Componente commissione di valitazione per ’attuazione degli interventi del 1° Piano violenza

Componente della  commissione” di valutazione per 'attuazione degli interventi del I° Piano
conciliazione

Componente del Tavolo tecnico per [elaborazione di una proposta di codice di
autoregolamentazione recante linee guida a garanzia del rispetto della rappresentazione della figura
femminile net media — Componente effettivo;

Dirigente responsabile dei rapporti fra il Dipartimento per le pari opportunita ¢ I'Ufficio per il
controllo interno della Presidenza del Consiglio dei Ministri

Coordinatrice tecnico-scientitica dell’Osservatorio per il contrasto della pedofilia e della
pedoporografia minorile. Responsabile degli interventi di contrasto ai fenomeni di pedofilia ¢
pedopornogratia

Membro effettivo Osservatorio Nazionale Famiglia

Componente del Tavolo teenico per Ielaborazione di una proposta di  codice di
autoregolamentazione recante linee guida.a garanzia del rispetto della rappresentazione della figura
femminile nel media effettivo;

Coordinatrice della Segreteria Tecnica della Commissione per la prevenzione ed il contrasto di
mutilazione genitali femminili (MGF). Responsabile della redazione del 11 Piano programmatico
per il contrasto delle mutilazioni genitali femminili ¢ della relativa acquisizione dell’Intesa con la
Conferenza Stato-Regioni (6 dicembre 2012). Responsabile degli interventi di contrasto.

Coordinatrice della Scgreteria Tecnica del Comitato di Coordinamento delle azioni di Governo
contro la tratta ;

Coordinatrice dell’Osservatorio sul fenomeno della tratta :
Componente del “Nucleo di valutazione e verifica degli investimenti pubblici previsti dall’art. 1

della legge 144/99 in vista del riparto delle risorse previste dal comma 10 dell’art. 145 della Legge
Finanziaria per il 20017

Comprovata esperienza nelle attivita di gestione ¢ monitoraggio previste dai Regolamenti
comunitari in materia i utilizzo di fondi strutturali comunitari, con particolare riguurdo alle
Junzioni gestionali di Organismo Intermedio in ambito PON nel periodo di programmazione 2007-
2013

ek



Supporto al coordinamento delle funzioni gestionali dell’ Asse I) ~ Obiettivo 4.1 “Pari opportunita
di genere” del PON “Governance e Azioni di Sistema™ (PON GAS) FSE 2007/2013 Obiettivo
Convergenza - di cui il Dipartimento Pari Opportunita & Organismo Intermedio.

Servizio “Promozione di un’azione di sistema volta alla programmazione e attuazione degli
interventi di pari opportunitd di genere altraverso misure: di sostegino allindividuazione,
trasferimento ¢ messa in opera di buone pratiche anche internazionali” a valere sul PON GAS
20017-2013. Obiettivo Convergenza. Asse D, obiettivo specifico 4.1 Azione 8 (importo euro
1.100.000.00 iva esclusa ~ Roma 19 marzo 2013) - Delegata alla stipula del contratto di
atfidamento;

Servizio “Interventi volti a favorire I'accesso al lavoro delle donne anche attraverso il supporto
all’attivazione sperimentale di innovative modalita di matching tra domanda di Tavoro connessa ai
tabbisogni specitici dei sistemi produttivi ed economici territoriali e I’offerta formativa proposta dal
sistema universitario presente nelle Regioni dell’Obiettivo Convergenza” . a valere sul PON GAS
2007-2013, Obiettivo Convergenza, Asse D. Obijettivo specifico 4.1 - Delegata alla stipula del
contratto di atfidamento;

Supporto alla gestioné -¢ programmazione degli interventi realizzati nell’ambito del Progetto
Operativo di Assistenza Tecnica (POAT) “Rafforzamento delle strutture operative e delle
competenze in tema di pari opportunita e nen discriminazione nella pubblica amministrazione™ - a
valere sul PON “Governance ed Assistenza Tecnica” FESR 2007/2013.

Nello specifico:

Coinvolgimento, in qualiti di Presidente, nelle- Commissioni di valutazione istituite per la selezione
di esperti nelle tematiche di pati opportunita e non diseriminazione da attivare presso le Regioni
Convergenza. Delega alla stipula di contratti di collaborazione coordinata e continuativa con ghi
esperti individuati nell’ambito delle procedure sclettive avviate;

Stipula dell’Atto di sottomissione relativo alla Variante -integrativa del contratto stipulato il 4
ottobre tra il Dipartimento per le Pari Opportuniti e il Raggruppamento T emporanco di Imprese
Consedin SpA / Swudio Come Srl avente ad oggetto 1"affidamento del servizio di “Assistenza
Tecnica per il supporto all’attuazione del progetto operativo “Rafforzamento delle strutture
operative ¢ delle competenze in tema di pari opportunita e non discriminazione nella Pubblica
Amministrazione™;

Partecipazione all’attivita di Autovalutazione del PON Governance e Assistenza Tecnica (2°fase)
presso il MISE,

Partecipazione al Comitato di Sorveglianza in rappresentanza del Dipartimento Pari Opportunita per
il Progetto Operativo di Assistenza Tecnica - nell’ambito del PON “Governance e Assistenza
Tecnica™ FESR 2007 - 2013, Obiettivo “Convergenza™, Asse 1 Obiettivo Operativo 114
“Rafforzamento delle strutture operative e delle competenze nella pubblica Amministrazione™. (13
giugno 2013)

Inoltre. nell’ambito del Progetto strategico transnazionale *“Oltre il Confine™ (Autorita di gestione
FSE ltalia ¢ Romania) partecipazione, in qualita di Membro, ai lavori del Comitato di Pilotaggio .

| Esperienza nella partecipazione a organismi e comitati di coordinamento della politica rcgionale

|




'_"_unitaria 2007-2013 ¢ della politica di coesione 2014-2020 ]

Componente della “Cabina di regia per I'indirizzo, il coordinamento ¢ il monitoraggio della
programmazione strategica:nazionale ed europea” programmazione 2014-2020;

| Funzioni di rappresentanza e partecipazione a riunioni di carattere internazionale dellu pubblica

Componente della delegazione governativa alle séssioni annuali della Commissione sullo stato
della donna delle N.U. (CSW) New York

Componente supplente “Comitato Stati parte Convenzione di l.anzarote” -- Consiglio d’Europa

Componente supplente “Group of experts of trafficking in human beings - Contact Persons™ -
Consiglio d"Europa

Componente del Comitato ad hoc sulla lotta contro la tratta degli esseri umani del Consiglio
dFuropa

Agente di collegamento e coordinamento nazionale ed internazionale per I’Anno Internazionale
della tamiglia (risoluzione ONU 44/82).

Componente del Gruppo degli Alti Funzionari della Famiglia — presso la Commissione Europea (
Rif. Prot. 1927/AG71994)

Delegata governativa in ambito OSCE per la redazione del “Rapporto OSCE sul traffico degh
esseri umani”

Programma teenico norme internazionali del lavoro e diritti umani — Centro internazionale di
formazione OlL. Referente per 'attivita istifuzionale del Dipartimento per le pari opportunita
allincontro  finalizzato alla formazione di una delegazione di funzionari governativi e
rappresentanti organizzazioni non governative dell’Ucraina. Roma 25.11.2003)

| Incarichi

Componente della Commissione consultiva permanente per la salute e sicurezza del lavoro (art. 6
del dlgs 9 aprile 2008. n. 81) del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali

Componente del Comitato interministeriale dei Diritti Umani presso il Ministero degli Alfan
Esteri(CIDU)

Componente dell’ “Unita operativa™ con il compito di organizzare ¢ coordinare tutte le attivita
previste nel corso del Semestre di Presidenza ltaliana - Dipartimento Pari Opportunita

Responsabile dei contenuti del “Mini Sito Web Bambini” della Protezione Civile

Coordinatrice editoriale del Dipartimento per gli Atfari Sociali - P.C.M.



Componente del  gruppo di lavoro per il Coordinamento dei lavori per 'elaborazione di un
Questionario ONU relativo- all"implementazione della piattaforma di Pechino— Dipartimento Pari
Opportunita

Componente del Comitato di Coordinamento dell’Anno Internazionale della Famiglia istituito
presso il Dipartimento per gli Atfari Sociali - PCM

Componente del Comitato per i problemi della popolazione per la partecipazione dell’Ttalia alla
Conferenza ONU su “Popolazione ¢ Sviluppo™ ~ Dipartimento per gli Affari Sociali - PCM

Componente della Comniissione per la Tutela del Consumatore (D.M. 22.9.1993) - Dipartimento
Aftiri Socidli - PCM

Docenze 1

Docente nelf’anibito dei Corsi di Laurea di Laurca Magstrale in Scienze Politiche - Relazioni
internazionali/Politiche pubbliche nell’ambito della tutela dei diritti wmani

Docente pell’'ambito del percorsp formativo in tema di tutela dei diritti umani nell'ambito delle
attivita di formazione promossa dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri

Docente uell’ambito del percorso formativo multidisciplinare per avvocaii a conseguimento di uno
specitico profilo professionale nelle materie attinenti u tutte le forme di violenza contro le donne

Coordinairice editoriafe ¢ responsabile della distribuzione delle seguenti pubblicazioni ‘
istituzionali:

“Un volto ed una maschera. Percorsi dell’identita™ 1997

Il secondo rapporto sulla condizione dell*infanzia e dell’adolescenza in [talia & una ricognizione sui
processi di costruzione dell’idennta, sui luoghi ¢ sugli ambiti dove si diventa donne e uomini, sugli
ostacoli ed 1 condizionamenti di questo itinerario. 1l rapporto ha avuto una tiratura di 50.000 copie.
“Proposte di intervento per la prevenzione ed il contrasto del fenomeno del maltrattamento™ Un
documento claborato dalla Commissione Nazionale per il Coordinamento degli in materia di
maltrattamenti, abusi e struttamento sessuale déi minori. istituita dal Presidente del Consiglio Prodi
con decreto del 25 febbraio 1998.

“Politiche italiane sui diritti dei minori 1996-1998”,

Il volume. realizzato anche il lingua inglese. vuole essere una ricostruzione del percorso seguito dal
Governo del bicnnio 1996-1998 sui temi dell’ infanzia.

Atti della I* Conterenza Nazionale dell*Infanzia ¢ I’ Adolescenza (Firenze 19-21 novembre 1998). 11
volume ha avuto una tiratura di 25.000 copie.

Politiche familiari del Governo (1996-1999)

Atti del Convegno “Le famiglie interrogano le politiche sociali” (Bologna 29-31 marzo 1999)

Guide Regionali “Estate Screna 1998”. Guida per portatori di handicap, realizzata in ottemperanza a
quanto stabilito in accordo con Ja Conferenza Permanente per i Rapporti tra lo Stato. le Regioni ¢ le

——province-autonone di-Tremo Bolzano.

Atti del Convegno “Terza etd in primo piano™ (Roma 27-29 mag gio 1999)



Relazione al Parlamento sullo stato di attuazione delle politiche dell"handicap in Italia (1997)
Relazione al Parlamento sullo stato di attuazione delle politiche dell’handicap in ltalia (1998)
Relazione Biennale at Parlamento sulla condizione dell’anziano 1996-1997
“] Diritt attuati”. Rapporto atle Nazioni Unite sui Diritti dell’Infanzia ¢ dell’ Adolescenza in ltalia
(1998)
“Solidarieta sociale: nel laboratorio del nuovo welfare” (1999)”
“Da loro e per loro”. Atti della Giornata contro lo sfruttamento del lavoro ¢ deile bambine (Roma
16 aprile 1999)
Atti della 1 Conferenza Nazionale sulle politiche dell’handicap (Roma 16-18 dicembre 1999)
Solidarieta Sociale: nel laboratorio del nuovo Welfare (2000)
Materiale divulgativo della Convenzione Onu sui diritti del fanciullo:

“(enitori ¢ figli: promozione, benessere ¢ partecipazione™
“1 diritti delle bambme e dei bambini™

“Ragazzi e Ragarze . promozione, benessere a partcupaaone

“Occorre essere tanto grandi da prendere sul serio le cose dei piccoli” Brochure illustrativa dei
contenuti della legge 285/97
Locandina divulgativa dei contenuti della legge 285/97
Opuscolo informativo “Lo sai che esistono regole contro lo sfruttamento del lavoro minorile?”

Nel' corso dell atrivita professionale la scrivente ha maturato una slgmfu ativa esperienza
| professionale nella gestione delle procedure di valntazione, di evidenza pubblica relative ad
appalti di servizi ¢ bandi per la concessione di contributi al [erza sertore.

N }‘

Titolo di studio___

Laurea in Sociologia (equiparata cconomia ¢ commercio) conseguita. presso. I'Universita “La
Sapienza di Roma” Tesi discussa “Linformazione televisiva dal monopolio alla deregulation” (14
luglio 1992).

Master

Master di 1l livello in Qualita nella Pubblica Amministrazione conseguito presso la Facolta di
Economia ¢ Commercio - Universita degli  Studi “RomaTre” (Auno Accademico 2009-2010)
{crediti formativi 60)

Corso di Alta Formazione in “Attivitd Amministrativa ¢ Profili di Responsabilita™ —~ Universita La
Sapienza (settembre 2008 — dicembre 2008)

[* Master “Presidenza™ Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione (gennaio 2005 — luglio
2005) - (130 ore) per il conferimento della titolaritd della Posizione Organizzativa , posizione
suecessivamente acquisita

Master di 1l Livello in comunicazione pubblica ed istituzionale conseguito presso 1'Universita Tor

Vergata (Anno Accademico 2002-2003) . Tesi discussa “Realizvzazione di una campagna di
WTWTMMW&HWMW
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Corsi B : , A N T:

“Politiche ¢ strumenti di pari opportunita di genere: il quadro europeo ed internazionale™ -
PCM -DPO Ufficio affari internazionali ed interventi in campo sociale (novembre 2011):

“Problem Solving™ (marzo 2008)- RSO;

“Controllo di gestione ¢ controllo strategico™ organizzato dall’Istituto Gugliclmo Tagliacarte
nell'ambito del percorso di sviluppo manageriale per i funzionari della Presidenza del Consiglio dei
Ministri (marzo 2007);

“Corso di formazione per operatori locali di progetio™ ~-Dipartimento della Protezione Civile ~
P.C M. (2005):

“Manager della Presidenza™ — Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione —(22.11.2004-
26.11.204: 30 ore):

XXXI Corso di orientamento ¢ formazione per pubblici funzionari laureati - organizzato dalla S101
(Societa Italiana per la Organizzazione Internazionale) dal 19 marzo al 30 maggio 2001. Al termine
del Corso la sottoseritta ha presentato e discusso una tesi dal titolo “I diritti del fanciullo in ambito
ONU e I"attivitd italiana™ ¢d ottenuto il diploma di merito. (gingno 2001) )

Corso di formazione avanzata per la preparazione al semestre di presidenza italiana del Consiglio
dell’Unione Europea (SSPA 31/3 ~4/4.2003) .

Training for trainers in counter-trafficking organizzato dalla Child and Woman Abuse studies Unit,
London Mctropolitan University (OIM ~24-28 febbraio 2003)

Corso sulla comunicazione pubblica (SSPA — Caserta 13-17 novembre 2000)

“Parlare al cittadino e comunicare attraverso internet. Come strutturare un sito web della Pubblica
Amministrazione” — Istituto Mides - Fiera di Roma 8 maggio 2000

“L'URP ¢ la gestione dei reclami e del disservizio” organizzato dal Comune di Pistoia — 1° ottobre
1999 Pistoia

“Strumenti della comunicazione scritta per il terzo settore” - Associazione Italiana della
Comunicazione pubblica- Bologna 22 settembre 2000

_Lingue siraniere

Inglese (avanzato)
Corso di formazione linguistica avanzata - lingua inglese presso la Scuola Nazionale dell’
Amministrazione (attualmente in svolgimento);

Francese (avanzuato)







DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA®
(Art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

resa ai sensi dell’art.15 c.1, lett. c¢) del Dlgs 33/2013

Atla sottoscrittd7a T ANA 22NN |

nato a

residente :
in Via

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti
falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, relativamente a quanto disposto
dal DLgs 33/2013 art. 15 «c.1 lettera <¢) con riferimento all’incarico di

==\ conferito dall’Universita degli Studi del

Molise,

DICHIARA
O di non svolgere incarichi regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione;

X4 di svolgere n. i_ incarico/incarichi regolato/i o finanziato/i dalla pubblica amministrazione

presso _PO.Ir - NPARL REYTo P8l OPPoLTiIMTA

O di non avere titolarita di cariche in enti di diritto privato regolate o finanziate dalla pubblica
amministrazione;

O di avere titolarita di cariche in enti di diritto privato regolate o finanziate dalla pubblica
amministrazione presso

O di svolgere/non svolgere attivita di tipo professionale.

Il sottoscritto dichiara inoltre, rispetto al suddetto incarico, che non sussistono situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interesse con 1’Universita degli Studi del Molise.

Luogo e data
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