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Convenzione tra la Societd Responsible S.p.A. Societa Benefit di Campobasso e
I’Universita degli Studi del Molise per il finanziamento di n. 2 posti di professore asso-
ciato, in regime di impegno a tempo pieno, da reclutare ai sensi dell’art. 18, comma 4,
della Legge 30.12.2010, n. 240, per il Settore scientifico-disciplinare MED/11 MALAT-
TIE DELL'APPARATO CARDIOVASCOLARE e per il Settore scientifico-disciplinare
MED/40 GINECOLOGIA E OSTETRICIA.

per la parte donante:
- Dott. Stefano Petracca, nato $8Y2zeys, i SE5#9%%, domiciliato per la carica presso la
sede della Societa Responsible S.P.A. Societd Benefit, il quale interviene nel presente atto
non in proprio ma esclusivamente quale Presidente e Legale rappresentante della:
Societa Responsible S.p.A. Societd Benefit con sede in Campobasso, Largo A. Gemelli, 1,
Partita IVA 01820260709

per la parte donataria:
- Prof. L.uca Brunese, nato a it il w, domiciliato per la carica in Campobasso
Via De Sanctis snc, il quale dichiara di agire nel presente atto non in proprio ma esclusiva-
mente nella sua qualitd di Rettore ¢, come tale, legale rappresentante dell’UNIVERSITA'
DEGLI STUDI DEL MOLISE con sede in Campobasso Via De Sanctis, s.n.c., codice fisca-
le 92008370709, Partita [IVA: 00745150706, munito di idonei poteri in forza della delibera
del Consiglio di Amministrazione nella seduta del 23 febbraio 2023.

PREMESSO

a) che, ai sensi dell’art. 5, comma 5, del Decreto Legislativo 29.3.2012, n. 49, le entrate deri-
vanti da finanziamenti esterni di soggetti pubblici e privati destinate al finanziamento delle
spese per il personale devono essere supportate da norme, accordi o convenzioni, approvati
dal Consiglio di Amministrazione, che assicurino un finanziamento di importo e durata non

inferiore alla durata del ruolo che si intende finanziare e comunque non inferiore a 15 anni



per le nomine previste ai sensi dell’art. 18, comma 4, della Legge 30.12.2010, n. 240;

b) che con Decreto Rettorale n. 295 del 23.04.2020 dell’Universita degli Studi del Molise, &
stato emanato il Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e secon-
da fascia, redatto ai sensi degli artt. 18 e 24 della legge 30.12.10, n. 240;

¢) che sussistono presso ['Universitd degli Studi del Molise - Dipartimento di Medicina e
Scienze della Salute “Vincenzo Tiberio”, esigenze scientifico-didattiche volte a potenziare la
ricerca e la formazione nell'ambito dei Settori scientifico-disciplinari MED/11 MALATTIE
DELL'APPARATO CARDIOVASCOLARE e MED/40 GINECOLOGIA E OSTETRICIA;
d) che la Societa Responsible S.p.A. Societd Benefit ha manifestato con nota del 21.02.2023,
acquisita al protocollo dell’Universita n. 7734 del 21.02.2023, Pinteresse e la disponibilita di
fornire all'Universita degli Studi del Molise le risorse finanziarie necessarie per 'attivazione e
il mantenimento, presso 1'Universita degli Studi del Molise - Dipartimento di Medicina ¢
Scienze della Salute “Vincenzo Tiberio”, di due posti di professore associato, in regime di
impegno a tempo pieno per la durata di 15 anni per lo svolgimento di attivitd di ricerca, di di-
dattica e di didattica integrativa e di servizio agli studenti per i Settori scientifico-disciplinari
MED/11 MALATTIE DELL'APPARATO CARDIOVASCOLARE e MED/40 GINECO-
LOGIA E OSTETRICIA;

¢) che il Consiglio del Dipartimento di Medicina e Scienze della Salute “Vincenzo Tiberio”,
nella seduta nn. 3 del 8 febbraio 2023, ha espresso parere favorevole in merito all'attivazione di
due procedure selettive per il reclutamento di due professori associati ai sensi dell’art. 18,
comma 4, della Legge n. 240/10 che saranno avviate dall’Universitd degli Studi del Molise,
con oneri finanziari interamente a carico della Societd Responsible S.p.A. nei termini e con
le modalita di cui al presente atto;

f) che il Consiglio di Amministrazione dell'Universita degli Studi del Molise, nella seduta del

23 febbraio 2023, ha deliberato l'accettazione delle risorse finanziarie, ai sensi del disposto



dell'art. 55 del Regolamento d'Ateneo per I'Amministrazione, la {inanza ¢ la contabilita, ap-
provando altresi la convenzione con la Societa Responsible S.p.A. S.p.A. per il finanziamen-
to di due posti di professore associato in regime di impegno a tempo pieno per i Settori scien-
tifico-disciplinari MED/11 MALATTIE DELL'APPARATO CARDIOVASCOLARE e
MED/40 GINECOLOGIA E OSTETRICIA da coprire mediante bando di selezione da ema-
nare ai sensi dell’art. 18, comma 4, della legge n. 240/10 che sard emanato datl’Universita
degli Studi del Molise, successivamente alla sottoscrizione del presente atto.
TUTTO CIO'PREMESSO E CONFERMATO

Le parti convengono e stipulano quanto segue:

Articolo 1
Le parti prendono atto del Codice etico, emanato dall’Universitd degli Studi del Molise con
D.R. 602 del 4 luglio 2011, applicabile ai rapporti tra i soggetti che operano all’interno
dell’Ateneo, nonché i comportamenti che questi sono tenuti ad adottare nelle relazioni con i
soggetti pubblici e privati con i quali interagiscono.

Articolo 2
Costituendo le premesse parte integrante ¢ sostanziale del presente atto, presso I'Universita
degli Studi del Molise, su richiesta del Dipartimento di Medicina e Scienze della Salute
“Vincenzo Tiberio”, saranno avviate due procedure di selezione per il reclutamento di due
professori associati ai sensi dell’art. 18, comma 4, della Legge 30.12.2010, n. 240, per i Set-
tori scientifico-disciplinari MED/11 MALATTIE DELL'APPARATO CARDIOVASCOLA-
RE ¢ MED/40 GINECOLOGIA E OSTETRICIA, utilizzando per la copertura dell’intero
costo stipendiale, nei 15 anni di durata del finanziamento, le risorse finanziarie infra specifi-
cate.

Articolo 3

La Societa Responsible S.p.A. Societd Benefit., nella persona del suo legale rappresentante,



dichiara di voler finanziare all'Universitd degli Studi del Molise che, come sopra rappresenta-
ta accetta, una somma complessiva di Euro 2.373.000,00 (Euro duemilionitrecentosettanta-
tremila/00) da versarsi in 14 rate. L’ importo del finanziamento a copertura del costo quindi-
cennale di due professori associati ¢ definito sulla base di quanto stabilito dal MUR con DM
445/2022: 1 punto organico corrisponde a Euro 113.000,00; la nomina di un professore asso-
ciato impiega 0,7 punti organico con un costo annuo di Euro 79.100,00 che per 15 anni ¢ pari
a Euro 1.186.500,00. La prima rata pari a due annualitd per un importo di Euro 316.400,00
sard erogata entro 30 giorni dalla sotloscrizione del presente atto; le successive 13 rate annue,
di Euro 158.200,00 ognuna, saranno erogate entro il 30 giugno di ogni anno a partire dal
2025.

Si precisa che il versamento di ciascuna rata verrd effettuato dalla societd donante ogni anno,
come precedentemente indicato, esclusivamente attraverso il PORTALE PagoPA accessibile
dalla home puge del sito istituzionale www.unimol.it (in fondo alla pagina) ovvero raggiungi-

bile direttamente al link: https://unimol.pagoatenei.cineca.it/frontoffice/home

Dopo aver compilato i campi obbligatori, selezionare il Motivo pagamento: “Rimborsi spese”
e digitare nella Causale: finanziamento 15 anni docenti MED/! 1e MED/40. La Societd Re-
sponsible S.p.A. SB. si impegna altresi a corrispondere i maggiori oneri derivanti da incre-
menti retributivi stabiliti dalle norme in materia di trattamento economico dei docenti univer-
sitari, nonché da maggiori oneri di natura previdenziale e fiscale previsti a norma di legge.
Nel caso di estinzione anticipata, per qualunque causa, del rapporto di lavoro oggetto del fi-
nanziamento, gli eventuali residui dello stesso saranno cosi destinati al Fondo Unico di Ate-
neo.

La Societa Responsible S.p.A. SB si impegna a fornire una garanzia fideiussoria ai sensi degli
articoli 1936 e seguenti del codice civile a garanzia dell’esatto adempimento delle obbliga-

zioni assunte per tutto il periodo oggetto della convenzione. 11 decreto di nomina nel ruolo di



professore associato di entrambi i docenti idonei sard emanato solo in seguito all>acquisizione
della suddetta garanzia fideiussoria.
L’ importo del finanziamento copre Pintera retribuzione (con indennita integrativa speciale),
gli oneri accessori per il tempo pieno, gli oneri fiscali, previdenziali e IRAP.
Le parti precisano che il trattamento economico spettante al docente & corrisposto ai sensi
dell’art. 24, comma 8, della Legge n. 240/2010, secondo la tabella di cui all*allegato 3 del
D.P.R. 15.12.2011, n. 232 ed in riferimento agli scatti biennali previsti dal comma 629 della
Legge 27.12.2017, n. 2005 (legge di bilancio 2018).

Articolo 4
La Societa Responsible S.p.A. SB dichiara che il presente finanziamento all'Universita degli
Studi del Molise ha lo scopo di individuare progetti di ricerca di comune interesse, anche in
ambito assistenziale, nonché di attivare le Scuole di Specializzazione nei settori di Cardiolo-
gia e Ginecologia.

Articolo §
Eventuali modifiche alla presente convenzione devono essere approvate dalle parti in forma
scritta.

Articolo 6
Agli effetti della registrazione del presente atto, le parti dichiarano, che il finanziamento pre-
visto nel presente atto, ¢ erogato a favore dell'Universita degli Studi del Molise, Ente Pubbli-
co con esclusiva finalita di pubblica utilitd (studio, ricerca scientifica ed istruzione) e che la
presente convenzione:
a) non ¢ soggetta ad imposta di donazione ai sensi ¢ per gli effetti dell'articolo 3 comma | del
Decreto Legislativo 31 ottobre 1990 n. 346 (Testo Unico delle disposizioni concernenti 'im-
posta sulle successioni e donazioni);

b) deve essere registrata gratuitamente ai sensi e per gli effetti di cui al combinato disposto



degli articoli 3 comma | e 55 comma 2 del Testo Unico Imposta Successioni e Donazioni (D.
Lgs. 31 ottobre 1990 N°346) cosi come richiamati dall'articolo 14 comma [ della Legge 18
ottobre 2001 n. 383. La presente convenzione sara registrata in caso d’uso.

Articolo 7
La presente convenzione decorre dalla data di sottoscrizione e ha la durata fino al compimen-
to del quindicesimo anno di servizio dei docenti che saranno reclutati sui Settori scientifico-
disciplinari MED/11 MALATTIE DELL'APPARATO CARDIOVASCOLARE ¢ MED/40
GINECOLOGIA E OSTETRICIA. Alla scadenza del suddetto termine cessa di produrre ef-
fetti ¢ non pud essere rinnovata.

Art. 8

I dati personali trattati in conseguenza o nel corso dell’esecuzione della presente convenzione
verranno trattati esclusivamente per le finalita della convenzione stessa. Titolari sono le parti
sopra individuate, denominate ¢ domiciliate ai sensi del Regolamento UE 2016/978.
Campobasso, 13 dicembre 2023
Lo presente convenzione redatta in unico originale, sottoscritta con firma digitale ai sensi deil’art. 24

del D.lgs. 7.03.2005, n. 82 e dall'art. 15, comma 2-bis, della legge 7.8.1990, n. 241, sard registrata in
caso d’uso con spese a carico della parte richiedente.

Imposta di bollo assolta in modo virtuale dall’Universitd degli Studi del Molise ai sensi dell’art 15 DPR n.
642/72, autorizzazione n. 3366 del 01.07.1999 concessa con Decreto del Ministero delle Finanze, Dire-
zione Generale delle Entrate de Molise.

Per ’Universita degli Studi del Molise

Prof. Luca BRUNESE

Per la Societa Responsible S.p.A. Societa Benefit

Dott. Stefano PETRACCA




