ATTESTAZIONE DI AVVENUTA VERIFICA DELL’INSUSSISTENZA DI
SITUAZIONI, ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSI

(Art. 53, c. 14, D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.)

Visto I’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, come modificato dalla Legge n. 190/2012, che prevede
che il conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica dell’insussistenza di
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Visto il curriculum vitae prodotto dal dott. Adolfo Fabrizio Colagiovanni

Vista la dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita e/o di incompatibilita ex
art. 20, co. 1 del D.Lgs. 39/2013, sottoscritta e resa dall’interessato ai sensi degli artt. 46 e 47
del DPR 445/2000 unitamente alla dichiarazione di assenza di conflitto d’interessi per lo
svolgimento dell’incarico di Project Manager nell’ambito del progetto African Higher
Education Leadership in Advancing Inclusive Innovation for Development (AHEAD)” —
585919-EPP-1-2017-1-RO-EPPKA2-CBHE-JP (2017 - 3104/001-001) - finanziato
dall’Unione Europea nell’ambito del programma Erasmus + - KA2 Cooperation for
Innovation and the exchange of good practies — Capacity building in the field of Higher
Education — CUP H33C17000050006 - resa dall’interessato, dott. Adolfo Fabrizio
Colagiovanni -, ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. n. 165/2001;

Visti gli atti a disposizione,

ATTESTA
di aver verificato, sulla base di apposita dichiarazione prodotta dall’incaricato e dagli atti a
disposizione, che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi.

La presente attestazione sara pubblicata sul sito istituzionale dell’Universita degli Studi del
Molise nella sezione “Amministrazione Trasparente”.

Campobasso, 22.02.2018 S I
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