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Informazioni personali 
 

Nome e Cognome Cinzia Angiolillo 

Indirizzo  

Telefono    

E-mail  

Codice Fiscale  
  

Cittadinanza   
  

Data di nascita  
  

Sesso  
  

Esperienza professionale  
  

Date Da 3 febbraio 2014 a tutt’oggi 

Principali attività e responsabilità Consulenze e colloqui psicologici e di psicoterapia individuali, di coppia, familiari e aziendali. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Studio affiliato a STRATEGIC THERAPY CENTER Psycotherapy Clinic, Research e Training. 

Tipo di attività o settore 
 
 
 
 
 
 

 
 

Date 
 

Principali mansioni e responsabilità 
 
 
 
 

Nome e indirizzo datore di lavoro 
 
 
 

Date 
 

Principali attività e responsabilità 
 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 
 

 

Studio privato di psicoterapia. 
 
 
 
ATTIVITA’ SVOLTE PRESSO GLI ISTITUTI SCOLASTICI 
 
ISTITUTO COMPRESIVO “E. DE FILIPPO” – MORCONE (PLESSI S.CROCE DEL SANNIO, 
SASSINORO, CUFFIANO). 

 
Dal 16 settembre 2021 al 31 dicembre 2021 e dal 14 marzo 2022 al 30 giugno 2022 
 
Attività di accoglienza volta a favorire la socializzazione degli alunni delle classi I e II della 
Primaria e I e II della Secondaria di I grado (Piano estate 2021 – Rinforzo delle competenze 
disciplinari e relazionali e con intro al nuovo anno scolastico) n. 30 ore. 
Attività di sportello di ascolto rivolto a alunni, famiglie e operatori scolastici – n- 70 ore (da 
completare entro il 22 dicembre) 
 
Istituto Comprensivo Scuola Materna Elementare e Media “E. De Filippo”,  
33, via degli Italici, 82026, Morcone (BN) 
 

Dal 15 dicembre 2020 al 30 giugno 2021. 
 
Attività di consulenza psicologica mediante l’attivazione di uno sportello di ascolto presso le 
sedi dell’Istituto Comprensivo “E. De Filippo” – Morcone. N.120 ore. 

 
Istituto Comprensivo Scuola Materna Elementare e Media “E. De Filippo”,  
33, via degli Italici, 82026, Morcone (BN) 

 
 

Date Da dicembre 2019 a marzo 2020 (sospensione a marzo causa COVID) 
Da ottobre a dicembre 2020. 

Principali attività e responsabilità Attività di consulenza psicologica mediante l’attivazione di uno sportello di ascolto nell’ambito del 
progetto “La scuola ti è vicina” presso le sedi dell’Istituto Comprensivo “E. De Filippo” – Morcone. 
N.60 ore  

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 
 
 

Associazione di Promozione Sociale Carpe Diem 
Via S. Gennaro n. 6 - Benevento 
Tel. Fax. 0824 482221 email asscarpediem2012@libero.it. 

mailto:asscarpediem2012@libero.it
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Date Da febbraio a giugno 2014 - da marzo a giugno 2011- da gennaio a giugno 2010 - da febbraio 
a giugno 2009 - da febbraio a maggio 2008 - da gennaio a giugno 2007. 

Principali attività e responsabilità Consulenze psicologiche attraverso l’attivazione di uno sportello di ascolto rivolto ad alunni, 
famiglie, insegnanti, dirigente e personale scolastico dei plessi dell’I.C. di Morcone. (n. 40 ore anno 
2014- n. 40 ore anno 2011- n.100 ore anno 2010 – n.40 ore anno 2009- n.40 ore 2008 – n. 60 ore 
2007) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo Scuola Materna Elementare e Media “E. De Filippo”,  
33, via degli Italici, 82026, Morcone (BN) 
 

Date Da maggio a settembre 2009 – da marzo a luglio 2008 – maggio 2006 – da novembre 2003 a 
giugno 2004. 

Principali attività e responsabilità Consulenza scolastica mediante stesura di un Bilancio di Competenze, gestione delle dinamiche 
di gruppo e attività volte a fronteggiare le situazioni problema nel mondo del lavoro, rivolto a 
studenti liceali e universitari, giovani uomini e donne anche di origine migratoria, inoccupati e 
disoccupati nell’ambito dei progetti PON attivati dall’I. Comprensivo di Morcone.  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo Scuola Materna Elementare e Media “E. De Filippo”,  
33, via degli Italici, 82026, Morcone (BN). 

 

Date  Dal 7 marzo a giugno 2018- da aprile a giugno 2008 - da gennaio 2005 a maggio 2005 -da 
novembre a giugno 2004. 

Principali attività e responsabilità Attività di formazione nell’ambito dei PON attivati dall’I.C. mediante attività di gruppo e laboratoriali, 
rivolta ai genitori degli alunni della scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria dell’Istituto 
Comprensivo. Moduli: Figli si nasce, genitori si diventa- Comunicare efficacemente con i 
propri figli – Comunicazione e nuovi linguaggi giovanili – La gestione dei comportamenti 
problema dalla nascita all’età giovanile.  

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo Scuola Materna Elementare e Media “E. De Filippo”,  
33, via degli Italici, 82026, Morcone (BN). 

 

Data  Settembre 2004 

Principali attività e responsabilità Formazione docenti sul tema “Bilancio di competenze: costruzione del portfolio per lo 
studente” 

 Settembre 2005 

 Formazione dei docenti della Scuola Primaria e Secondaria di I grado sul tema “La creazione dei 
gruppi di lavoro nel contesto scolastico” 
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Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 
 
 
 

Date 
 

Principali attività e responsabilità 
 
 
 
 
 
 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 
 
 

Date 
 

Principali attività e responsabilità 
 
 
 
 
 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 
 
 
 

 
 

Date 
 

Principali attività e responsabilità 
 
 
 
 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 

 

Istituto Comprensivo Scuola Materna Elementare e Media “E. De Filippo”,  
33, via degli Italici, 82026, Morcone (BN). 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO “F. JOVINE” CAMPOBASSO 
 
Dal 4 dicembre 2020 al 30 giugno 2021 e dal 17 marzo 2022 al 30 giugno 2022 
 
Consulenze psicologiche attraverso l’attivazione di uno sportello di ascolto rivolto ad alunni, 
famiglie, insegnanti, dirigente e personale scolastico – 120 ore. Sono stati realizzati inoltre: 

- Incontri nelle classi 3 della Scuola Secondaria di I grado sul tema “Educazione affettiva  
e sessuale” 

- Incontri classi 2 della Secondaria di I grado sui temi del “Bullismo e cyberbullismo” e 
“Disturbi della condotta alimentare” 

- Incontri nelle classi 4 e 5 della Primaria su “Avviamento alla Metacognizione”. 
 
Istituto Comprensivo “F. Jovine”, 
Via Friuli-Venezia Giulia, 86100, Campobasso 

 
ISTITUTO D’ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE “L. PILLA” CAMPOBASSO 
Dal 15 dicembre 2020 al 30 giugno 2021 
 
Consulenze psicologiche attraverso l’attivazione di uno sportello di ascolto rivolto ad alunni, 
famiglie, insegnanti, dirigente e personale scolastico – 55 ore. 
Realizzazione di webinar rivolti a: 

- studenti (dalle classi I alle classi IV) -“Adolescenti distanziati tra sfide e opportunità 
- docenti dell’Istituto -“Cura della relazione educativa: quando il contagio crea le distanze” 
- genitori – “Crescere al tempo del Covid: effetti psicologici del virus su ragazzi e genitori” 

 
IISS “L. Pilla” 
21, via Veneto, 86100, Campobasso 

 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO “L. MONTINI” CAMPOBASSO 
 
 
15 giugno 2021 al 31 dicembre 2021 e dal  
 
1. Formazione docenti di sostegno sul “Nuovo Modello di PEI- DM 182/2000” n. 4 ore,  
Formazione docenti di sostegno (ottobre) su “PEI, cosa cambia dopo la sentenza del TAR” – n. 2 
ore 
 
2. Sportello di ascolto rivolto ad alunni, famiglie, insegnanti, dirigente e personale scolastico – n. 

74 ore 
 
Istituto Comprensivo “L. Montini” 
Via Giovannitti, 86100, Campobasso 
 

Date  Da marzo a maggio 2020 

Principali attività e responsabilità Attività di formazione rivolta a docenti della scuola Primaria sul tema “Gestione dei conflitti” e 
docenti della scuola Secondaria di I grado sul tema “Stili di apprendimento e conoscenza di sé” 
nell’ambito del progetto in rete “Io Sono … io Divento”-“Indicazioni nazionali e nuovi scenari: 
progetti di ricerca-azione per reti di istituzioni scolastiche del primo ciclo – art.13 DM 721/2018”, n. 
16 ore di formazione 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Comprensivo “L. Montini” 
Via Giovannitti, 86100, Campobasso. 

  
 

CONVITTO NAZIONALE “M. PAGANO” CAMPOBASSO 

 
Date 

 
Dal 6 dicembre 2019 al 5 marzo 2020 (interrotto causa COVID) 
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Principali attività e responsabilità Attività di consulenza psicologica svolta presso alcune classi – Primaria, Secondaria di I e II grado 
del “Convitto M. Pagano nell’ambito del progetto “Emozioni: istruzioni per l’uso”- n. 18 ore 
suddivise in:. 
- 3 incontri sul tema del cyberbullismo in collaborazione con un avvocato; 
- 15 incontri sul tema dell’educazione emotiva presso le classi coinvolte nel progetto. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Convitto Nazionale “M. Pagano” 
Via Mazzini n.1 - Campobasso 
Tel. 0874 413792 email cbvc1000g@istruzione.it 

  
ISTITUTO COMPRESIVO “G. BARONE” – BARANELLO (PLESSI BARANELLO, BUSSO) 
 

Date Da febbraio a aprile 2008 – da gennaio a giugno 2007 – da gennaio a giugno 2006 

Principali attività e responsabilità Consulenze psicologiche attraverso l’attivazione di uno sportello di ascolto rivolto ad alunni, 
famiglie, insegnanti, dirigente e personale scolastico dei plessi dell’I.C. di Baranello. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 
 

Istituto Comprensivo scuola Media Elementare e Materna “G. Barone” 
Via Municipio, 86011, Baranello (Cb). 

Date Da gennaio a maggio 2006 

Principali attività e responsabilità Formazione docenti scuola dell’Infanzia e Primaria sul tema “Definizione e strategie di 
intervento nei DDAI” e docenti della scuola Secondaria di I grado sul tema “La creazione e 
gestione di un laboratorio di metacognizione” 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 

 

Istituto Comprensivo scuola Media Elementare e Materna “G. Barone” 
Via Municipio, 86011, Baranello (Cb). 
 
ISTITUTO ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE “GIUSEPPE MARIA GALANTI” - 
CAMPOBASSO 

Date Da marzo a maggio 2008 

Principali attività e responsabilità   Attività di analisi delle competenze e orientamento nell’ambito del progetto “FAS – corso TIC: 
linguaggi verbali per comprendere, comunicare e argomentare” attraverso la raccolta di informazioni 
ottenute attraverso colloqui e attività di gruppo. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 

 

Istituto Istruzione Secondaria Superiore “Giuseppe Maria Galanti” 
1, via Trieste, 86100 Campobasso 
 
ISTITUTO SUPERIORE “LUISA DI SAVOIA” (PLESSI I.T.C. PANTALEONI, I.T. PER GEOMETRI 
“G. VALADIER”, I. PROFESSIONALE PER IL TURISMO “F. FERRARA”). 
 

Date Da settembre 2003 a gennaio 2004 

Principali attività e responsabilità Attività di accoglienza e valutazione del metodo di studio rivolto alle prime classi di tutti i plessi 
dell’Istituto in un’ottica di prevenzione della dispersione scolastica  

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 
 

Istituto Superiore via Luisa di Savoia  
14, via Luisa di Savoia, 00196, Roma 

 
 

 ATTIVITA’ DI FORMAZIONE – CORSO PER COLLABORATORI SCOLASTICI APPLICAZIONE 
EX ART. 7 C.C.N.L. 7/12/2005. 

 
Luglio 2009 
Formazione sul tema “Assistenza agli alunni diversamente abili” presso: Istituto Comprensivo “I. 
Petrone” Campobasso; I.T.A.S. “Pertini” Campobasso; Istituto Tecnico Industriale Majorana e Liceo 
Tecnico Economico Boccardi Termoli (Cb). 
 
29 Ottobre 2008 
Formazione sul tema “Assistenza agli alunni diversamente abili” presso il Circolo Didattico “F. 
Amatuzio” Bojano (Cb). 
 
15 e 16 Luglio 2008 
Formazione sul tema “Assistenza agli alunni diversamente abili” presso il Convitto Nazionale 
“M.Pagano” Campobasso. 
 

 Da dicembre 2006 a gennaio 2007 
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Formazione sul tema “Assistenza agli alunni diversamente abili” presso l’Istituto Tecnico 
Economico Statale “G. Boccardi” Termoli (Cb) – Istituto Comprensivo “L. Montini” Campobasso - 
Convitto Nazionale “M.Pagano” Campobasso. 
 

 

 ATTIVITA’ FORMATIVA SVOLTA IN QUALITA’ DI FORMATORE DEL CENTRO STUDI 
ERICKSON - TRENTO 

 
Dal 9 settembre al 29 ottobre 2021 

n. 15 ore di docenza svoltasi presso L’Istituto Superiore “L. Da Vinci – Fascetti” Pisa 

percorso formativo – FAD -  sul tema “Il nuovo modello di PEI” rivolto a insegnanti di scuola 
dell’Infanzia, Primaria. 

13 e 14 maggio e 10 settembre 2021 

n. 6 ore di docenza svoltasi presso l’Istituto Compr.Statale “Mastri Caravaggini” Caravaggio 

percorso formativo – FAD -  sul tema “Il nuovo modello di PEI” rivolto a insegnanti di scuola 
dell’Infanzia, Primaria e secondaria di I grado. 

Dal 20 aprile al 11 maggio 2021 

n. 12 ore di docenza svoltasi presso L’I.C. Circolo Didattico 1 di Frattamaggiore 

percorso formativo – FAD -  sul tema “Il nuovo modello di PEI” rivolto a insegnanti di scuola 
dell’Infanzia, Primaria. 

Dal 9 aprile al 19 maggio 2021 

n. 15 ore di docenza svoltasi presso L’I.C. “Aldo Moro” di Capriolo 

percorso formativo – FAD -  sul tema “Il nuovo modello di PEI” rivolto a insegnanti di scuola 
dell’Infanzia, Primaria e secondaria di I grado. 

Dal 15 al 25 aprile 2021 

n. 12 ore di docenza svoltasi presso L’I.C. di Alezio (LE) 

percorso formativo – FAD -  sul tema “Il nuovo modello di PEI” rivolto a insegnanti di scuola 
dell’Infanzia, Primaria e secondaria di I grado. 

24- 29 novembre 1 – 6 dicembre 2017 

n. 12 ore di docenza di attività di docenza svoltasi presso il Centro di Orientamento e 

Formazione Professionale “Padre Pio”- Orta Nova 

Precorso formativo sul tema “L’Apprendimento Cooperativo” rivolto a insegnanti di scuola 
Primaria, Secondaria di I e II grado. 

 
6-13-27 settembre e 6 ottobre 2017 

 n. 12 ore di attività di docenza svoltasi presso l’istituto Comprensivo Cervaro (FR). 

   Percorso formativo sul tema “L’Apprendimento cooperativo” rivolto ad insegnanti della scuola 
dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado 

 12-19-26 gennaio e 2 febbraio 2017 

n. 16 ore di attività di docenza svoltasi presso IPSSAR “Marchitelli” Villa S. Maria (Ch) Percorso 

formativo sul tema “BES: Bisogni Educativi Speciali” rivolto ad insegnanti di scuola Secondaria 

di II grado. 

 9 marzo2016 

n. 4 ore di attività di docenza svoltasi presso l’Istituto per Geometri “Gagliardi” di Ragusa 

organizzato dalla Direzione Scolastica Provinciale di Ragusa – Siracusa. 
Workshop sul tema “La didattica Inclusiva: strategie metodologiche. Adattamento e 
semplificazione del testo scritto”. 

     26 novembre e 3-4 dicembre 2015 

    n. 12 ore di attività di docenza svoltasi presso l’istituto Comprensivo “Modugno- Galilei” 
   Monopoli (Ba) 

 Percorso formativo sul tema “Bisogni Educativi Speciali e inclusione scolastica” rivolto ad 
insegnanti scuola secondaria della scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado. 

 8 SETTEMBRE 2015 
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 n. 4 ore di attività di docenza svoltasi presso il Liceo Scientifico di Siracusa (Sr). 

Workshop sul tema “Adattamento e semplificazione del testo scritto” rivolto ad insegnanti 
scuola secondaria di I e II grado. 

 5 E 12 NOVEMBRE 2014 

 
 

n. 8 ore di attività di docenza svoltasi presso l’Istituto Alberghiero di Formia 

Formazione sul tema “Diagnosi e trattamento dei DSA. Metodologie didattiche efficaci con i 
DSA” rivolto ad insegnanti ed operatori del socio-sanitario. 
 
16 -17 -18 aprile 2012 

n. 12 ore di attività di docenza svoltasi presso l’Istituto Comprensivo “Sandro Penna” di 
Battipaglia 
Formazione sul tema “L’Empowerment cognitivo e la motivazione all’apprendimento” 
rivolto ad insegnanti ed operatori del socio-sanitario. 
 

 15 DICEMBRE 2011 

 n. 4 ore di attività di docenza svoltasi presso Direzione Didattica di Sora (Fr). 

 Formazione sul tema “La valutazione degli alunni con bisogni educativi speciali e la co- 
costruzione collaborativa tra insegnanti curriculari e di sostegno” rivolto ad insegnanti ed 
operatori del socio-sanitario. 
 

 29-30- SETTEMBRE E 1 OTTOBRE 2011 

 n. 12 ore di attività di docenza svoltasi presso Istituto Comprensivo Statale Andria (Ba) 

 Formazione sul tema “L’insegnamento delle abilità sociali in alunni con Bisogni Educativi 
Speciali” rivolto ad insegnanti ed operatori del socio-sanitario. 
 

 dal 1 al 6 dicembre 2008 

 n. 24 ore di attività di docenza svoltasi presso l’I.P.S.S.C.T. “G. Filangieri” Cava de’ Tirreni 

 Formazione sul tema “Interventi psico-educative sui comportamenti problema” e “Dislessia: 

identificazione e recupero delle difficoltà specifiche di lettura”. 

 

 14 e 15 maggio 2009 

 n. 8 ore di attività di docenza svoltasi presso Istituto Comprensivo Statale “V.Criscuoli” S. 

Angelo dei Lombardi (Av) 

 Formazione sul tema “Costruire il benessere personale in classe. Dispersione scolastica, 
educazione socio-affettiva ed educazione alla salute nella scuola” rivolto ad insegnanti ed 
operatori del socio-sanitario. 

 5-6-7 marzo 2008 

 n. 12 ore di attività di docenza svoltasi presso l’Istituto Tecnico Agrario e Industriale 

Piedimonte Matese 

 Formazione sul tema “Empowerment Cognitivo e Didattica Metacognitiva” 

 4-5 giugno 2007 

 n. 8 ore di attività di docenza svoltasi presso l’Istituto Comprensivo “N. Green” in Ascoli 

Satriano (Fg). 

 Formazione sul tema “Formare alla comunicazione. Comunicazione efficace tra 

insegnante- alunno- famiglia”. 

 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DEL MOLISE 

Date Marzo 2022 a luglio 2022 – aprile 2021 a luglio 2021 - novembre 2019 a marzo 

2020 - febbraio a giugno 2018  

Principali attività e responsabilità 
 

Professore a contratto del corso “Laboratorio di interventi psicoeducativi e didattici 

con disturbi del comportamento” presso il Corso di Specializzazione per attività di 
Sostegno (Secondaria di I grado). A.A.2019-2020 - 2018/2019 – 2017/2018 
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Date 

 
 
 
 
 

 Maggio 2022 a tutt’oggi 

 

Coordinamento delle fasi progettuali, del team psicologi coinvolti e attività di 
counseling orientativo, somministrazione batteria orientamento, scoring e 
elaborazione dei profili di orientamento di alunni frequentanti nell’a.s. 2021-2022 la 

classe V di n. 13 classi (tot. 253 alunni) delle scuole Secondarie di II grado della 
Regione Molise nell’ambito del Progetto di orientamento in entrata a.a. 2021-2022 e 
2022-2023 promosso dall’UNIMOL.  

Il progetto di orientamento in entrata è in fase di programmazione nell’a.a. 2022-2023. 

 

COLLABORAZIONI CON ENTI DEL TERZO SETTORE 

ASSOCIAZIONE SHOMER ONLUS 

Date Dal 20 ottobre al 30 giugno 2021 

Principali attività e responsabilità Sportello di ascolto rivolto a studenti (Primaria, Scuola Secondaria di I e II grado), 

familiari, proveniente da contesti familiari svantaggiati e operatori presso la “Scuoletta” 
ore totali n.30. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 

 

Associazione SHOMER ONLUS 

Via Crispi 27  

86100 Campobasso 

 

 
 
 

ASSOCIAZIONE VALORI INCORSO APS (IN PRECEDENZA CNIS) 

Date Dal 7 gennaio 2020 al 31 ottobre 2021 

Principali attività e responsabilità Progettazione e colloqui di psicoterapia nell’ambito del progetto “Cullare con cura…dal principio 
(di uguaglianza) alla fine (delle discriminazioni)” rivolto a genitori dell’Ambito di Cb, Termoli e 
Larino che siano a conoscenza della disabilità del proprio bimbo pre o post parto – n. 40 ore 

Attività di counseling psicologico e Coordinamento dell’equipe 
professionale presso sportello CDH – n.80 ore 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 

 

Associazione VALORI IN CORSO APS 
Via G. Garibaldi n. 25 Campobasso 

Tel. Fax. 0874 61069 email valori.incorsoaps@gmail.com 
 

Date Dal 3 gennaio 2020 a tutt’oggi 

Principali attività e responsabilità Consulenza psicologica, presso il Centro Servizi per studenti disabili e con DSA dell’Università degli 
Studi del Molise, rivolta a studenti accreditati presso il Centro Servizi e i loro tutor.  
Consulenza sulle metodologie e strategie di studio. 
Formazione tutor nell’ambito del progetto “Tutor alla Pari”. n. 200 ore. 
 

Date Dal 9 novembre 2018 al 2 novembre 2019 

Principali attività e responsabilità Progettazione e attività di consulenza psicologica nell’ambito del progetto “Il Valore fa la 
differenza. Tu vali e quindi fai la differenza”. Supervisione Baby-xitter, assistenti specializzate a 
lavorare con bambini con disabilità, colloqui individuali e/o di gruppo rivolte alle famiglie con figli 
con disabilità coinvolte nel progetto. N. 120 ore. 
 

Date Dal 15 gennaio 2018 al 15 gennaio 2019 

Principali attività e responsabilità Colloqui di orientamento rivolti a studenti, e loro familiari, frequentanti il IV e V anno delle Scuole 
Secondarie di II grado nell’ambito del progetto “Orientamento per gli studenti disabili e con DSA”. 
Realizzato in collaborazione con i referenti per la disabilità dei dipartimenti universitari, il CORT 
dell’Unimol e referenti delle Scuole Secondarie di II grado della Regione Molise – n. 30 ore. 
 

Date Dal 5 novembre 2018 al 31 maggio 2019 – dal 5 ottobre 2017 al 31 maggio 2018 

Principali attività e responsabilità  Attività di supporto specialistico e scientifico rivolto ad alunni con difficoltà di apprendimento e 
operatori dei Centri di  via Gramsci, via Emilia e via Muricchio relativamente al progetto 
“CompitiAMO” in collaborazione con il Comune di Campobasso. (n. 30 ore anno 2018- 2019 e n. 30 
anno 2017 -2018) 
 
 

Principali attività e responsabilità 

 

mailto:valori.incorsoaps@gmail.com
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Date Dal 22 maggio 2017 al 22 maggio 2018 

Principali attività e responsabilità Consulenza psicologica rivolta a persone con disabilità e loro familiari presso lo “Sportello 
DISorientABILI” presso il Centro Documentazione Handicap di Campobasso e lo Sportello di 
Cittadinanza di Trivento, progetto finanziato dall’ATS di Campobasso per n. 400 ore. 
 

Date 17 dicembre 2018 

Principali attività e responsabilità Attività di formazione nell’ambito del corso di formazione “Referenti Coordinatori per l’Inclusione” 
presso I.C. Statale “I. Petrone” – n.2 ore. 
 

Date 15-22 febbraio e 1 marzo 2017 

Principali attività e responsabilità Attività di formazione rivolta a docenti della scuola Primaria e Secondaria di I grado dell’I. 
Omnicomprensivo di Riccia (Cb) sul tema “Bes e didattica inclusiva: adattamento e 
semplificazione dei libri di testo. Mappe, schemi e aiuti visivi”. 

 
Date 

 
Dal 16 ottobre al 6 novembre 2013 

Principali attività e responsabilità Attività di co-docenza presso l’I.C. “L. Girardi” – Petrella Tifernina (Cb) sul tema “Attività di 
formazione sui BES” rivolto ad insegnanti dell’I.C. 

  

Date Da febbraio a giugno 2013 – da marzo a giugno 2012 

Principali attività e responsabilità Gestione dello sportello CTS – Centro Territoriale di Supporto Regionale per le nuove tecnologie e 
la disabilità nell’ambito del progetto “Supporto tecnico alle scuole della Regione Molise” presso la 
Direzione Didattica IV Circolo di Campobasso. Accoglienza e orientamento degli insegnanti e dei 
familiari all’individuazione dell’ausilio tecnologico volto a potenziare o compensare gli apprendimenti. 
 

Date Dal 28 febbraio 2011 al 28 febbraio 2012 

Principali attività e responsabilità Tutor percorso di musicoterapia nell’ambito del progetto “ARTicoliamoci – percorsi artistici per la 
valorizzazione di nuovi strumenti comunicativi” – finanziato dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri 
– Dipartimento per le Pari Opportunità. Accoglienza ragazzi disabili e gestione gruppo di 
musicoterapia. 
 

Date Dal 3 dicembre 2008 a dicembre 2009 

Principali attività e responsabilità Attività di counseling e sostegno psicologico a persone disabili e loro familiari che hanno 
realizzato percorsi consulenziali nell’ambito del progetto sperimentale C.@.M. – Centro Orientamento 
Ausili Tecnologici. 
 

Date Dal 1 gennaio 2010 al 5 luglio 2010 

Principali attività e responsabilità Consulenza tecnica in materia di studio delle competenze dei lavoratori nel settore dei servizi di 
assistenza socio-sanitaria, in particolare, analisi dello strumento di formazione qualificata attraverso 
l’adattamento di un questionario alla realtà locale, nell’ambito del progetto “Care for Work” – 
LEONARDO DA VINCI – TRANSFER OF INNOVATION 
 

Date Da aprile a novembre 2009 – da aprile a settembre 2008 

Principali attività e responsabilità Coordinamento progetto Multe Morali I e II edizione finanziato dall’Assessorato alle Politiche Sociali 
e realizzato in collaborazione con le seguenti scuole: I.C. “I. Petrone”, II Circolo Didattico e Convitto 
Nazionale Mario Pagano. 
 

Date Dal 18 febbraio al 30 giugno 2008 

Principali attività e responsabilità Coordinamento del laboratorio metacognitivo nell’ambito del progetto “Meta-cognitivamente passi 
verso la prevenzione dell’insuccesso scolastico”. 
 

Date Da gennaio 2006 a settembre 2006 

Principali attività e responsabilità Attività di sostegno psicologico rivolto a persone con disabilità e loro familiari. Supervisione attività 
minori inviati dal Tribunale dei Minori in stato di “messa alla prova”. Stesura progetti. 

  
ASSOCIAZIONE CIF – CENTRO ITALIANO FEMMINILE 

Date  Da aprile a novembre 2013 
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Principali attività e responsabilità  Coordinamento e somministrazione questionari sul tema della “violenza contro le donne” 
presso le classi IV delle Scuole Secondarie di II grado di Campobasso e Venafro nell’ambito del 
progetto “Riconosci, affronta e vinci la violenza”. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 
CIF – Centro Italiano Femminile 
Via P. di Piemonte, 95 
86100 Campobasso 

  
COLLABORAZIONI CON ENTI DI FORMAZIONE 
 
ARES SCARL – c.da colle delle Api snc, Campobasso 

Date  24, 25 marzo 2022 e 22 giugno 2022 - dal 5 dicembre 2019 al 28 maggio 2020  
 

Principali attività e responsabilità  Docenza per corsi di formazione per assistente alla comunicazione sulle seguenti tematiche: 

 
 

- Psicolinguistica 
- Metodologie didattiche inclusive 

 

 IAL CISL MOLISE SRL – Campobasso 
 
 
 

Date Dal 31 gennaio al 31 marzo 2020 

Principali attività e responsabilità Docenza per il corso di formazione per assistente alla comunicazione sulla tematica delle 
“Metodologie delle didattiche inclusive”. 

Date Dal 17 settembre 2008 al 11 dicembre 2008 

Principali attività e responsabilità Attività di coordinamento didattico, bilancio di competenze e docenza nell’ambito del progetto “Le 
TIC per l’inserimento dei disabili nel mondo del lavoro” 

Date Ottobre 2006 

Principali attività e responsabilità Attività di docenza sui temi “Elementi di psicogerontologia e psicologia dell’handicap” e 
“Elementi di psicologia dell’infanzia e dell’adolescenza” presso il corso O.S.A. – operatore 
socio-assistenziale rivolto ad inoccupati e disoccupati. 

Date Da ottobre 2005 a novembre 2005 

Principali attività e responsabilità Attività di docenza sul tema “La comunicazione attraverso il soddisfacimento dei bisogni 
primari” presso il corso Educatrice per l’Infanzia rivolto ad inoccupati e disoccupati. 

  

SEMINARI E CONVEGNI: 
RELAZIONI 

 

Data    25 ottobre 2019  

Convegno “Il valore fa la differenza. Tu vALI e quindi fai la differenza” organizzato dall’Associazione 
C.N.I.S. di Campobasso presso l’Aula Magna del Convitto Nazionale “M. Pagano” 

Titolo Intervento Moderatrice 

 

Data 11 luglio 2019 

Seminario “Indipendent Living: Filosofia e prospettive” organizzato dall’Associazione C.N.I.S. di 
Campobasso presso la sala conferenze della FIGC. 

Titolo Intervento “I progetti di Vita Indipendente: il ruolo del terzo settore”. 
 

Data  15 maggio 2019 

Seminario “Disabilità gravi: quali futuro? Come favorire l’inclusione in ambito scolastico e oltre” 
organizzato dall’Associazione C.N.I.S. di Campobasso in collaborazione con il Centro Studi 
Erickson di Trento presso G. Colozza Centro Servizi Culturali UNIMOL. 

Titolo Intervento Introduzione al Seminario. 
 

Data  30 maggio 2017 
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Seminario “Metodi e strategie didattiche al servizio per studenti con DSA” organizzato dal Centro Servizi 
per Studenti disabili e Studenti con DSA presso l’Università degli Studi del Molise e rivolto a tutti i 
docenti dell’Unimol. 

Titolo Intervento Relazione “Caratteristiche del Disturbo Specifico dell’Apprendimento. Presentazione delle linee 
guida per i docenti Unimol”. 
 

Data 8 maggio 2014 

Convegno “Dieci anni di amministratore di sostegno nodi critici, prospettive e lacune legislative” 
organizzato dal Consorzio delle Libere Imprese presso il Grand Hotel Rinascimento di Campobasso. 

Titolo intervento “A.A.A. Amministratore di sostegno cercasi. Il ruolo del volontariato”. 
 

Data  16 dicembre 2013 

Seminario “Manifesto futuro sostenibile” organizzato dall’Associazione “Campobasso Città Europea” svolto 
presso la Sala Conferenze della Camera di Commercio di Campobasso. 

Titolo Intervento “Nuove tecnologie e disabilità. Comunicazione e autonomia sociale”. 
 

Data 20 novembre 2013 

Convegno “La violenza contro le donne…parliamone ancora” organizzato dal C.I.F. – Centro Italiano 
Femminile Molise svolto presso l’Aula Magna dell’UNIMOL. 

Titolo intervento Moderatrice. 
 
 

Istruzione e formazione  

 
                                                      Data 

 
Dal 28 novembre 2009 al 2 febbraio 2014 

Titolo della qualifica rilasciata Diploma di Specializzazione in Psicoterapia Strategica Breve conseguita presso il Centro di 
Terapia Strategica del prof. Giorgio Nardone– Mental Research Institut (MRI). Arezzo 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Protocolli di intervento per disturbi specifici (DAP- DOC- DPTS- Depressione- Paranoia – Disturbi 
alimentari- Disturbi ossessivi – Fobie) nell’infanzia e nell’età adulta. 
Tirocini formativi svolti presso: 

1. SERT-Asrem – Campobasso (100 ore) 
2. Consultorio familiare di Campobasso (100 ore) 
3. Consultorio familiare di Larino (200 ore). 

 
                                                      Data 

 
13 luglio 2000 

Titolo della qualifica rilasciata Laurea in Psicologia Clinica e di Comunità. Titolo della tesi “Aggressività e videogiochi: una 
ricerca sperimentale tra gli adolescenti” - votazione 104/110 in data 13 luglio 2000. 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Indirizzo: Clinico e di Comunità 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 

Date Dal 15 settembre 2000 al 15 settembre 2001 

Titolo della qualifica rilasciata Abilitazione alla professione di Psicologo (iscritta da giugno 2002 all’Ordine degli Psicologi del Lazio 
n. 10437, dal 17 febbraio 2006 iscritta presso l’Ordine degli Psicologi del Molise n. 188 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Tirocinio post Lauream svolto presso l’Unità di Psicologia Oncologica, Policlinico Umberto I, 
abilitazione alla professione di psicologo conseguita presso L’Università degli Studi di Roma “La 
Sapienza” – voto 140/150. 
 

1. Osservazione di colloqui clinici presso day hospital, reparto di degenza 
2. Supervisione di gruppo dei casi clinici 
3. Organizzazione seminari tematici, corsi di formazione e di volontariato. 

Master  
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Date 

  
   Novembre 2005 a Luglio 2007 

Titolo della qualifica rilasciata Certificato di abilitazione al Master di II livello del corso di formazione biennale in “Terapia Breve 
Strategica” presso il Centro di Terapia Strategica di Roma. 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

1. Diagnosi e trattamento dei disturbi d’ansia, attacchi di panico e fobie; 
2. Diagnosi e trattamento dei disturbi sessuali; 
3. Diagnosi e trattamento dei disturbi ossessivi compulsivi; 
4. Diagnosi e trattamento dei disturbi alimentari (bulimia, anoressia, vomiting) 
5. Diagnosi e trattamento nei contesti educativi e familiari 

 
Date 

 
Da Ottobre 2001 a Aprile 2003 

Titolo della qualifica rilasciata Diploma Master II Livello in “Psicologia Scolastica” – Istituto Carlo Amore in collaborazione con il 
Centro Studi Bruner, Roma 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Settore generale  
Elaborazione di un modello: analisi della domanda  
 
Settore professionale  

• Colloquio con l’adolescente. La creazione di un CIC  

• L’abuso sessuale e la pedofilia • L’Apprendimento Cooperativo • 

• Il Mastery Learning  

• Educazione socio-affettiva  

• La realizzazione di un progetto  

• L’orientamento scolastico  

• Test psicologici in ambito scolastico  

• Diagnosi e trattamento dei disturbi di apprendimento 

CORSI 

 
 

 
Data 

Titolo della qualifica rilasciata 
 

Nome e tipo di organizzazione 
dell’istruzione e formazione 

 
 

date 
 

Titolo della qualifica rilasciata 
 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

 
 

Data  
 

Titolo della qualifica rilasciata 
 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

 
date 

 
Titolo della qualifica rilasciata 

 
Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 

dell'istruzione e formazione 

 
 
 
 13 febbraio 2022 
“Comportamenti problema dentro e fuori la scuola”. 5 ore 
 
GIUNTI EDU – corso online. 
 
 
 
18 settembre, 2 e 16 ottobre, 6 e 20 novembre 2021 
 
“Conduzione di Gruppi Stress Lavoro Correlato: Covid, meditazione e benessere” n. 15 ore 
 
Ordine degli Psicologi del Molise in collaborazione con ITCI (Istituto di Terapia Cognitivo 
Interpersonale) di Roma. 
 
 

Corso FAD concluso il 10/12/2020 
 
Corso di formazione sul tema “DSA, DDAI, DOP e Bes. I disturbi del neurosviluppo e altre 
patologie dell’età evolutiva”.n. 50 ore 
IDEAS Group - Firenze 
 

 
Corso FAD concluso il 5/12/2020 
 
Corso di formazione sul tema “Violenza di genere e bullismo: analisi del fenomeno e interventi 
di aiuto in sanità”.n. 50 ore 
IDEAS Group - Firenze 
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Data 
Titolo della qualifica rilasciata 

 
Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 

dell'istruzione e formazione 
 

Data 
Titolo della qualifica rilasciata 

 
Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 

dell'istruzione e formazione 
 
 

Date 

Corso FAD concluso il 25/11/2020 
Corso di formazione sul tema “Internet e adolescenti. Dal cyberbullismo alla web-dipendenza” 
n. 3 crediti formativi ECM 
 
CONSULCENSI CLUB  
 
Corso FAD concluso il 9/11/2020 
Corso di formazione sul tema “Covid-19. Psicosi e ipocondria, la gestione delle nuove paure” 
n. 3 crediti formativi ECM 
 
CONSULCENSI CLUB  
 
 
Dal 28 febbraio al 28 aprile 2020 

Titolo della qualifica rilasciata Corso di formazione sul tema “Emergenza sanitaria da nuovo coronavirus SARS CoV-2: 
preparazione e contrasto”. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

ISS – Istituto Superiore di Sanità - Roma 

 
Date 

 
2, 3 e 4 dicembre 2019 

Titolo della qualifica rilasciata Attestato corso “Progettazione per le ETS” – n.11 ore 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

 

CSV Molise - Centro Servizi per il Volontariato. 

 
Date 

 
1, 8 e 15 marzo 2019 

Titolo della qualifica rilasciata Attestato corso “Profilo di funzionamento su base ICF-CY e stesura del PEI: le nuove indicazioni 
normative” – n.12 ore. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

 

Centro Studi Erickson di Trento presso la sede di Roma. 

 
Data 

 
12 giugno 2018 

Titolo della qualifica rilasciata 
 

Corso di informatica avanzata n. 20 ore 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

 

Ial Molise S.r.l. - Campobasso 

Simposi/Convegni/Seminari  

Data 
Titolo Simposio 

 
Nome e tipo d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione e formazione 
  
 

Data 

13 novembre 2021 
L’Arte di inventare e inventarsi 
 
Centro Di Terapia Strategica di Arezzo 
 
 
 
7 novembre 2020  

Titolo del Simposio “La solitudine. Croce o delizia, tormento o estasi, disperazione o elevazione. Arezzo. 
Relatore: Giorgio Nardone. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

 

Centro Di Terapia Strategica di Arezzo 

Data 9 novembre 2019 
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Titolo del Simposio “Emozioni. Conoscerle, indurle, gestirle.” Firenze 
Relatori: Giorgio Nardone, Simone Regazzoni, Stefano Pallanti, Cristina Mastropietro, Padre 
Raffaele Talmelli, Carlo Maria Medaglia, Luca Mazzucchelli, Terenzio Traisci, Simone Cristicchi. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

 

Centro Di Terapia Strategica di Arezzo 

Data 1 ottobre 2019 

Titolo del Convegno “Attaccamento Normale e patologico” 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

 

ASReM Molise 

Data 12 settembre 2019 

Titolo convegno “Tecnologie per la comunicazione per l’autismo” 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Istituto Comprensivo I. Petrone Campobasso 

Data 18 Giugno 2019 

Titolo Seminario  “Protocolli di ipnosi nella terapia breve strategica.” 
Relatori: Giorgio Nardone e Liliana Velarde (affiliata CTS Messico). 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

 

Centro Di Terapia Strategica di Arezzo. 

Data 8 aprile 2019 

Titolo Convegno “L’operatore esposto al lutto”.  
Relatori: G. Baldassarre, R. Felaco, F. Nasti, M. Piccirillo, M. Terlizzi, M. Flocco. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

 

ASReM Molise 

Data  11 novembre 2018 

Titolo Seminario Ipnoterapia senza trance. Teorie apparentemente “magiche”. Firenze. 
Relatore: Giorgio Nardone 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

 

Centro Di Terapia Strategica di Arezzo. 

Data 10 Novembre 2018 

Titolo Simposio Conoscere l’uomo. Il suo sentire, il suo agire, il suo evolversi. 
Relatori: Giorgio Nardone, Umberto Galimberti, Nicoletta Berardi, Michel Bitbol, Igor Sibaldi, Padre 
Guidalberto Bormolini, David Corsini. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Centro Di Terapia Strategica di Arezzo. 
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Competenze personali 

 

Madrelingua Italiano 
  

Altra(e) lingua(e)  

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Francese   B2  B2  B1  B1  B2 

Inglese   A1  A1  A1  A1  A2 

 (*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue  

  

Capacità e competenze sociali Ottime competenze relazionali e forte predisposizione al lavoro di team e nelle relazioni di aiuto 
favorite anche dall’attività di volontariato. 
Nelle varie esperienze professionali si è instaurato un positivo rapporto con i colleghi e utenti. 
Buona fluenza comunicativa, specie nelle attività di docenza. 
Ottime capacità di stabilire un clima di fiducia con colleghi e utenti. 

  

Capacità e competenze organizzative Buone capacità di gestione organizzativa e pianificazione del lavoro. 
Buona capacità di problem solving. 
Ottime capacità di adattamento e flessibilità alle situazioni. 

  

  

Capacità e competenze informatiche Buona conoscenza del pacchetto Office 2019, Buona gestione della posta elettronica e Web 
Browser (Chrome e Explorer), conoscenza e utilizzo di diverse applicazioni per videoconferenze 
(Meet, Moodle, Zoom, Teams, Go To Meeting) 

  

  

Altre capacità e competenze Conoscenza e utilizzo dei seguenti test, conoscenza maturata durante i percorsi formativi e l’attività 
professionale: 
➢ TEST PROIETTIVI: Il reattivo dell’Albero, K. Koch 

 
➢ EFFICIENZA INTELLETTIVA: test della Figura Umana, F.L. Goodenough r D.B. Harris – 

SPM (Standard Progressive Matrice), J.C. Raven 
 

➢ QUESTIONARI DI PERSONALITA’: BFQ (Big Five Questionnaire), TMA (test di valutazione 
multimediale dell’autostima) 

 
➢ ORIENTAMENTO E COUNSELING: IIP (Inventario degli interessi professionali) G.F. Kunder, 

MV70 (Inventario di interessi) Viglietti; 
 

➢ TEST SCOLASTICI: QES (questionario di efficienza nello studio)-  MOT-R (prove per l’esame 
della motivazione dell’apprendimento e della lettura) TEST DI MATURITA’ SCOLASTICA- 
PRCR- 2 (prove di prerequisito per la diagnosi delle difficoltà di scrittura e lettura) AMOS 8-15 
(Abilità e motivazione allo studio: prove di valutazione per ragazzi dagli 8 ai 15 anni) AMOS 
15-21 (Abilità e motivazione allo studio: prove di valutazione per ragazzi dai 15 anni ai 21 
anni). 

 
➢ VALUTAZIONE NEUROPSICOLOGICA: BVN 5-11 (valutazione neuropsicologica delle 

principali funzioni cognitive in bambini dai 5 agli 11 anni) BVN 12-18 (valutazione 
neuropsicologica delle principali funzioni cognitive in bambini dai 12 agli 18 anni)  BVS- CORSI 
(batteria per la valutazione delle diverse componenti della memoria di lavoro visiva e spaziale)- 
TORRE DI LONDRA (valutazione delle abilità di decisione strategica e di problem solving in 
bambini dai 4 ai 13 anni). 
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Ulteriori informazioni ➢ Da luglio 2007 Formatore del Centro Studi Erickson- Trento 
➢ Da aprile 2014 Ricercatore Associato al Centro di Terapia Strategica Breve 

collaborando all’avanzamento del Modello di Terapia Strategica elaborato dal prof. Giorgio 
Nardone seguendo la metodologia di ricerca/intervento del learning by doing. 

➢ Componente della Commissione regionale per la valutazione dei progetti presentati 
dalle scuole del Molise per l’acquisto di ausili tecnologici, istituita dall’USR Molise. 

➢ Dal 2019 volontaria della SCHOLAS OCCURRENTES, organizzazione internazionale di 
diritto pontificio creata da Papa Francesco, che sostiene giovani di tutto il mondo ad 
affrontare la vita, superare I problemi e crescere. 

  

 
 Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 e all’art. 13 del Regolamento UE 

2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. 
 

 Campobasso, 23 novembre 2022       Firma 
 

               
    

La sottoscritta Cinzia Angiolillo, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 
dicembre 2000, n.445 e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’articolo 76 del predetto D.P.R. n. 445/2000, sotto 
la propria responsabilità dichiara che le informazioni contenute nel C.V. in formato europeo corrispondono al vero. 
 

Campobasso, 23 novembre 2022       Firma 

  
      
 
 
 
 
 
 


