Aggiornato al 14/9/2022

CURRICULUM VITAE

IANIERI FEDERICA

INFORMAZIONI PERSONALI
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INDIRIZZO

E-MAIL
CITTADINANZA
LUOGO DI NASCITA
DATA DI NASCITA

lanieri Federica

TIPO DI AZIENDA

TIPO DI IMPIEGO

DATA
TIPO DI AZIENDA

TIPO DI IMPIEGO

DATA
TIPO DI AZIENDA
TIPO DI IMPIEGO

DATA
TIPO DI AZIENDA
TIPO DI IMPIEGO

CODICE FISCALE

ESPERIENZE LAVORATIVE

DATA Ottobre 2022 a Dicembre 2022 (25 h)

TIPO DI AZIENDA CONSORZIO DI LIBERE IMPRESE SCCS (CB)

TIPO DI IMPIEGO Docente Corso di Formazione Accreditato Regione Molise OSS-S ed. 1/2022, AREA 1.4 ELEMENTI GENERALI
IN MATERIA DI PROTEZIONE DELLA SALUTE E SICUREZZA DEI LAVORATORI

DATA A.A. 2021/2022/2023/2024/2025/2026 (QUINQUENNIO)

TIPO DI AZIENDA UNIMOL- UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DEL MOLISE- Facolta di Medicina e Chirurgia Campobasso

TIPO DI IMPIEGO DOCENTE A CONTRATTO SCIENZE MEDICHE APPLICATE - CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE DELLE
PROFESSIONI SANITARIE DELLA PREVENZIONE - SCIENZE MEDICHE APPLICATE —Lezioni Frontali Finalizzato
All'acquisizione Di Conoscenze/Abilita Tecnico-Professionali In Material Di Salute E Sicurezza Sul Lavoro

DATA A.A. 2021 - 5/7/2021

TIPO DI AZIENDA UNIMOL- UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DEL MOLISE- Facolta Di Medicina E Chirurgia Campobasso

TIPO DI IMPIEGO Docenza Area Tirocinio Corso Di Laurea Triennale In Tecniche Della Prevenzione Nell’ambiente E Luoghi Di
Lavoro

DATA 8/8/2015 — IN CORSO

TIPO DI AZIENDA COMUNE DI TERMOLI

TIPO DI IMPIEGO Incarico RSPP libero professionista con P.IVA, sopralluoghi con MC, aggiornamento DVR e Piano di
emergenza, Planimetrie e Stress correlate, formatore: lezioni (4 ore per corso generale e 8 ore specifico 8
edizioni 150 dip), Gestione Emergenza COVID-19, gestione delle emergenze e contatti con enti di controllo
ASL, VVF, rinnovo CPI con tecnici abilitati.

DATA 28/9/2020 — IN CORSO

Enti di formazione PLUCONFORM, EMOVERE, IGEAM ecc, ..
Docente/ Formatore in materia di sicurezza sul lavoro.

Attivita di formazione anche in anni precedenti su temi della sicurezza formazione generale e specifica
basso, medio, alto, corso carrelli, aggiornamenti MMT, aggiornamento carrelli elevatori, PLE, Modulo A per
Rspp e modulo C, corso formatore, RLS, preposto, dirigente, antincendio basso e medio, DL/RSPP, e
aggiornamento...in modalita in presenza e a distanza.

1/6/2019 —29/7/2020

RSPP presso azienda gomma plastica VIBAC Spa di Termoli (contratto a tempo indeterminate Liv. B-
Agenzia Interinale Manpower)

Responsabile del servizio prevenzione e protezione (collaborazione con MC, RLS, dirigenza, preposti, fasi
della sorveglianza sanitari, valutazioni specifiche complesse (ROA,RI,CEM,ATEX, spazi confinati,...),
formazione, gestione COVID in azienda primaria e emergenze, DUVRI e ditte esterne,support agli enti di
viglialnza ASL, ARPA,...). Plauso per I'attivita svolta gestione del’emergenza COVID da parte dell’ente e
agenzia, plauso di professionalita dall’RLS con encomio a conclusione dell’attivita.

1/7/2018 al 31/05/2019
RSPP interno presso VIBAC Spa di Termoli

Responsabile del servizio prevenzione e protezione, redazione di procedure, rapporti con enti, fornitori,
ditte esterne, redazione DUVRI, etc

6/2/2017 al 30/06/2018

Collaboratore dell’lRSPP presso VIBAC Spa Termoli (Contratto agenzia di interinale MANPOWER)

Ho collaborato con i RSPP delle sedi VIBAC ITALIA in materia di sicurezza e ambiente (stabilimenti di
Termoli, L’Aquila, Potenza e Vinci). Ho svolto lavoro d’ufficio come impiegato alla sicurezza presso la sede
centrale di Termoli, in trasferte negli altri stabilimenti su richieste specifiche per la gestione della sicurezza
e corsi di Formazione presso gli stabilimenti Italia, Collaborazioni per Pianificazione e Rinnovi di
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certificazioni della ISO 18001- 45001, I1SO 9001 e ISO 14001. e CONINU
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ESPERIENZE LAVORATIVE

DATE

TIPO DI AZIENDA
TIPO DI IMPIEGO

DATA
TIPO DI AZIENDATIPO

DI IMPIEGO

DATA
TIPO DI AZIENDA

TIPO DI IMPIEGO

DATA
TIPO DI AZIENDATIPO
DI IMPIEGO

DATA
TIPO DI AZIENDA

TIPO DI IMPIEGO

DATA

TIPO DI AZIENDA TIPO
DI IMPIEGO

DATA
TIPO DI AZIENDA TIPO
DI IMPIEGO

DATA
TIPO DI AZIENDATIPO
DI IMPIEGO

DATA
TIPO DI AZIENDATIPO
DI IMPIEGO

DATA
TIPO DI AZIENDATIPO
DI IMPIEGO

e CONEINUA

Dal 1/1/2018 al 31/12/2018

Dal 1/11/2016 al 31/10/2017

Dal 1/11/2015 al 31/10/2016

AFA SYSTEMS srl e AFASET srl - Z.1. Termoli

Consulente esterno con P.IVA in materia di sicurezza e Formatore, redazione di POS, DUVRI attivita di
sicurezza su linee in tensione e lavori di appalti per istallazione fibra ottica.

7/12/2016 e 9/12/2016

Formazione Specifica tot.4 ore Istituto superiore Majorana Termoli

Docenza formazione specifica integrative rischio alto per gli studenti di Meccanica che dovranno svolgere
tirocinio nelle aziende private

Dal 2015 - IN CORSO
STUDIO SICUREZZA IANIERI FEDERICA
Attivita di libera professione con P. IVA in materia di sicurezza sul lavoro e RSPP in vari ambiti (centro

revisioni, officina, parrucchiere, ristorazione, associazioni, telecomunicazioni, casa di riposo, enti pubblici)

1/9/2015 al 1/9/2018
SOCIETA’COOPERATIVA SOCIALE SAN NICOLA — casa di riposo residenziale

Incarico RSPP sede operativa di San Martino in Pensilis, Responsabile della sicurezza, Formatore, Redazione
DVR piano di emergenza, valutazione MMC e MAPO

13 Giugno 2013 - 13-Giugno 2014

TdP presso ’'UOC SIAN dell’ A.S.Re.M. di Termoli

Tirocinio Volontario - Le attivita sono quelle competenti del servizio di igiene degli alimenti e della
nutrizione, in riferimento alla normative vigente. Ho partecipato attivamente all’attivita giornaliera
d’ufficio, d’ispezione, vigilanza, redazione di verbali, campionamenti, PRI Piano Regionale Integrato,
Redazione Procedure per Audit, comunicazione con enti esterni e relazioni con il pubblico.

Aprile — Maggio 2010

ED edizionl 2012 e 2014

Rilevatore regionale per ISS, presso 'UOC SIAN dell’ A.S.Re.M. di Termoli

Progetto nazionale OKKIO ALLA SALUTE (indagini sulle abitudini alimentari e sull’attivita fisica dei bambini
delle scuole primarie 6-10 anni) organizzato dal Ministero della Salute e I'lstituto Superiore di Sanita in
collaborazione con I’ ASReM zona di Termoli che si concludera con il termine dell’anno scolastico.

10 Febbraio 2009 10 Febbraio 2010

TdP presso ’'UOC SIAN dell’ A.S.Re.M. di Termoli

Tirocinio Volontariato presso 'UOC SIAN dell’ A.S.Re.M. di Termoli. Le attivita svolte sono quelle
competenti del servizio tra cui gestione, registrazione delle attivita alimentari nell’archivio e nel registro
dell’unita d’'impresa alimentare, gestione corsi di formazione. Ho partecipato attivamente all’attivita
giornaliera d’ufficio, d’ispezione e comunicazione con enti esterni e relazioni con il pubblico.

Ottobre/Novembre 2009

RSPP presso FRANTOIO OLEARIO IANIERI MARIO

Redazione del documento di valutazione del rischio, formazione iniziale dei dipendenti, controllo della
sicurezza in azienda, valutazione MMC, stress.

12 Novembre 20085 Dicembre 2008

MOMENTIVE PERFORMANCE MATERIALS SPECIALTIES

Collborazione retribuita Supporto nell’ archiviazione di schede di sicurezza e DPI. Richiesta SDS alle ditte
nazionali ed internazionali, archiviazione e aggiornamento, realizzazione di un programma access per
consegna DPI ai dipendenti.

12 Maggio 2008 al 12 Novembre 2008

MOMENTIVE PERFORMANCE MATERIALS SPECIALTIES

PROGETTO FORMAZIONE LAVORO FIXO - Tirocinio retribuito presso Industria chimica a rischio di incidente
rilevante colloaborazione con il servizio ambiente e sicurezza ufficio EHS (Environment, Health & Safety),
gestione schede di sicurezza, corsi di formazione, inventario, gestione DPI, SGS (sistema di gestione della
sicurezza), SGA (sistema gestione ambientale), valutazione del rischio, gestione delle emergenze, uso del
programma aziendale SAP . e CONENU
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ESPERIENZE LAVORATIVE

v CONINU

DATA 2004/2007

TIPO DI AZIENDA TIPO Settore agro alimentare azienda olearia —OLEIFICIO IANIERI MARIO

DI IMPIEGO Contabile gestione clienti, redazione di registri e fatture contabili.

STAGE UNIVERSITARI Presso ASL, ARPA E ISPESL.
ARPA MOLISE (Agenzia Regionale per la Protezione dell'’Ambiente Molise) presso tutti i servizi presenti a
Termoli e Campobasso ho effettuato ispezioni e campionamenti. Le metodiche analitiche presso i
laboratori chimico e microbiologico, analisi su matrici ambientali quali acqua, aria e rifiuti. La valutazione
e la classificazione della qualita acque potabili (pH, conducibilita, calcio, magnesio, cloruro,... strumenti
pHametro, essiccatore, stufa, distillatore, spettrofotometro,) laboratorio microbiologico per valutazione
conta batterica tot, escherichia coli e coliformi a 37°. (attraverso stufe e piastre), ispezioni nei vari settori
ambientali.
ASL attivita di ufficio e ispezioni in campo, nei vari servizi e UOC sicurezza sul lavoro, igiene e nutrizione e
servizio veterinario. Presso tutti i servizi presenti a Campobasso ho svolto I'attivita di tecnico della
prevenzione effettuando ispezioni e campionamenti - ASREM ( AZIENDA SANITARIA REGIONE MOLISE )
ISPESL ( Istituto Superiore Prevenzione e Sicurezza sul Lavoro ) aspetto teorico per quando riguarda le varie
normative PED, ATEX e aspetti quali prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali con
particolare riguardo all’evoluzione tecnologica degli impianti, dei materiali, delle attrezzature e dei processi
produttivi.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

DATA Dal 7/4/2018 al 30/6/2018

NOME E TIPO DI ISTITUTO

QUALIFICA CONSEGUITA

DATA

NOME E TIPO DI ISTITUTO
QUALIFICA CONSEGUITA

DATA
NOME E TIPO DI ISTITUTO
QUALIFICA CONSEGUITA

PRINCIPALI MATERIE ABILITA’

DATA
NOME E TIPO DI ISTITUTO

QUALIFICA CONSEGUITA

PRINCIPALI MATERIE ABILITA’

TESI

Master Masgi — SISTEMI DI GESTIONE INTEGRATI QUALITa, AMBIENTE, ENERGIA E SICUREZZA (ISO 45001)
ISTITUTO DI STUDI DI MANAGEMENT

QHSE E HSE MANAGER - Integrated System Responsible (ric. AICQ-SICEV n.174) Lead auditor interno ed
esterno.

dal 22/01/2015 al 24/01/2015
Ente di formazione ENOF e CNTDP UGL SANITA’- AlFeCS
FORMATORE QUALIFICATO Percorso di formazione per Formatori sulla sicurezza sul Lavoro

6/12/2013 —21/5/2014 ( 224 ore)

Ente di formazione TREND — Corso di alta formazione Regione Molise

Gestione delle risorse umane per la salute e la sicurezza sul lavoro. Il benessere lavorativo come prodotto
di sistema.

Sviluppare la conoscenza psicologica e le competenze necessarie ad incrementare I'efficacia professionale
per operare, in aziende, enti, amministrazioni, imprese e servizi, istituzioni sociali ed educative nel campo
della gestione delle risorse umane per la salute e sicurezza sul lavoro chiamati ad intervenire su specifici
ruoli o progetti.

Essere in grado di programmare gli interventi di prevenzione, analisi di prestazioni ed errori, carichi di
lavoro mentale, analisi degli stressor, miglioramento del clima e della qualita della vita lavorativa.

2010/2011-2011/2012
Universita degli Studi del Molise
FACOLTA di MEDICINA E CHIRURGIA

LAUREA SCIENZE DELLE PROFESSIONI SANITARIE DELLA PREVENZIONE (110 E LODE / 110)

classe SNT_SPEC/4, CLASSE DELLE LAUREE SPECIALISTICHE
medicina del lavoro | e Il, medicina legale, inglese scientifico, ispezione degli alimenti epidemiologia ed
igiene, diritto penale e amministrativo e tutte le altre materie definite dal piano di studi.

TESI SPERIMENTALE: “SOVRAPPESO E OBESITA NEI BAMBINI DELLE CLASSI TERZE PRIMARIE DEL BASSO
MOLISE”

wnsnssnrs CONINU
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

DATA
NOME E TIPO DI ISTITUTO

QUALIFICA CONSEGUITA
PRINCIPALI MATERIE ABILITA

DATA
NOME E TIPO DI ISTITUTO

QUALIFICA CONSEGUITA

PRINCIPALI MATERIE

TESI

ABILITA” CONSEGUITE

DATA
NOME E TIPO DI ISTITUTO
PRINCIPALI MATERIE ABILITA’

QUALIFICA CONSEGUITA

4 /4/2009
Centro Formazione Aifos Abruzzo Safetyabruzzo s.a.s. di D’Ercole Roberta e C.

R.S.P.P. (Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione) modulo C — conseguito come da
D.lgs.195/03 il programma svolto comprende | seguenti argomenti: nuovoTu81/2008; organizzazione e
sistemi di gestione; il sistema delle relazioni e della comunicazione; rischi di natura psicologica ed
ergonomica; ruolo dell'informazione e della formazione.

2004/2005 - 2007/2008

Universita degli Studi del Molise

FACOLTA di MEDICINA E CHIRURGIA

LAUREA in Tecniche della Prevenzione degli Ambienti e nei Luoghi di Lavoro (106/110)

SNT/4 - Classe delle lauree in professioni sanitarie della prevenzione

impianti chimici, fisica industriale, inglese scientifico, chimica organica e inorganica, biochimica, impatto dei
prodotti chimici sull’ambiente, legislazione sanitaria, igiene degli alimenti e dell’ alimentazione,
epidemiologia ed igiene, antiparassitari e fitofarmaci, tossicologia, tecnologie alimentari, fisiologia e tutte
le materie definite dal piano di studi.

TESI SPERIMENTALE: “MONITORAGGIO DEI METALLI PESANTI SUGLI ORGANISMI ACQUATICI DELLA
COSTA MOLISANA”

Laurea abilitante alla professione, permette di svolgere attivita di ispezione e vigilanza presso gli organi
competenti (ARPA, ASL, INAIL ex ISPESL), consulente nell’ambito della sicurezza (redazione di DVR, corsi
modulo A,B,C,) alimentare (corsi alimentarista, HACCP,etc), competenza nella figura ASPP.

1998/1999 — 2003/2004

ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE “G. BOCCARDI “ TERMOLI

ragioneria, informatica, matematica, inglese commerciale, italiano, diritto econ. Politica e quanto
prestabilito dal piano di studi.

RAGIONIERE PERITO COMMERCIALE E PROGRAMMATORE ( 70/100 )

CAPACITA’ E COMPETENZE PERSO

Altre lingue

CAPACITA DI LETTURA
CAPACITA DI SCRITTURA
CAPACITA DI ESPRESSIONE

NALI
INGLESE FRANCESE
BUONO SUFFICIENTE
BUONO SUFFICIENTE
BUONO SUFFICIENTE

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

L" uso del COMPUTER I’ho conseguito presso l'istituto tecnico commerciale che ho frequenta con I'indirizzo di Ragioniere Programmatore.
Ho continuato a sostenere esami con ottimi risultati durante il corso di laurea. Ritengo di avere un ottima manualita e competenza per
quanto riguarda l'uso di sistemi operativi, strumenti di programmazione di saper usare il pacchetto office (Word, Excel, PowerPoint,
Access,Canva), Internet navigare e fare ricerche adattandomi all’'uso di tutti i programmi e creare siti personalizzati.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente indicate.

e nei luoghi di lavoro

RELATORE CONVEGNO UNPISI UNIMOL 30/6/2022 “La mission del TdP: la tutela della salute pubblica e della sicurezza nei
luoghi di lavoro” Gli ambiti di lavoro del TDP come libero professionista

ANNI 2022/2026 REFERENTE REGIONALE MOLISE per la rilevazione del fabbisogno dei Tecnici della prevenzione nell’ambiente

DOCENZA AREA TIROCINIO CORSO DI LAUREA TPALL in modalita’ a distanza 5/7/2021

PUBBLICAZIONE ARTICOLO SULLA RIVISTA TUTTI | COLORI DEL DONO - csv molise dal titolo LA CULTURA DELLA SICUREZZA
PARTE DA NOI - I'importanza della sicurezza anche nel volontariato ed. 1 gennaio 2021

pmem— o)1 (11
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https://soci.unpisi.it/upload/GliambitidilavorodelTDPcomeliberoprofessionista-FEDERICAIANIERI.pdf

v CONINU

MEMBRO DELLA COMMISSIONE SEDUTA DI LAUREA 27/04/2022 e 28/11/2020 Universita degli Studi del Molise, commissione
per la prova scritta di abilitazione anno accademico 2019/2020.

RELATORE — LA FORTUNA NON & UN DPI — corso webinair “Sensibilizzazione alla sicurezza per le associazioni di volontariato”
organizzato dal CSV Molise.

CORRELATRICE di tesi di laurea magistrale in scienze delle professioni sanitarie della prevenzione: “Conoscenze e percezioni del rischio tra
gli studenti dei Corsi di laurea in scienze infermieristiche”. - 16 dicembre 2016

Ho collaborato in perizie tecniche con CTP in materia di sicurezza sul lavoro

ALTRO

Svolgimento di attivita di formazione professionale continua (ECM e crediti ASPP/RSPP Formatore) e di docenza.
PATENTE B — Automunita

Iscritta all’albo dell'albo TSRM PSTRP Campobasso Isernia n° 9 delibera del 14/12/2018 professione sanitaria di tecnico della prevenzione
nell'ambiente e nei luoghi di lavoro

ELETTO Membro della commissione di albo TDP 2019-2023
Iscritta al Centro per 'lmpiego di Termoli da oltre due anni (legge 407/90)

Vice-Coordinatrice Regionale Molise per UGL Sanita CNTDP coordinamento nazionale tecnici della prevenzione E Coordinatrice Provincia di
Campobasso (2015-2016-2017)

Ho ricoperto il ruolo di Presidente di Seggio per piu Consultazioni

Svolgo attivita di volontariato:

MATER SCUOLA NAZIONALE DI FORMAZIONE PER DIRIGENTI AVIS EDIZ 2021

FARE BENE IL BENE, ETICA,ECONOMIA E MANAGEMENT DEL NON PROFIT. NEGOZIARE E MEDIARE LA GESTIONE DEI CONFLITTI. RELAZIONI ISTITUZIONALI E
COMUNICAZIONE DEL NON PROFIT

Ottobre 2021/Dicembre 2021 PRESSO FONDAZIONE CAMPUS MILANO — (UNIMI DIPARTIMENTO SCIENZE GIURIDICHE,KEDRION,AVIS NAZIONALE)

Iscritta all’ AVIS di Termoli dal 2008, con funzioni di rilevanza dal 2013 :
Fondatrice di AVIS GIOVANI TERMOLI Coordinatrice della sezione Avis Giovani di Termoli dal 2013

Delegato della Regione Molise alla consulta nazionale giovani AVIS 2013,
Membro della Consulta Nazionale Giovani dal 2013-2017

Autrice del sito avistermoli.wordpress.com

Referente e Relatore Progetto AVIS e Scuola, formazione nelle scuole

Organizzazione Consulta Nazionale Giovani a Termoli (presenza di diversi delegati nazionali di varie regioni, e autorita AVIS nazionali)
Organizzatore di Altri convegni e manifestazioni

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere ai sensi del D.P.R.28.12.2000n°445.
Autorizzo iltrattamento dei dati personali, ivicompresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 679/2016 ex decreto legge 196/2003 per le finalita
dicuialla presente domanda di candidatura.

Termoli,li 26/09/2022 F.to D.ssa Federica lanieri
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