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DIVISIONE RISORSE E SERVIZI 
AREA GESTIONE SERVIZI STUDENTI, DIRITTO ALLO STUDIO E POST-LAUREAM 
COORDINAMENTO SERVIZI AGLI STUDENTI 
SETTORE ORIENTAMENTO E TUTORATO 

 
 

IL RETTORE 

 

VISTO il D.M. n. 934 del 3 agosto 2022 con il quale sono stati stabiliti i criteri di riparto 

delle risorse e modalità di attuazione dei progetti relativi al “Orientamento attivo 

nella transizione scuola-università” – nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa 

e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 1 “Potenziamento 

dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università – Investimento 

1.6 “Orientamento attivo nella transizione scuola-università, finanziato 

dall’Unione Europea – NextGenerationEU; 

VISTA la Determina Direttoriale n. 1452 del 22/09/2022 della Direzione generale del 

Ministero con la quale sono stati trasmessi, mediante l’Allegato 1, gli importi da 

attribuire alle singole Università ai fini della realizzazione dei progetti di 

orientamento di cui trattasi, nonché le norme attuative del medesimo Decreto; 

PRESO ATTO  che all’Università degli Studi del Molise è stato calcolato un finanziamento pari 

ad € 226.000,00 per il raggiungimento di un target pari a 904 studenti, per 

l’espletamento di n. 45 corsi di orientamento e di 5 accordi con gli Istituti; 

VISTE le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione, 

rispettivamente del 28 e del 29 settembre 2022, con le quali l’Università del 

Molise ha accettato il target attribuito dal Ministero, nonché gli obblighi dello 

stesso definendo il codice CUP (H11I22000440006) e denominando tutto il 

Progetto ORIENTANDOCI 2022/2023; 

TENUTO CONTO  che all’art. 4 dell’Allegato 6 della Nota Direttoriale n. 1452/2022, vengono 

menzionate, quali attività di orientamento, anche i Percorsi per le Competenze 

Trasversali e per l’Orientamento (PCTO); 

VISTO  il D.R. n. 1387 del 27/11/2022 con il quale è stato creato il progetto contabile 

OR_PNRR_DM_934_2022_26 del Bilancio 2023; 

VISTA  la delibera del Dipartimento di Bioscienze e territorio del 09/02/2023 con il quale 

è stato approvato un PCTO   interdipartimentale   dal   titolo 

#NextGenerationEngineers per l’a.a. 2022/23; 

PRESO ATTO  che il Dipartimento di Bioscienze e territorio ha co-progettato con gli Istituti: 

Omnicomprensivo “A. Magliano” - ITA - G “San Pardo” di Larino e “G. Marconi” 

di Campobasso il suddetto PCTO; 
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PRESO ATTO  che i PCTO possono riguardare anche attività trasversali che coinvolgono più 

Corsi di Laurea dell’Ateneo; 

CONSIDERATO che i docenti interni di riferimento coinvolti nel suddetto PCTO sono i docenti G.P. 

Vanoli, G. Cerro, F. Mercaldo, G. Fabbrocino, R. Nocera, F. Santucci De 

Magistris, A. Sandoli, L. Ambrosone; 

VISTA la delibera del Dipartimento di Medicina e scienze della salute “V. Tiberio” delL’8 

febbraio 2023, con la quale sono stati autorizzati a partecipare al PCTO di cui 

trattasi i docenti G. P. Vanoli, G. Cerro, F. Mercaldo, L. Ambrosone; 

TENUTO CONTO che il Prof. Luigi Ambrosone svolge attività di coordinatore del PCTO di cui trattasi 

insieme alla Prof.ssa Rossella Nocera coordinatrice dei PCTO del Dip. di 

Bioscienze e territorio della sede di Campobasso; 

PRESO ATTO che alle Università viene erogato un importo di 250 euro per studente solo se gli 

studenti frequenteranno il 70% delle attività previste; 

PREMESSO che nelle 250 euro per alunno (corrispondente a un costo orario pro-capite pari a 

circa 16,67 euro), sono compresi i costi relativi ai compensi della docenza 

coinvolta e alle spese necessarie per l’organizzazione e l’attuazione dei corsi 

stessi compreso il costo del trasporto; 

VISTE le delibere di Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione del 

20/12/2022 con le quali è stato definito l’importo lordo orario da attribuire ai 

docenti interni che svolgeranno le succitate attività, ossia 100 euro lorde ad ora, 

stabilendo altresì il compenso per i docenti che coordineranno le medesime 

attività;  

PRECISATO che la liquidazione di tale compenso è vincolata alle ore eccedenti il monte ore di 

didattica assegnato a ciascun docente per lo 

svolgimento dell'insegnamento nelle varie forme previste, sulla base 

dell'organizzazione didattica e della specificità e della diversità 

dei gruppi e dei settori scientifico-disciplinari e del rapporto docenti - studenti, 

nonché trasferiti a valere sul Fondo per la Premialità di cui all'art. 9 della L. 

240/2010; 

TENUTO CONTO  che nel progetto PCTO di cui trattasi alcuni docenti hanno optato la destinazione 

del proprio compenso a favore del rispettivo Dipartimento di competenza;  

INDIVIDUATO  nella Dott.ssa Cinzia Dardone il Responsabile del Procedimento; 

SENTITA  la referente di Ateneo per il progetto del D.M. 934/2022, la Prof.ssa Antonella 

Angiolillo 

DECRETA 

 

Art. 1  

Di approvare il Percorso per le Competenze Trasversali e per l’Orientamento (PCTO) intitolato 

“#NextGenerationEngineers” per l’a.a. 2022/2023 svolto, nell’ambito del Progetto ORIENTANDOCI 

2022/2023, di cui al D.M. n. 934/2022, dai Docenti di diversi Corsi di laurea dell’Ateneo e co-

progettato con gli Istituti Omnicomprensivo “A. Magliano” - ITA - G “San Pardo” di Larino e “G. 

Marconi” di Campobasso.  
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Art. 2 

Di affidare gli incarichi di docenza per la realizzazione del PCTO di cui trattasi ai seguenti Docenti 
secondo le tabelle riportate: 
 
 

Docente Ore 
Compenso lordo 

ente 
Compenso lordo 

percipiente 

Prof. Giovanni Fabbrocino 2 € 200,00 € 150,72 

Prof.ssa Rossella Nocera 2 € 200,00 € 150,72 
Prof.ssa Rossella Nocera (coordinatrice dei 
PCTO del Dip. DIBIT – sede Campobasso) 3,5 € 350,00 € 263,76 

Prof. Filippo Santucci de Magistris 2 € 200,00 € 150,72 

TOTALE  € 950,00 € 715,92 

 

Docente Ore 
Compenso lordo 

ente 
Compenso lordo 

percipiente 

Prof. Francesco Mercaldo (ricercatore) 2 € 200,00 € 150,72 

Prof. Gianni Cerro (ricercatore) 2 € 200,00 € 150,72 

Prof. Antonio Sandoli (ricercatore) 2 € 200,00 € 150,72 

TOTALE  € 600,00 € 452,16 

 
 

Docente Ore Compenso lordo ente Dipartimento 

Prof. Luigi Ambrosone (coordinatore del 
PCTO) 3 € 300,00 

Dipartimento di Medicina e 
scienze della salute “V. 
Tiberio” 

Prof. Giuseppe Peter Vanoli 3 € 300,00 

Dipartimento di Medicina e 
scienze della salute “V. 
Tiberio” 

totale  € 600,00  

 

Art. 3 

Di autorizzare l’importo di € 950,00 lordo ente, di cui lordo percipiente pari ad € 715,92 sulla voce di 

costo “Accantonamento compensi aggiuntivi al personale” con codifica CA.04.040.04.05.07 di cui al 

Progetto OR_PNRR_DM_934_2022_26 del Bilancio 2023 per il compenso dei docenti (Proff. 

Giovanni Fabbrocino, Rossella Nocera, Filippo Santucci de Magistris) che svolgeranno il PCTO 

“#NextGenerationEngineers”, autorizzando inoltre l’importo di € 350,00 lordo ente, di cui € 263,76 

lordo percipiente, alla prof.ssa Rossella Nocera per il coordinamento dei PCTO del Dipartimento di 

Bioscienze e territorio – sede di Campobasso. 

La liquidazione di tale compenso sul Fondo per la Premialità di cui all'art. 9 della L. 240/2010 - previo 

raggiungimento del 70% delle presenze da parte degli studenti che frequentano le attività di 

orientamento/PCTO, così come stabilito all’art. 4, comma 4 del Decreto Direttoriale n. 1452/2022 – 

spetta per il numero delle ore eccedenti il monte ore di didattica previsto. 

Art. 4  

Di autorizzare l’importo di € 600,00 lordo ente, di cui lordo percipiente pari ad € 452,16 sulla voce di 

costo “Accantonamento compensi aggiuntivi al personale” con codifica CA.04.040.04.05.07 di cui al 

Progetto OR_PNRR_DM_934_2022_26 del Bilancio 2023 per il compenso dei docenti (Proff. 
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Francesco Mercaldo, Gianni Cerro, Antonio Sandoli) che svolgeranno il PCTO 

“#NextGenerationEngineers”. 

La liquidazione di tale compenso sul Fondo per la Premialità di cui all'art. 9 della L. 240/2010, è 

previsto previo raggiungimento del 70% delle presenze da parte degli studenti che frequentano le 

attività di orientamento/PCTO, così come stabilito all’art. 4, comma 4 del Decreto Direttoriale n. 

1452/2022. 

Art. 5  

Di autorizzare l’importo di € 600,00 lordo ente per i compensi ai docenti Luigi Ambrosone e Giuseppe 

Peter Vanoli che sarà trasferito al Dipartimento di Medicina e scienze della salute “V. Tiberio” sulla 

voce di costo denominata Oneri per assegnazioni straordinarie con codifica C.A. 04.040.07.04.10 

contenuta nel Progetto OR_PNRR_DM_934_2022_26 del Bilancio 2023. 

Il trasferimento delle risorse al Dipartimento - previo raggiungimento del 70% delle presenze da parte 

degli studenti che frequentano le attività di orientamento/PCTO, così come stabilito all’art. 4, comma 

4 del Decreto Direttoriale n. 1452/2022 – spetta per il numero delle ore eccedenti il monte ore di 

didattica previsto. 

Art. 6 

Di prevedere un costo massimo pari ad € 1.500,00 per il trasporto previsto per lo spostamento degli 

studenti dell’Istituto Omnicomprensivo “A. Magliano” - ITA - G “San Pardo” di Larino dalla sede 

scolastica di Larino alla sede universitaria di Campobasso. Il costo graverà sulla voce di costo 

CA.04.040.01.04.13 Altri interventi a favore degli studenti di cui al progetto contabile 

OR_PNRR_DM_934_2022_26 del Bilancio 2023. 

Art. 7 

Il presente Decreto sarà sottoposto a ratifica nelle prossime sedute di Senato Accademico e 

Consiglio di Amministrazione.         

IL RETTORE 

           Prof. Luca BRUNESE  

(Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D. Lgs  n. 82/2005, s.m.i. e norme collegate) 

COSTI RICAVI 

Codice Progetto OR_PNRR_DM_934_2022_26 Codice Progetto  

Disponibile sul progetto € 215.574,00 Disponibile sul progetto € 

Voce COAN 
CA.04.040.01.04.13 – Altri interventi 

a favore degli studenti 
Voce COAN  

Voce COAN 
CA.04.040.04.05 - Altro personale 

dedicato alla ricerca e alla didattica 
Voce COAN  

Voce COAN 

CA.04.040.04.05.07 - 

Accantonamento compensi aggiuntivi 

al personale 

Voce COAN  

Voce COAN 
CA.04.040.07.04.10 – Oneri per 

assegnazioni straordinarie 
Voce COAN  

Vincolo da provvedimento n.  €    

Annotazioni:  Data 06/03/2023 
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