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COORDINAMENTO ORGANI DI GOVERNO E CENTRI DI ATENEO 
UFFICIO DI SUPPORTO AL CUG 

 
 

LA RESPONSABILE DEL COORDINAMENTO 
 

TENUTO CONTO che l’Università degli Studi del Molise ha aderito con delibera del Consiglio di 
Amministrazione del 2 febbraio 2018 alla Conferenza Nazionale degli Organismi 
di Parità delle Università Italiane; 

CONSIDERATO che con verbale del 22 febbraio 2023 il Comitato Unico di Garanzia per le pari 
opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le 
discriminazioni (CUG) ha richiesto il pagamento della quota associativa annuale 
2023; 

CONSIDERATO che la Conferenza Nazionale degli Organismi di Parità delle Università italiane 
riunisce in una Rete i Comitati Universitari che operano con riferimento alle 
tematiche delle Pari Opportunità, al fine di costruire sistematici rapporti di 
collaborazione interateneo sulle aree di competenza.  

CONSIDERATO  che l’obiettivo della predetta rete è quello di riunire in una unica Rete i Comitati 
delle Università che operano con riferimento alle tematiche delle Pari 
Opportunità, al fine di costruire sistematici rapporti di collaborazione interateneo 
sulle aree di competenza; 

CONSIDERATO  che l’adesione alla rete è utile per la valorizzazione delle culture di genere e per il 
contrasto alle discriminazioni riguardanti le diverse componenti che lavorano e 
studiano nelle università; 

CONSIDERATA l’importanza per il CUG di Ateneo di costruire sistematici rapporti di 
collaborazione interateneo sulle tematiche di competenza; 

CONSIDERATO che gli atenei che hanno già formalizzato l’adesione alla Conferenza potranno 
procedere direttamente al versamento della quota annuale come da indicazioni 
in allegato; 

CONSIDERATA la necessità di procedere al rinnovo della quota associativa per l’anno 2023 pari a 
€ 300,00; 

ACCERTATA la disponibilità finanziaria dell’importo di € 300,00 (trecento/00), alla voce di costo 
del Bilancio E.F. 2023 denominata “Quote associative e di adesione” con codifica 
CA.04.041.06.01.05; 

LETTO l’art. 19, comma 2, del Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la 
Contabilità dell’Università degli Studi del Molise; 

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione adottata nella seduta del 15.07.2016 
in materia di “Regolamentazione autorizzazione alla spesa”, nonché le circolari n. 
1 del 12.01.2017 n. 3 del 20.02.2018;  

mailto:amministrazione@cert.unimol.it
http://www.unimol.it/




 
Via F. De Sanctis – 86100 Campobasso Tel +39 0874 40 41 - Numero verde 800 588 815 

  PEC: amministrazione@cert.unimol.it  - sito web www.unimol.it –P. IVA 007 451 507 06 - C.F. 92008370709 

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Generale e del Direttore Generale Vicario; 

 

AUTORIZZA 
 

Art. 1  Il pagamento a favore della Conferenza Nazionale degli Organismi di Parità delle Università 
Italiane ’ della somma di € 300,00 (trecento/00), come da allegato, quale quota associativa 
per l’anno 2023. 

Art. 2            L’imputazione della predetta spesa di € 300,00, alla voce di costo del Bilancio E.F. 2023 
denominata “Quote associative e di adesione” con codifica CA.04.041.06.01.05, che 
presenta la necessaria disponibilità.  

 

        LA RESPONSABILE  
          dott.ssa Francesca FANELLI 
 

(Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D. Lgs  n. 82/2005, s.m.i. e norme collegate) 

 
 

 
 

COSTI 
RICAVI 

Codice Progetto  Codice Progetto  

Disponibile sul progetto € Disponibile sul progetto € 

Voce COAN 
CA.04.041.06.01.05 - “Quote 

associative e di adesione” 
Voce COAN  

Vincolo da provvedimento n. 374 € 300,00   

 
Annotazioni:________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

 

Data 10/03/2023 
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