
ATTESTAZIONE DI AVVENUTA VERIFICA DELL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI, ANCHE POTENZIALI, DI 

CONFLITTO DI INTERESSI 

(Art. 53, c. 14, D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.) 

 

Visto   l’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, come modificato dalla Legge n. 190/2012, che prevede che il 

conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica dell’insussistenza di 

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

Visto   il curriculum vitae prodotto dalla dott.ssa Francesca Chiara de Pinto; 

Vista   la dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilità e/o di incompatibilità ex art. 

20, co. 1 del D.Lgs. 39/2013, sottoscritta e resa dall’interessato ai sensi degli artt. 46 e 47del 

DPR 445/2000 unitamente alla dichiarazione di assenza di conflitto d’interessi per lo 

svolgimento di un incarico di lavoro autonomo per “Attività di raccolta e analisi di dati 

epidemiologici e valutazione di standard organizzativi relativi al progetto Monitoraggio 

delle azioni previste dal PNCAR e auto-valutazione della performance a livello regionale e 

locale attraverso lo sviluppo e l’implementazione di SPiNCAR-2 CUP I85E22000590005” ai 

sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. n. 165/2001; 

Visti   gli atti a disposizione, 

ATTESTA 

di aver verificato, sulla base di apposita dichiarazione prodotta dall’incaricato e dagli atti a disposizione, che 

non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi. La presente attestazione sarà pubblicata 

sul sito istituzionale dell’Università degli Studi del Molise nella sezione “Amministrazione Trasparente”. 

 

Campobasso, 09 febbraio 2024 

 

Il Responsabile del Procedimento  

f.to dott.ssa Mariarosaria Bibbò 


