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PERSONAL INFORMATION 

 
Name SILVIA SCELSI 

Address STRADA DI  COLLE FAGIANO 12 PALOMBARA SABINA (RM) CAP 0001 

Telephone Mobile 3346209675 

Fax 

E-mail s_scelsi@yahoo.it, scelsi@aniarti.it 

CF SCLSLV66A44H501M 

Nationality italiana 

Date of Birth 04 GENNAIO 1966 

Gender femminile 

Name SILVIA SCELSI 

 
 

WORK EXPERIENCE 

• Date (from - to) 

• Name ad address of the employer 

 
• Type of business or sector 

• Occupation or position held 

• Main activities and responsibilities 

 
• Date (from - to) Dal 2- 07- 2012 al 14-04-2016 

• Name ad address of the employer Azienda Regionale Emergenza Sanitaria 118 

Via Portuense 240, 00149 Roma 

• Type of business or sector Progettazione e Gestione dell’assistenza in emergenza territoriale del Lazio 

• Occupation or position held Responsabile Infermieristico 

• Main activities and responsibilities Responsabile U.O.C. Servizio Regionale Assistenza 

 
• Dates (from - to) Dal 16 luglio 2009 al 14-04-2016 

• Name ad address of the employer Azienda Regionale Emergenza Sanitaria 118 

Via Portuense 240, 00149 Roma 

• Type of business or sector Progettazione della Formazione Continua e di Base dell'Azienda Regionale Emergenza 118 
Lazio 

 

• Occupation or position held Responsabile infermieristico Incarico di Posizione Organizzativa 

 
Main activities and responsibilities Responsabile della gestione dei processi ECM per l'ARES 118, con incarico e per delega del DG 

di ARES 118 (fino al 2014), progettazione degli iter formativi indirizzati al personale aziendale, 

responsabile della programmazione e gestione di tutta l'attività formativa aziendale, 

 
Coordinatore Aziendale Responsabile del Master di AREA Criticia dell’Università Sapienza di 

Roma ”Gestione Infermieristica dell’Emergenza Territoriale” 

 
Coordinatore dei progetti relativi alle delibere: 

 
n.130 del 28/03/2011 “ Progetto di collaborazione con la Croce Rossa Libanese e con il CISP e 
Ministero degli Affari Esteri per la realizzazione del Sistema di Emergenza nello Stato 

Libanese”(concluso nel 2014) 

Dal 15- 04- 2016 ad oggi 

Istituto “Giannina Gaslini” Genova 

Progettazione e Gestione dell’assistenza in ambito pediatrico 

Dirigente Infermieristico 

Responsabile Dipartimento dell’assistenza e delle professioni sanitarie 
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n. 333 del 06/09/2011 “ convenzione con università Tor Vergata per il Master di Area Critica” 

 
n. 23 del 12/01/2012 “convenzione per lo svolgimento delle attività relative alla scuola di 
specializzazione in medicina d’emergenza dell’ università Sapienza” 

 
n.42 del 25/01/2012 convenzione per lo svolgimento del corso di Alta Formazione HEMS 

 
n. 162 del 27/03/2012 convenzione per lo svolgimento delle attività relative alla scuola di 
specializzazione in medicina d’emergenza dell’ università Cattolica di Roma. 

 
 

• Dates (from - to) Dal 26 gennaio 2005 al luglio 2009 

• Name ad address of the employer Azienda Regionale Emergenza Sanitaria 118 

Via Portuense 240, 00149 Roma 

• Type of business or sector Progettazione organizzazione della formazione aziendale 

• Occupation or position held Responsabile Infermieristico 

• Main activities and responsibilities Responsabile della gestione dei processi ECM per l'ARES 118, con incarico e per delega del 

DG di ARES 118, progettazione degli iter formativi indirizzati al personale aziendale, 

responsabile della programmazione e gestione di tutta l'attività formativa aziendale. 

 
• Dates (from - to) Luglio 2001 al dicembre 2004 

• Name ad address of the employer Az. S. Camillo —Forlanini Pza C. Forlanini , 1 Roma 

 
• Type of business or sector Progettazione e organizzazione della formazione aziendale 

• Occupation or position held Coordinatore Infermieristico 

 
• Main activities and responsibilities Responsabile formazione del comparto di Roma e Provincia Az.Ospedaliera S. Camillo- 

Forlanini, Responsabile dei processi MCQ nell'ambito del progetto"defibri11azione precoce" del 

SES 118 Lazio Soccorso 

 
 
 

• Dates (from - to) Dal febbraio 2001 a luglio 2001 

• Name ad address of the employer Lusan s.r.l. del gruppo Final S.p.A. via del Poggio Laurentino 2 Roma 

 
 

• Type of business or sector Residenze e servizi sanitari per anziani 

• Occupation or position held Dirigente 

• Main activities and responsibilities Dirigente delle strutture residenziali e dei servizi 

 
• Dates (from - to) Da aprile 1999 a gennaio 2001 

• Name ad address of the employer Az. S. Camillo —Forlanini Pza C. Forlanini , 1 Roma- SES 118 di Roma e Provincia 

• Type of business or sector Gestione dell’assistenza in emergenza territoriale 

• Occupation or position held Coordinatore infermieristico 

• Main activities and responsibilities Coordinamento di tutto il personale e i mezzi afferenti alle postazioni territoriali dell'area ( 95 

persone) Gestione della turnistica, programmazione e controllo delle attività e dei livelli 
assistenziali. Partecipazione agli eventi giubilari del 24/ 12/1999 apertura Porta Santa S. Pietro), 

settimana santa e via Crucis , il 1° maggio, apertura settimana della Gioventù 15/08/2000 tutti in 
qualità di coordinatore di PMA e shelter. 

 
• Dates (from - to) Dal 1992 al 1999 

• Name ad address of the employer Az. Ospedaliera S. Giovanni Addolorata Via dell' Amba Aradam 9 Roma 
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• Type of business or sector Reparto di UTIC-Cardiologia sub-intensiva 

• Occupation or position held Infermiere Ospedale S. Giovanni 

• Main activities and responsibilities Assistenza diretta ai pazienti, partecipazione allo sviluppo di protocollo e percorsi di 
miglioramento della qualità assistenziale. 

 
• Dates (from - to) Dal 1990 al 1992 

• Name ad address diretta ai pazienti 

of the employer 

Ospedale S. Giovanni Addolorata Via dell' Amba Aradam 9 Roma 

• Type of business or sector Reparto di Rianimazione e Pronto Socorso 

• Occupation or position held Infermiere Ospedale S. Giovanni 

• Main activities and responsibilities Assistenza diretta ai pazienti, partecipazione allo sviluppo di protocollo e percorsi di 
miglioramento della qualità assistenziale. 

 
• Dates (from - to) Dal 1989 al 1990 

• Name ad address of the employer Clinica città di Roma Via Francesco Maidalchini, 20 Roma 

 
• Type of business or sector Reparto di UTIC 

• Occupation or position held Infermiere 

• Main activities and responsibilities Assistenza, partecipazione allo sviluppo di protocollo e percorsi di miglioramento della qualità 

assistenziale. 

 
• Dates (from - to) Dal 1988 al 1989 

• Name ad address of the employer Clinica Villa Sandra Via Portuense, 798 

• Type of business or sector Reparto di riabilitazione 

• Occupation or position held Infermiere 

• Main activities and responsibilities Assistenza diretta ai pazienti, partecipazione allo sviluppo di protocollo e percorsi di 
miglioramento della qualità assistenziale. 

 
 

EDUCATION AND TRAINING 

 
• Dates (from - to) 2011-2012 

• Name and type of organisation 
providing education and training 

Università di Roma “Sapienza” Facoltà di Sociologia 

• Title of qualification awarded  Master Universitario di II° livello “ Management e Innovazione nelle Aziende Sanitarie” 

Conseguito con 110/110 e Lode conseguito il 01/02/2013 (60 CFU) 

Personal skills and 

competences acquired 
Progettazione, gestione e organizzazione della Formazione e dei processi di qualità delle 

Aziende Sanitarie, progettazione e innovazione organizzativa, progettazione della 
comunicazione aziendale. 

 
 

• Dates (from - to) 2004- 2005 conseguito il 22/3/2006 

• Name and type of organisation 

providing education and training 

Università Cattolica del Sacro Cuore Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Title of qualification awarded Laurea Specialistica in Scienza Infermieristiche ed ostetriche conseguita con 110/110 e lode 

Personal skills and 
competences acquired 

Progettazione, gestione e organizzazione dell’assistenza avanzata e specialistica e 
progettazione e gestione della formazione e dei processi di qualità indirizzati all’acquisizione di 

competenze di base e specialistiche 
 

 
• Dates (from - to) 2004 ad oggi 

• Name and type of organisation Italian resuscitation Council 
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providing education and training 

• Title of qualification awarded Direttore Istruttore ALS, PTC Base,ILS, BLSD, GIC Base, GIC ADV, Corso Direttori. Istruttore 
PTC, EPLS, BLSD Pediatrico 

 
 

• Dates (from - to) 2004 

• Name and type of organisation 
providing education and training 

ALSG UK-Italia 

• Title of qualification awarded  Formatore per i comandanti di scena nella gestione degli incidenti maggiori secondo lo standard 
della NATO- Istruttore MIMMS 

 
• Dates (from - to) 18/10/1999 

• Name and type of organisation 
providing education and training 

Università Cattolica del Sacro Cuore Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Title of qualification awarded Dirigente dell’assistenza Infermieristica conseguito con 50/50 e lode 

Personal skills and 
competences acquired 

Progettazione, gestione e organizzazione dell’assistenza avanzata e specialistica e 
progettazione e gestione della formazione e dei processi di qualità indirizzati all’acquisizione di 
competenze di base e specialistiche 

 
 
 

• Dates (from - to) 1993 

• Name and type of organisation 

providing education and training 

Centro Didattico Polivalente Unità Sanitaria Locale RM 10 

• Title of qualification awarded Certificato di abilitazione a funzioni direttive dell’ assistenza infermieristica conseguito nel 
presso” con 70/70 e lode. 

 

Personal skills and 
competences acquired 

Gestione programmazione pianificazione dell’organizzazione dell’assistenza e della didattica 
relativa alla professione 

 
 

 

• Dates (from - to) 1989 

• Name and type of organisation 
providing education and training 

“Centro Didattico Polivalente Unità Sanitaria Locale RM 10”. Roma 

• Title of qualification awarded Certificato di addestramento HEMS: Capacità di far parte degli equipaggi HEMS Certificato di 
addestramento e familiarizzazione con gli elicotteri 

 
• Dates (from - to) 1988-1989 

• Name and type of organisation 
providing education and training 

Centro Didattico Polivalente Unità Sanitaria Locale RM 10, Roma 

 

• Title of qualification awarded Certificato di specializzazione in anestesia, rianimazione e terapia intensiva con 70/70 e lode 

 

Personal skills and 
competences acquired 

Gestione programmazione pianificazione dell’assistenza e della didattica nella gestione dei 

pazienti di area critica. 

 
 
 

• Dates (from - to) 1985-1988 

• Name and type of organisation 
providing education and training 

Scuola di CRI “E. e V. Agnelli” 
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• Title of qualification awarded Diploma di infermiera professionale con 70/70 e lode. 

Personal skills and 
competences acquired 

Gestione programmazione pianificazione e esecuzione dell’assistenza infermieristica 

 
 
 

• Dates (from - to) 1985 

• Name and type of organisation 
providing education and training 

Liceo Scientifico Statale “M. Malpighi” 

• Title of qualification awarded Diploma di maturità scientifica 

 
ORGANISATIONAL SKILLS 

AND COMPETENCES 

Coordination and administration of 

people, projects and budgets; at work, 

in voluntary work) and at home. 
 

ATTIVITA’ DIDATTICA 
SCIENTIFICA E ORGANIZZATIVA 

- Dal 2012 ad oggi Formatore Senior nell’ambito del Progetto della RTI Università LUISS 
Buisness School e Forma Mentis, sull’implementazione dei PCA nell’azienda ospedaliera Brotzu 
di Cagliari 

 
- dal 2014-2015 Ricercatore Principale progetto ricerca “ Progetto di ricerca sull’impatto delle 

nuove tecnologie della simulazione nell’apprendimento delle competenze avanzate nel corso di 
laurea specialistica infermieristica” con l’Università Cattolica Sacro Cuore sede di Roma 

 
- dal 2012 al 2015 Coordinatore responsabile progetto ricerca “ Progetto di ricerca sull’impatto 
delle nuove tecnologie della simulazione nell’apprendimento delle competenze nel corso di 

laurea infermieristico” per il Centro d’Eccellenza della Ricerca Infermieristica IPASVI 

 
- dal 1999 ad oggi Docente professore a contratto per l'Università la Sapienza 
nel corso di Laurea in infermieristica insegnamenti di Area Critica, Infermieristica generale, Etica 

e deontologia. Nel master di Area Critica insegnamenti di assistenza in emergenza 

 
- 2003/ 2004 Docente professore a contratto e coordinatore di corso integrato per l'Università 
Cattolica Laurea Specialistica in scienze infermieristiche e ostetriche 

 
- dal 2006 ad oggi Docente professore a contratto e coordinatore di corso integrato per 
l'Università Cattolica Laurea Specialistica in scienze infermieristiche e ostetriche 

 
- Anno 2009-2010 Coordinatore didattico del Master di II° livello della Università Sapienza di 

Roma (DISSE) ( Decreto del Rettore 15\2009) Management dell'Emergenza Urgenza (MEU) 

 
- Dal 2008 ad oggi Docente nel Master di Area Critica e nel Master Forense Università di Tor 
Vergata 

 
- 2013-2015 Coordinatore Gruppo Interegionale Lazio- Abruzzo Italian Resuscitation Council 

 

- BIENNIO 2009\2011 COORDINATORE NAZIONALE COMMISSIONE BLSD IRC 

- Dal 2005 al 2008 componente del consiglio Nazionale Aniarti (Associazione Nazionale 
infermieri di area critica) 

 
- Dal 2008 ad oggi componente del consiglio direttivo Aniarti 

http://www.cedefop.eu.int/transparency
http://www.cedefop.eu.int/transparency
http://www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
http://www.eurescv-search.com/


www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 

www.eurescv-search.com  

- dal 2008 ad oggi Componente del comitato di redazione della rivista "Scenario, il Nursing della 

sopravvivenza" organo ufficiale di ANIARTI 

 
- Dal novembre 2011 ad oggi Vicepresidente Aniarti 

 
- Dal 29/01/2015 membro del board internazionale di Effcna (Federazione Europea Infermieri di 

Area Critica) 

 
- Membro del Direttivo Italian Resuscitatio Council –biennio 2015-2017 

 

- Responsabile della Comitato Nazionale Formazione di IRC- biennio 2015-2017 

Membro della commissione aziendale per le trattative sindacali (dal giugno2012) 

Membro componente della commissione di concorso per la selezione interna di infermieri ed 
autisti per le attività del nucleo ispettivo ottobre 2015 

 
Membro componente della commissione del bando interno per infermieri per il corso HEMS 

giugno 2015 

 
Membro componente della commissione di concorso per la selezione interna per la mobilità 
regionale per infermieri novembre 2015 

 
Membro componente della commissione di concorso per la selezione da collocamento per n. 68 

posti di Operatore Tecnico- Barelliere,autista novembre 2015 

 
Membro componente della commissione per tecnica per la regolamentazione orario di lavoro e 
orario di servizio del personale di comparto (DG 140/ 11-01.2013) 

 
Membro componente del gruppo per le Linee guida su Triage e OBI presso il Ministero della 

Salute (Decreto del Direttore Generale della Programmazione Sanitaria dicembre 2012) 

 
Membro componente della commissione di concorso per la selezione interna per n. 74 posti di 
Operatore Tecnico-Autista di ambulanza anno 2007 

 
Membro componente della commissione di concorso per la selezione interna per n. 22 posti di 
Operatore Tecnico- Barelliere,autista 2007 

 
Membro componente della commissione di concorso per la selezione interna per n. 15 posti di 
Infermiere generico, passaggio fascia da BS a C 2007 

 
Membro componente della commissione per la formazione BLSD per operatori non sanitari 
come da DGR n. 406 del 11.07.2006 con Decreto del Presidente della Regione Lazio Pietro 
Marrazzo n. T0451 del 09.07.2007 

 
Membro del Comitato Etico per i Percorsi Clinico Assistenziali in Emergenza dell'Agenzia di 

Sanità Pubblica (decisione ASP n.124 del 15.06.2004) 

 
 

Pubblicazioni 1. Autore della Guida per l'Operatore del SES 118 di Roma e Provincia Roma 

novembre 2000 

2. S. Scelsi "La gestione della conflittualità e la prevenzione del burn-out del 

personale del 118: la formazione continua" pubblicato sugli atti del II° Congresso 

Nazionale S.I.S. 118. 

3. Caprara A. S. Scelsi et altri" Piano formativo della Regione Lazio per il personale 

dell'emergenza". Agenzia di Sanità Pubblica Anno 2004 

4. S. Scelsi "Domande"Lo Spiraglio 1 (2004): 3-4. 
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5. S.scelsi et altri “aspetti organizzativi,clinici e formativi nel nursing alla persona 

politraumatizzata” quaderno N.16 IPASVI Roma, (gennaio 2005): 7-16. 

6. G.Romigi, R. Marchetti, S. Stivano, S.Scelsi et altri "Lavorare in Area Critica" 

Carocci Faber, dicembre 2005 Roma 

7. Scelsi S; Cirella F; Cangitano V; Casadei A training project for emergencies. 

Citation Only Available GM; CONNECT: The World of Critical Care Nursing, 2005; 

4 (3): 120 (journal article - abstract) CINAHL AN: 2009255175 

8. Vender C; Scelsi S; Rega ML Indagine conoscitiva nei Pronto Soccorso del Lazio 

sulle strategie organizzative di applicazione dei protocolli di triage [Italian].Citation 

Only Available; SCENARIO: Official Italian Journal of ANIARTI, 2009 Jun; 26 (2): 

5-11 (journal article - research, tables/charts) CINAHL AN: 2010445606 

9. M.L. Rega S. Scelsi et alt" La rianimazione e la terapia intensiva aperta come 

esempio di umanizzazione dell'assistenza " Scenario 1 (2006): 16-26 

10. Ginosa, S. Scelsi,R. Sperlinga "Aritmie cardiache ed ECG" Edizioni Medico 

Scientifiche Torino 2010 10. 

11. S. Scelsi, F. Cirella "progetto Lazio Cuore Sicuro" Buone pratiche per lo sport 

sicuro, 39-41 Roma Palombi editore 2010. 

12. G. Giusti, S. Scelsi et altri " il delirio in Terapia Intensiva: la percezione degli 

infermieri italiani di terapia intensiva. Una survey nazionale. Scenario 2010; 

27(3): 5-1 

13. -Kette F. Boni B, Giusto L, Scelsi S et altri “BLS-BLSD, manuale di 

Rianimazione Cardiopolmonare e defibrillazione precoce” IRC 2011 

14. -S. Scelsi, C. Deiana “Infermieristica in area critica, Emergenze traumatiche” 

McGrawHill 2012;169-202 

15. -S. Scelsi, G. Giusti, F. Piergentili “ Nurses intubation. Videolaryngoscope 

McGRATH serie 5® Vs Laryngoscope Macintosh.A Manikin Study . 4th 

EfCCNa & FSAIO Congress Copenhagen 2011 

16. -S. Scelsi, G. Giusti, F. Piergentili “ italian nurses’ perception of delirium in 

ICU: A survey 4th EfCCNa & FSAIO Congress Copenhagen 2011 

 

 
Personal skills and competences 
Acquired in the course of life and 

career but not necessarily covered by 

formal certificates and diplomas.. 

 
Madrelingua Italiano 

Altre lingue 

Inglese 

• Capacità di lettura scolastica 

• Capacità di scrittura scolastico 

• Capacità di espressione orale elementare 

Francese 

• Capacità di lettura Buona 

• Capacità di scrittura Buono 

• Capacità di espressione orale Buono 
 

Social skills 

and competences 

Living and working with other 
people, in multicultural 

environments, in positions where 

Collaborazione con ONLUS dedicate alla diffusione della cultura dell’emergenza sanitaria e delle 

tematiche legate alla rianimazione cardiopolmonare tra i laici (ad esempio Giorgio Castelli onlus) 

Attività di informazione sul corretto uso del 118 presso le scuole e in altre organizzazioni sportive 
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communication is important and 

situations where teamwork is 
essential (for example culture and 

sports), etc. 
 
 

TECHNICAL SKILLS 

AND COMPETENCES 

With computers, specific kinds of 

equipment, machinery, etc. 

CONOSCENZE DI BASE DEI PRINCIPALI PROGRAMMI DI SCRITTURA E CALCOLO E REALIZZAZIONE 

PRESENTAZIONI 

 

ARTISTIC SKILLS 

AND COMPETENCES 

Music, writing, design, etc. 

Scrittura e disegno 

 

DRIVING LICENCE(S) Patente auto/moto B 
 

DATA 21-04-2017 

 

 

 
FIRMA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Pagina 8 - Curriculum vitae di 

[ COGNOME, Nome ] 

Per ulteriori informazioni: 

www.cedefop.eu.int/transparency 

http://www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
http://www.eurescv-search.com/
http://www.cedefop.eu.int/transparency
http://www.cedefop.eu.int/transparency

