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Esperienze lavorative

Facilitazione

Project management

Hogan Assessor - Certified Professional Coach - Facilitatrice LEGO ® SERIOUS

PLAY® METHOD - Facilitatrice - Recruiter, Orientatrice Asnor Progettista
formazione Aziendale.

Attualmente

Account Manager Consorzio Mestieri Puglia — Agenzia per il Lavoro
autorizzata Regione Puglia
Responsabile Area Formazione MERIDIA Consorzio coop soc scs (dal 2001)

Vice Presidente di VOLARE for NO PROFIT srl

Societa di consulenza all'impresa sociale e Pubblica Amministrazione
Temi: finanza agevolata, project management, gestione di impresa, Risk
Management, Modelli Organizzativi ex D.Lgs 231/01

per team manageriali aziendali:

Vision Group (customer care e commerciali)
Predict Srl

Mestieri Puglia

Magna PT SPA

In Sprint (per Dual)

In Sprint (per NttdData)

(da luglio 2023)
coordinamento Bando ONLIFE — Prog RESKILL TO WORK Codice progetto:
2022 - ONL - 0016827/04/2023 — Fondo per la Repubblica Digitale

(luglio 2013 — luglio 2014)

PO FESR 2007-2013 linea 1.2 — az 1.2.4 Bando aiuti a sostegno dei partenariati
regionali per I'innovazione — Regione Puglia — gestione e rendicontazione
progetto

Progetto “Social@Care: approcci innovativi all'assistenza domiciliare attraverso
'impiego di piattaforme abilitanti” — D.D.170 del 25/06/2013

Meridia Consorzio di cooperative sociali - via A. Maria Calefati 245 Bari

(2010 — 2014)



Orientamento e Bilancio
Competenze

Ricerca

Istruzione o formazione

FESR 2007-2013 Asse lll Linea 3.2 — Azione 3.2.3 progetto PLAY HOUSE
progetto finalizzato all’attivazione di 5 piccoli gruppi educativi all'interno di civili
abitazioni (Art. 101 Reg.to Reg.le n. 4/2007
Meridia Consorzio di cooperative sociali - via A. Maria Calefati 245 Bari

(giugno 2002 — giugno 2003)

Progetto CO.N.TE. — L. 59/92 (iniziative di

Promozione e sviluppo della cooperazione). Progetto finalizzato alla

Attivazione di un Centro per le Famiglie - gestione e rendicontazione progetto
Cooperativa Sociale FREEDOM - Via Curtopassi, 8 — Andria (BAT)
Collaborazione Coordinata e Continuativa

(maggio — luglio 2001)

Progetto “OPLA’ sviluppo dei sistemi di qualita totale nelle imprese sociali- L.
125/91 (azioni positive per le pari opportunita uomo-donna nel lavoro)

KOINOS Coop. Soc. — Via Generale Dalla Chiesa 40/42 — Molfetta (BA)

(febb — maggio 2015
MESTIERI PUGLIA — AGENZIA DI MEDIAZIONE AL LAVORO
programma regionale Welfare To Work — Cassa integrati

Progetto FEI —az. 2 WOR FOR YOU - Avviso n. 9 del 16/03/2015 D.D. n. 28 del
16/03/2015 Universita degli Studi di Bari — Dip. FOR.PSICO.COM —
orientamento e bilancio di competenze per 15 migranti richiedenti asilo

(sett 2012— ott 2013)

progetto L’ALBERO CHE NON C’E’ - PON Sicurezza per lo sviluppo Ob.Convergenza
2007- 2013, aggiudicato dal Comune di Bari in favore dell’ATS Coop soc Caps, Ass.Unisco e
Meridia.

orientamento per minori/giovani eta 15-21 anni — Consorzio MERIDIA

(maggio — ottobre 2011)

progetto “RICOMINCIO DA UNA IDEA - Creazione di impresa” Avviso BA/2/2010
— ente titolare Associazione UNISCO- apporto specialistico Meridia Consorzio di
cooperative sociali - via A. Maria Calefati 245 Bari. Progettazione esecutiva;
selezione candidati, orientamento

individuale, accompagnamento in aula alla creazione di impresa

(dal 08/11/2018 al 30/04/2022)

INNONETWORK progetto “T-CARE tele assistenza e monitoraggio innovativi dei
parametri vitali a domicilio con biosensori indossabili — cod. XFJNX2 — D.D. 144 DEL
16/10/2018

COOP-SOC GEA partner di progetto- MERIDIA CONS COOP SOC capofila— DETO-
POLICLINICO BARI — COOP SOC PHOENIX-INTACT SRL- APPERO’ SRL —
ALPHA PHARMA SERVICE SRL

Dipendente part time tempo determinato

(dal 30/12/2006 al 23/04/2019)

CLUSTER TECNOLOGICO progetto “INSIDE THE BREATH” Avviso Bando
Partenariati 2014 - PO 2007-2013 Ricerca— D.D. 146 del 18/11/2016

RETI MERIDIANE IMPRESE SOCIALI PER LO SVILUPPO — Bari
dipendente part time

(luglio 2013 — ottobre 2014)

Progetto VA.LE.RE Valutazione delle politiche di conciliazione della

Regione Puglia) — Avviso 2/2012 P.O. FSE Ob Convergenza 2007-2013
WEL.CO.ME srl — Via Crisanzio 42, Bari - gestione e supporto rendicontazione

progetto

Collaborazione a progetto

(giugno 2023)
Awair Certified Hogan Assessor — valutazione della personalita — selezione-
piani di sviluppo professionale

(Aprile — Settembre 2023)
InSprint Business Agility Facilitation Design fondation and Advanced

(Salerno 5 — 8 settembre 2022)
Trivium The Meeting Of Mind — Specializzazione per Facilitatori LEGO® SERIOUS
PLAY® Method - Per Kristiansen

(gennaio — giugno 2022)
MCI Italia- Scuola di Coaching per Professional Coach



Cariche sociali

Capacita e competenze
personali

MADRELINGUA

Altre lingue

Capacita di lettura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale
Capacita e Competenze
relazionali

Capacita’ e Competenze

organizzative

Capacita e Competenze
tecniche

Capacita e Competenze
artistiche

altre capacita e competenze
patente o patenti

ULTERIORI INFORMAZIONI

(aprile 2021 — luglio 2021)
Corso avanzato Strategie
tecniche avanzate

trumenti e

(A.A. 2000/2001)
Master in Gestione e Svil
Istituto Superiore di Comunicazione oma

(15 dicembre 1999)

Laurea in Scienze del’Educazione ind. Esperto nei processi

Formativi.

Universita degli Studi di Bari — Corso di laurea in Scienze del’Educazione- ind.
Esperto nei processi formativi

Tesi: Valutazione, formazione e servizi sociali: analisi e progettazione

laurea magistrale vecchio ordinamento

110/110 e lode

(luglio 1993)

Diploma di Ragioneria

Istituto Tecnico Commerciale e per Geometri G. Salvemini - Molfetta
54/60

(da giugno 2012 a giugno 2019)

Membro del Cda di We.Co.Me. srl (Welfare, Comunita e Metodi per la
valutazione delle politiche e degli interventi) - societa Spin off
dell’Universita degli studi di Bari e del Consorzio Meridia

(Gennaio 1999 - Ottobre 2005 )
Presidente del CdA KOINOS Coop soc. — Molfetta

(Febbraio 2002 - maggio 2008 )
membro del CdA di Meridia Consorzio di Cooperative Sociali di Bari.

Dinamica, positiva, orientata al risultato e un po’.swing.

ITALIANA
INGLESE
livello buono
livello buono
livello buono

Capacita empatica e di ascolto attivo maturate nel corso delle
esperienze professionali e formative (attivita laboratoriali scolastiche
e corso di formazione per Facilitatori della Comunicazione Ecologica)

Ottime capacita di mediazione. Forte spirito di gruppo e capacita di
direzione e coordinamento. Attitudine al Problem Solving
acquisite nel corso della carriera professionale.

Word, Excel, Internet Explorer, Outlook Express, Publisher, Powerpoint, Windows

Spiccata creativita nella decorazione di oggetti diversi e nella
pitturazione su vetro. Utilizzo di tecniche diverse per la creazione
di oggetti decorativi. Competenze acquisite da autodidatta.
Competenze tecniche di creazione e allestimento di scenografie per
piccole rappresentazioni teatrali, acquisite nel corso del laboratori
extrascolastico realizzato presso I'I'TC&G: G. Salvemini (1989 -1995)

Patente di guida n. BA 2886363L rilasciata dal Prefetto di Bari.

La sottoscritta € a conoscenza che, ai sensi dell'art. 76 della D.P.R.445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti
falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo

quanto previsto dal GDPR 679/2016



Gangale Vincenza



