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AREA RISORSE UMANE
SETTORE RECLUTAMENTO PERSONALE T.A.

VISTO

VISTO

PRESO ATTO

RICHIAMATA

VISTA

VISTA

IL DIRETTORE DI DIVISIONE

il Regolamento di Ateneo per I'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita, emanato con
D.R. n. 611 del 7 luglio 2015;

il D. Lgs. n. 50 del 18 aprile 2016 relativo al “Codice degli Appalti”;

della delibera del 22 giugno 2018 con la quale il Consiglio di Amministrazione ha
prorogato, fino all’approvazione di idoneo regolamento interno in materia, la
regolamentazione delle autorizzazioni di spesa, nell’'ambito degli stanziamenti di bilancio
e dei budget assegnati;

la Circolare interna n. 12 del 5 luglio 2018 avente ad oggetto “Regolamentazione delle
autorizzazioni di spesa e linee guida per acquisto con fondo economale e per acquisti di
modico valore”;

la D.D. n. 306/2023 prot. 45886 del 27 ottobre 2023 con la quale & stata emanata la
procedura selettiva mediante valutazione comparativa ai fini delle progressioni verticali
del personale tecnico amministrativo dell’Ateneo per la copertura di complessivi n. 4
posti di categoria C, posizione economica C1, riservate al personale di ruolo dell’universita
degli studi del Molise di categoria B, cosi ripartiti:

- n. 1 posto di Categoria C, posizione economica C1, Area amministrativa, per le esigenze
del Coordinamento Funzioni didattiche;

- n. 1 posto di Categoria C, posizione economica C1, Area amministrativa, per le esigenze
del Coordinamento per la Terza missione;

- n. 1 posto di Categoria C, posizione economica C1, Area amministrativa, per le esigenze
del Coordinamento Segreterie studenti;

- n. 1 posto di Categoria C, posizione economica C1, Area amministrativa, per le esigenze
del Coordinamento Servizi studenti e post-lauream;

la D.D. n. 305/2023 prot. 45885 del 27 ottobre 2023 con la quale é stata emanata la
procedura selettiva mediante valutazione comparativa ai fini delle progressioni verticali
del personale tecnico amministrativo dell’Ateneo per la copertura di complessivi n. 10
posti di categoria D, posizione economica D1, riservate al personale di ruolo
dell’'universita degli studi del Molise di categoria C, cosi ripartiti:

- n. 1 posto di Categoria D, posizione economica D1, Area amministrativa-gestionale, per
le esigenze del Coordinamento Organi di Ateneo;

- n. 1 posto di Categoria D, posizione economica D1, Area amministrativa-gestionale, per
le esigenze del Coordinamento Programmazione e performance;

- n. 1 posto di Categoria D, posizione economica D1, Area amministrativa-gestionale, per
le esigenze del Coordinamento Programmazione risorse e controllo;



VISTA

CONSIDERATO

RITENUTO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

VALUTATA

- n. 1 posto di Categoria D, posizione economica D1, Area amministrativa-gestionale, per
le esigenze del Coordinamento Funzioni didattiche;

-n. 1 posto di Categoria D, posizione economica D1, Area tecnica tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, per le esigenze del Coordinamento per la Ricerca scientifica -
Laboratori;

- n. 2 posti di Categoria D, posizione economica D1, Area Amministrativa-gestionale, per
le esigenze del Coordinamento per la Terza missione;

- n. 1 posto di Categoria D, posizione economica D1, Area Biblioteche, per le esigenze del
Coordinamento Promozione servizi bibliotecari;

- n. 1 posto di Categoria D, posizione economica D1, Area amministrativa-gestionale, per
le esigenze dell’Area Risorse umane;

-n. 1 posto di Categoria D, posizione economica D1, Area tecnica tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, per le esigenze del Coordinamento ICT;

la D.D. rep. n. 330/2023 del 30 novembre 2023 con la quale & stata nominata la
Commissione esaminatrice nelle persone di:

dott.ssa Carmela LUISE Direttrice Generale dell’Universita degli Studi della
Campania Luigi Vanvitelli (Presidente);

prof.ssa Maria Cristina MESSIA professore  ordinario nel settore scientifico
disciplinare AGR/15 — Scienze e tecnologie alimentari
presso il Dipartimento di Agricoltura, Ambiente e
Alimenti dell’Universita degli Studi del Molise
(componente);

dott. Ferdinando MONTECUOLLO dipendente di categoria EP presso I'Universita degli
Studi della Campania Luigi Vanvitelli (componente);

dott.ssa Rachele ALBINO dipendente di categoria D presso I'Universita degli
Studi del Molise (segretaria verbalizzante);

che, come da awviso pubblicato sul sito istituzionale di Ateneo, il colloquio per la
valutazione del possesso delle competenze professionali & fissato per il giorno 20
dicembre 2023, articolato in due sessioni previste alle ore 10:00 e alle ore 14:00;

opportuno garantire il vitto e I'alloggio ai componenti della commissione provenienti da
altra sede in occasione dello svolgimento del colloquio;

che il Responsabile del Procedimento ha individuato il CENTRUM PALACE, Via Giambattista
Vico 2/A, Campobasso, la struttura nella quale ospitare, il giorno 19 dicembre 2023, i n.2
componenti esterni della citata commissione, per un costo di € 80,00 a persona per la
singola camera con trattamento di pernottamento e prima colazione;

che il Responsabile del Procedimento ha individuato, inoltre, il ristorante MonrTiceLLI, Via
Sant’Antonio Abate n. 33, Campobasso, per la cena del 19 dicembre 2023 per i n.2
componenti esterni della citata commissione, per un costo totale massimo di € 140,00
complessivi;

che il costo risulta congruo in relazione ai correnti prezzi di mercato;

la disponibilita finanziaria sul Bilancio di Ateneo dell’anno 2023 alla voce denominata

“Compensi e missioni per commissioni” COAN CA. 4.041.06.01.06;
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INDICATO il Responsabile del Procedimento nella persona della dott.ssa Laura Quaranta;

DETERMINA

Art. 1 di autorizzare I'emissione del buono d’ordine per il pernottamento e prima colazione del
giorno 19 dicembre 2023 dei n. 2 componenti esterni della commissione esaminatrice
della procedura selettiva citata in premessa, dott.ssa Carmela LuIsE e dott. Ferdinando
MONTECUOLLO, presso il CENTRUM PALACE, via G.B. Vico 2/A — Campobasso, per un costo
totale pari a € 160,00.

Art. 2 Di autorizzare I'emissione del buono d’ordine per la cena del 19 dicembre 2023 dei n.2
componenti esterni della suddetta commissione esaminatrice presso il ristorante
MonTiceLLl, Via Sant’Antonio Abate n. 33, Campobasso, per un importo complessivo
stimato pari a € 140,00.

Art. 3 La spesa complessiva, per un importo stimato pari a € 300,00, gravera sul Bilancio di
Ateneo dell’anno 2023 alla Voce denominata “Compensi e missioni per commissioni”
COAN CA. 4.041.06.01.06.

IL DIRETTORE
DiIvISIONE RISORSE E SERVIZI
dott. Giacomo Giuseppe VERDE

(Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lvo n. 82/2005, s.m.i. e norme collegate)

COSTI RICAVI
Codice Progetto Codice Progetto
Disponibile sul progetto Disponibile sul progetto €
Voce COAN CA.04.041.06.01.06 - Compensi e |/, . coan
missioni per commissioni
Vincolo da provvedimento n. 836 €300,00
Annotazioni: Data 11/12/2023
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