
 

F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I

 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome     

Indirizzo    

Telefono    

E-mail personale   

Email PEC    

Nazionalità     

Data di nascita    

 

 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

 

 

 

 

� Date     

 Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore  

Tipo di impiego    

Principali mansioni e responsabilità 

 

 

� Date     

 Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore  

Tipo di impiego    

Principali mansioni e responsabilità 

 

 

� Date     

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di impiego    

O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  C U R R I C U L U M  V I T A E  

DI CESARE CINZIA 

VIA SAN GIOVANNI DEI GELSI N100- 86100 CAMPOBASSO

333-3558118-     0874/441860 

cdicesare1@virgilio.it 

cinziadicesare@pec.it 

Italiana 

 12 Marzo 1975 

da Aprile  2016 ad oggi 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi del Molise-  Facoltà di Medicina e Chirurgia

Pubblica Amministrazione 

Attività di docenza a contratto 

 Attività di didattica in ambito della fisiologia della nutrizione

da Ottobre 2009 a Dicembre 2015 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi del Molise-  Facoltà di Medicina e Chirurgia

Pubblica Amministrazione 

Ricercatore di Fisiologia (BIO/09- Fisiologia) 

 Attività di ricerca e didattica in ambito della fisiologia della nutrizione

 da Gennaio 2007 a Settembre 2009 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi del Molise - Facoltà di Medicina e Chirurgia

Assegnista di Ricerca  (MED/49-SCIENZE DIETETICHE

1 

86100 CAMPOBASSO 

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

didattica in ambito della fisiologia della nutrizione 

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Fisiologia)  

Attività di ricerca e didattica in ambito della fisiologia della nutrizione 

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

SCIENZE DIETETICHE) 
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Principali mansioni e responsabilità Analisi e screening della malnutrizione ospedaliera presso le 

UU.OO.CC di geriatria e medicina interna dell’ospedale Cardarelli di 

Campobasso.  

 

 

� Date      da Marzo 2003 a Giugno 2003 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi del Molise- Facoltà di Agraria 

 Tipo di impiego    Contratto d’opera individuale  

Principali mansioni e esponsabilità L’attività di ricerca è stata svolta presso il lab del  Dip.S.A.V.A. 

finalizzata alla valutazione delle caratteristiche nutrizionali di carni. 

  

� Date     Ottobre 2002 a Dicembre 2002 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi del Molise- Facoltà di Agraria (Dip S.A.V.A) 

 Tipo di impiego    Contratto di prestazione opera intellettuale ai sen si dell art: 2230  

Principali mansioni e responsabilità L’attività di ricerca è stata finalizzata alla valutazione delle 

caratteristiche nutrizionali di carni.l  

 

 

� Date     Luglio 1998 a Ottobre 1999 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi del Molise- Facoltà di Agraria( Dip DISTAM) 

Tipo di impiego    Contratto di diritto privato  ( art 13 legge n. 390 del 2/12/1991) 

Principali mansioni e responsabilità L’attività di ricerca è stata finalizzata all’analisi di diversi  ceppi 

microbiologici  

 

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

 

� Date  23 Aprile 2008 

Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Università degli Studi del Molise- Facoltà di Scienze Matematiche, 

Fisiche e Naturali,   CdL Laurea in “Scienze e Tecnologie 

Biologiche”.  

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Il CdL ha fornito le conoscenze di base dei principali settori delle 

Scienze  Biologiche. Tesi di Laurea: Screening e Malnutrizione 

Ospedaliera 

Qualifica conseguita Dottoressa in Scienze e Tecnologie Biologiche”. 

Votazione conseguita  110/110 
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� Date 23 Marzo 2006 

Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Università degli Studi del Molise- Facoltà di Agraria  

Principali materie / abilità Dottorato di Ricerca in "Welfare and quality of ani mal 

production "  

 disciplina Fisiologia della Nutrizione; XVIII CICLO 

Qualifica conseguita  Dottore di ricerca 

 

 

  

 

� Date  18 Aprile 2002 

Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Università degli Studi del Molise- Facoltà di Facoltà di Agraria   CdL 

“Laurea in Scienze delle produzioni animali”. 

•Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

IL CdL ha fornito conoscenze approfondite della gestione tecnica, 

igienica ed economica nei comparti agro-alimentare, agro-zootecnico 

ed agro-faunistico . Tesi di Laurea: Valutazione della qualità e della 

risposta al trattamento con vitamina E in agnelli di razza meticci e 

merinizzata” 

Qualifica conseguita Dottoressa in Scienze delle produzioni animali 

• Votazione conseguita Votazione conseguita 110/110 con lode 

 

 

 

� Date  a.s. 1993-1994 

Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Istituto T.F.S. Sperimentale  (indirizzo: socio-sanitario) 

 

•Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

I Principali materie/ abilità professionali oggetto dello studio. Igiene, 

biochimica, epidemiologia, anatomia, fisiologia, psicologia, 

pedagogia, scienze della nutrizione. 

Qualifica conseguita  Dirigente di comunità  

Votazione conseguita 

 

 

 

 

 

 

48/60 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE POST-LAUREA 

 

 

� Date  a.a  2007-2008 

Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Università Cattolica del Sacro Cuore- Campobasso.  

 

•Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Alta formazione - Corso di perfezionamento post-lau rea in 

“Controllo ed autocontrollo dei prodotti alimentari - accertamento 

HACCP “ 

Conoscenza approfondita degli aspetti e della legislazione atti a 

garantire sicurezza e qualità dei prodotti alimentari 

Qualifica conseguita  Certificazione 

 

 

 

� Date  a.a 2006-2007 

Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Università Cattolica del Sacro Cuore- Campobasso.  

 

•Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Alta formazione -Corso di perfezionamento post -laurea in  

“Programmazione, organizzazione e gestione delle az iende e dei 

servizi sanitari ” 

Il corso ha fornito nozioni relative all’organizzazione e alla gestione in 

sanità. 

Qualifica conseguita  Certificazione 

 

 

 

FORMAZIONE corsi ECM 

 

� Date 2015  

Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli Studi del Molise 

•Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

I nuovi LARN (Livelli di Assunzione Raccomandata dei Nutrienti)  

Qualifica conseguita  Attestato 
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� Date  2009 

Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Università Cattolica del Sacro Cuore- Campobasso.  

 

•Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Corso di aggiornamento  post -laurea in “Bioetica”  

corso ha  offerto approfondimenti finalizzati ad una appropriata 

comprensione delle questioni etiche che lo sviluppo delle bioscienze 

impone all’uomo e a chi particolarmente opera nell’ambito socio-

sanitario. 

Qualifica conseguita  Certificazione 

 

 

 

� Date 2008  

Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

SINU-ERRECA 

•Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Assessment of micronutrient nutritional status in t he elderly: 

critical issues 

Qualifica conseguita  Attestato 

 

 

 

� Date 2007  

Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Ds medica- ROMA 

•Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

La diagnostica e la terapia  nutrizionale  

Qualifica conseguita  Attestato 

 

 

 

� Date 2007  

Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Ds medica- ROMA 

•Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

La dietetica applicata in ambito ambulatoriale  

Qualifica conseguita  Attestato 

 

 

 

I 
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� Date 2007  

Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Unimol, Regione Molise, ASREM, MIUR) 

•Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Prevenzione dell’obesità, metodi e prospettive  

Qualifica conseguita  Attestato 

 

 

 

� Date 2006  

Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Atelier congiunto SINU-AIES-CIPES, Riccione (RN) 

•Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

L’educazione alla salute per la prevenzione dell’ob esità  

Qualifica conseguita  Attestato 

 

 

 

� Date 2006  

Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Università degli Studi del Molise 

•Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Diagnostica e terapia molecolare delle  malattie genetiche ad 

elevato impatto sociale 

Qualifica conseguita  Attestato 

 

 

� Date 2005  

Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Università degli Studi del Molise 

•Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Igiene degli alimenti, Epidemiologia, controllo e legislazione   

Qualifica conseguita  Attestato 

 

 

� Date 2005  

Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Università degli Studi del Molise 

•Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Educazione alimentare e valutazione dello stato nutrizionale  

Qualifica conseguita  Attestato 
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ESPERIENZE FORMATIVE /TIROCINI 

 

� Date  da marzo 2001  a luglio 2001 

Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

PMIP (presidio Multizonale Igiene e prevenzione del  Molise) 

attuale ARPAM)  

•Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

TIROCINIO finalizzato ad Attività di ricerca 

 

 

 

 

ATTIVITA’ DIDATTICA SVOLTA   

� Date    aa.aa 2009-2015-2016 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi del Molise- Facoltà di Medicina e Chirurgia , dip 

Spes (scienze per la salute) 

 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di docenza  : 

 

• aa.aa 2009-2010-2011-2012-2013-2014-2015-2016. CdL Dietistica  : 

Fondamenti fisiologia 

 

• aa.aa 2009/2010-2014/2015/2016. CdL Infermieristica : fondamenti 

di Fisiologia umana 

 
 

• aa.aa 2009-2010-2011-2012-2013-2014-2015-2016. CdL  Tecniche 

della  Prevenzione nell’ambiente e nei Luoghi di La voro; 

Fondamenti di fisiologia umana 

• a.a 2009-2010. CdL Medicina e Chirurgia : Fondamenti di fisiologia 

umana 

 

• aa.aa 2013-2014-2015. CdL Dietistica  : Scienze tecniche dietetiche 

applicate alla prevenzione 
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� Date    aa.aa 2006-2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi del Molise- Facoltà di Medicina e Chirurgia , dip 

Spes (scienze per la salute) 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di Tutor  dei tirocinio teorico pratico al corsi di Laurea in 

Dietistica  

 Attività antroplicometrica, elaborazioni schemi dietetici, misurazioni 

metabolimetriche. 

 

  

 

� • Date     aa.aa 2009-2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi del Molise- Facoltà di Medicina e Chirurgia  

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Principali mansioni e responsabilità Incarico di docenza professionalizzante nell’ambito del  MASTER 

Universitario di I livello  . argomento trattato: 

“Diagnosi, Trattamento e Prevenzione dei disturbi del comportamento 

alimentare e dell’obesità” 

 

 

 

� Date    aa.aa 2006-2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi del Molise-  

 Principali mansioni e responsabilità  Cultore della materia  presso i Cdl di Dietistica e Scienze motorie  

                    Alimentazione e Nutrizione Umana; 

  

� Scienze Tecniche Dietetiche Applicate;  

� Biochimica Generale  

� Biochimica Speciale 

 

 

 

ATTIVITÀ di DOCENTE/RELATORE  a  CORSI EXTRA-UNIVER SITARI 

 

 

� Date     2012-2013-2014-2015-2016 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro CONI- MOLISE (Comitato Olimpico Nazionale Italiano) Ente pubblico 

• Principali mansioni e responsabilità Attività di docenza: Fondamenti Di Nutrizione. Corso di I livello per 

l’acquisizione della qualifica di Allenatore/Personal Trainer A/09/12-

FIPE-Federazione Italiana Pesistica  
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� Date     2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro SINU-Società Italiana Di Nutrizione umana Roma 

• Principali mansioni e responsabilità Relatore al Convegno- Nutrizione, perimetri ed orizzonti. 

Convenzionale o biologico:analisi nutrizionale delle scelte alimentari 

 

 

 

� Date     2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Agenzia Regionale Sanitaria del Molise,  

• Principali mansioni e responsabilità Relatore al Convegno- Valutazione delle condizioni  di salute e degli 

stili di vita  degli anziani non istituzionalizzati.  

Sala Convegni ASReM – Campobasso 

 

 

 

� Date     2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Agenzia Regionale Sanitaria del Molise,  

• Principali mansioni e responsabilità Relatore al Convegno- Valutazione delle condizioni  di salute e degli 

stili di vita  degli anziani non istituzionalizzati.  

Sala Convegni ASReM – Isernia 

 

 

 

� Date     2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Biologi Molisani, Agenzia Regionale Sanitaria del 

Molise, Ordine Nazionale dei Biologi,delegazione del Molise. 

• Principali mansioni e responsabilità Relatore al Seminario teorico-pratico- Interazione tra nutrizione, 

genetica e ambiente: dalla funzionalità dei nutrienti alle innovative 

tecniche di nutrigenetica”. Sala Convegni ASReM – Campobasso 

 

 

� • Date     2010  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto di Istruzione Superiore IRSSARCT Panzini – Senigallia (P.A)  

• Principali mansioni e responsabilità Docente al Corso di Formazione per “addetto di cucina a bordo di 

navi da crociera ”  

 

 

� • Date     2007-2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Unimol-Università Federico II Napoli- University Of Cyprus 
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• Principali mansioni e responsabilità Docenza di e-learning nell’ ambito del Programma Europeo 

INTERREG III B Archimed “A Mediterranean Research and Higher 

Education Intranet in Medical and Biological Sciences” Cyprus – 

Greece – Italy. 

 

� Date     2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro U.O.C. SIAN -Dipartimento di Prevenzione dell’ASReM -Unimol  

• Principali mansioni e responsabilità docente al Corso di Coordinamento e di Preparazione per Operatori 

Asrem - Progetto Regionale di Prevenzione dell’Obesità. Dipartimento 

di Prevenzione – U.O.C. SIAN dell’ASReM, CB 

 

 

 

SERVIZI E/O COLLABORAZIONI i CON PUBBLICHE AMMINIST RAZIONI ED ISTITUTI DI RICERCA 

  

� Date     dal 2009  al 2015 

Nome e indirizzo del datore di lavoro CREA, ex INRAN  (Istituto Nazionale di Ricerca per gli Alimenti e 

Nutrizione) -Roma   

Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

Principali mansioni e responsabilità Collaborazioni ed attività di ricerca. 

. 

 

 

� Date     Dal 2006 al 2014 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto CEINGE- Biotecnologie avanzate di Napoli  

Tipo di azienda o settore Società consortile ( Regione Campania -Università degli Studi di 

Napoli Federico II, Provincia di Napoli, Camera di Commercio, 

Industria ed Artigianato di Napoli, Comune di Napoli ) 

Principali mansioni e responsabilità Collaborazioni ed attività di ricerca 

 

 

 

� Date     Dal 2007 al 2014 

Nome e indirizzo del datore di lavoro SIAN, unità operativa complessa medica del Dip.di Prevenzione 

ASREM-MOLISE  

Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
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� Date     Marzo 2003 

Nome e indirizzo del datore di lavoro INRA-ISTITUT National de la Recherche Agronomique- Centre de 

Recherche de Rennes-  FRANCIA  

Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

Principali mansioni e responsabilità Collaborazioni ed attività di ricerca 

 

 

 

� Date     Marzo 2001 a Luglio 2001 

Nome e indirizzo del datore di lavoro PMIP (presidio Multizonale Igiene e prevenzione del Molise) attuale 

     ARPAM  

Principali mansioni e responsabilità  Collaborazioni ed attività di ricerca.  

  

 

 

� Date     Da giugno 2002 a settembre 2002 

Nome e indirizzo del datore di lavoro IZS, Istituto zoo profilattico Sperimentale dell’Abruzzo e Molise  

Principali mansioni e responsabilità Collaborazioni ed attività di ricerca 

 

 

 

 

 

PARTECIPAZIONI A PROGETTI DI RICERCA Nazionali ed I nternazionali 

  

 

� Date      Dal 2012 al 2015 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Unimol, Regione Molise – Aracne medical srl 

Tipo di azienda o settore   Pubblica Amministrazione- Settore privato 

Principali mansioni e responsabilità Responsabile per la costituzione di data base e dell’analisi ed 

elaborazione statistica di dati del progetto CHIRONE. Il 

progetto è stato finanziato dal P.O.R. Molise e F.S.E  progetti 

start Up e Spin Off di Impresa  innovativa DGR n 60 del 

4/2/2011 
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� Date      Dal 2012-2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università del Molise, SIAN-Asrem Molise  

Principali mansioni e responsabilità  Supporto alle attività di coordinamento e di intervento alla 

costituzione di data base, di elaborazione statistica e di 

organizzazione dei dati al Progetto REGIONALE ASREM 

“ACCA-  (2012-2013). 

 

 

 

� Date        dal 2010 al 2014. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro    INEA (istituito Nazionale di economia Agraria) 

Tipo di azienda o settore   Pubblica Amministrazione, Ente Pubblico 

Principali mansioni e responsabilità  Co-Responsabile per l’unità di ricerca 

nutrizionaldell’UNIMOL,dell’organizzazione deirilievi e della 

costituzione del data base e dell’analisi ed elaborazione 

statisticadei dati relativi al Progetto “Stili Alimentari e 

sostenibilità delle Filiere BIOlogiche (SAFEBIO )” Linea di 

ricerca B: “Gli stili alimentari alternativi e la 

valutazione nutrizionale delle diete” (Finanziamento MiPAF- 

Ministero delle Politiche Agricole alimentari  e Forestali) 

 

 

 

 

�  Date       2010-2013 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università del Molise 

Principali mansioni e responsabilità  Supporto alle attività di coordinamento e di intervento negli 

istituti scolastici interessati dal Progetto di ricerca dal titolo 

"WE-STAY" - Working in Europe to stop Truancy Among  

Youth"  - VII Programma Quadro) 

 

 

 

 

 Date        dal 2010-2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università del Molise 

• Principali mansioni e responsabilità  Supporto alle attività di coordinamento e di intervento negli 

istituti scolastici interessati dal Progetto Europeo 

“SUPREME”-Suicide Prevention by Internet and Media 

based Menthal Health Promotion  VII Programma Quadro  
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� • Date       dal 2010 al 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università del Molise 

• Principali mansioni e responsabilità  Supporto alle attività di coordinamento e di intervento negli 

istituti scolastici interessati dal Progetto Europeo “Seyle 

(Saving and Empoweing Young Lives in Europe – VII 

Programma Quadro  – Tema Health)  

 

 

 

� • Date      dal 2007-al 2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro   Università Federico II Napoli, Università di Cipro 

• Principali mansioni e responsabilità  Partecipazione al Programma Europeo INTERREG IIIB. 

Collaborazione per realizzazione di una Unità Didattica di e-

learning sulla Malnutrizione Ospedaliera 

 

 

 

� Date        dal 2007-al 2009 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università del Molise, IZP  del Lazio e della Toscana , IRCSS 

S. Lucia (Roma) , ASREM ( Ospedale Cardarelli- UOC di 

geriatria e medicina Interna) 

• Tipo di azienda o settore   Pubblica Amministrazione  ed Ente pubblico 

• Principali mansioni e responsabilità Partecipazione al progetto di ricerca sanitaria finalizzata 

(Minist. Salute) “Sicurezza alimentare e ristorazione 

ospedaliera: valutazione dei rischi nella  

neuro riabilitazione   

 

 

� Date        dal 2006 al 2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università del Molise,  

• Principali mansioni e responsabilità  Partecipazione al progetto di ricerca scientifica “Study of 

gene polymorphisms  distribution in obese patients with 

or without type II diabetes mellitus”  PRIN (Programmi di 

Ricerca Scientifica si Rilevante Interesse Nazionale – MIUR) 

2006). 
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Capacità e competenze personali 

MADRELINGUA    ITALIANO 

ALTRE LINGUA    INGLESE 

Capacità di lettura    buono 

Capacità di scrittura    buono 

Capacità di espressione orale   buono 

 

altre lingua     FRANCESE 

•Capacità di lettura    sufficiente 

Capacità di scrittura    sufficiente 

 Capacità di espressione orale   sufficiente 

 

 

 

Capacità e Competenze Relazionali 

.Ottima capacità di lavorare in gruppo e buona predisposizione alla leadership (negli ultimi 10 anni come 

responsabile/coordinatore  di  gruppi di ricerca nell’ambito di diverse linee di ricerca  dipartimentale). Buone 

capacità di ascolto, comprensione delle problematiche e soluzione delle esigenze riferite all’utenza. Senso di 

responsabilità, buone capacità di comunicazione e di  mediazione acquisite grazie all'esperienza lavorativa. 

Inclinazione all’innovazione e alla ricerca. 

 

 

Capacità e competenze organizzative   

Buone capacità di coordinamento e gestione di risorse umane,  buone capacità di team building, buone 

capacità di motivare il  personale finalizzato alla sempre maggiore qualità del servizio,buone capacità di 

problem solving, buone capacità di gestione dello  stress, capacità di lavorare in situazione di emergenza.  Le  

competenze sono state acquisite nel corso di oltre un decennio nella gestione e coordinazione di diversi 

progetti sperimentali di ricerca e delle attività lavorative svolte. 

 

 

Capacità e competenze tecniche 

Ottima conoscenza di Microsoft Office e sistemi operativi Windows.Buona conoscenza delle corrette modalità 

di costituzione di database elettronici e  relative analisi statistiche mediante SPSS. Ottime capacità di ricerche 

scientifiche su web. Buona conoscenza dei principali pacchetti informatici (Excell,  Word, Power Point, Paint, 

Internet ecc.) e in particolare dei  seguenti software specifici: SPSS, Image J, Microcal Origin, Chom-Card for 

TRACE, Kromasystem, Dietosystem, K4b2. Buona conoscenza di apparecchiature analitiche di laboratorio: 

HPLC, GC, Spt, ecc. 

Discreta conoscenza delle principali metodiche di biologia molecolare. 

 Discreta conoscenza delle principali metodiche di microbiologia. 
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PATENTE    Patente di GUIDA tipo B 

 

 

CAPACITA’ e COMPETENZE ARTISTICHE  Discreta capacità artistica del disegno e del cake-design 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI    

• Autore/coautore di pubblicazioni su riviste scientifiche 

internazionali, atti di congressi nazionali ed internazionali e libri. 

• Componente di Commissioni di Laurea Cdl Dietistica 

• Idoneità (3° classificato)  al concorso pubblico UNIMOL per 

tecnico di laboratorio (DIP Spes-2007) 

• Idoneità al concorso pubblico (2° classificato)  ISZ, 

Monterotondo-Roma (2007) 

• Membro di associazione culturale per bambini 

 

  

 

Campobasso 12/09/2016      

 

 

 

 

 

 

 

 
Aggiornato al: 26/01/2016   

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi della vigente normativa sulla Privacy 




