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UNIVERSITA
DEGLI STUDI

7]

DEL MOLISE

DIVISIONE PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO
AREA/COORDINAMENTO INNOVAZIONE E SVILUPPO
SETTORE/UFFICIO SETTORE RELAZIONI INTERNAZIONALI

IL RETTORE

VISTO il Regolamento (UE) n. 1288/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio
dell'11 dicembre 2013 che istituisce Erasmus+, il programma dell'Unione per
l'istruzione, la formazione, la gioventu e o sport e che abroga le decisioni n.
1719/2006/CE, n. 1720/2006/CE e n. 1298/2008/CE;

VISTA la nota dell’Agenzia Esecutiva della Commissione Europea Education,
Audiovisual and Culture, dell'11/12/2013 protocollo P2/MLGM, con la quale
informa che all’Universita del Molise e stata attribuita la Erasmus Charter for
Higher Education (ECHE) per 'intero periodo del programma Erasmus+,

VISTA la Convenzione Erasmus+ KA1 n.2017-1-T02-KA103-035264 conclusa tra
I’Agenzia Nazionale Erasmus Plus Indire e I'Universita degli Studi del Molise
per le attivita di mobilita dell’Azione Chiave 1 per il 2017/2018;

VISTA la nota del Ministero dell'lstruzione, dellUniversita e della Ricerca del
02/01/2017 relativa al cofinanziamento nazionale del programma comunitario
Erasmus+, ai sensi della legge n.183/1987;

VISTE le delibere autorizzative alle attivita di mobilita Erasmus + del Senato
Accademico in data 23/05/2017 e del Consiglio di Amministrazione in data
26/05/2017;

VISTO il Bando Erasmus+ Traineeship a.a. 2017/2018 per I'assegnazione di n.15

borse di mobilita della durata di 3 mesi ciascuna, pubblicato all’Albo di Ateneo
il 30/08/2017, R.A.A. n.367,

VISTO il verbale della commissione nominata con Decreto Rettorale n. 22706 del
13/10/2017;
DECRETA
Articolo 1

E approvata la seguente graduatoria degli studenti idonei, nell'ordine di merito, alle
borse Erasmus, Mobilita studenti per tirocini, per l'anno accademico 2017-2018
nell’'ambito del Programma Erasmus+:

1 | Alvino Letizia 71,09
2 | Dalla Palma Stefano 67,34
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3 | Felice Simona 65,58
4 | Fetsis Alexia 65,44
5 | La Torre llaria Pia 64,7
6 | Rosa Giovanni 60,1
7 | lannaccio Igor Walter 59,35
8 | Panicciari Angelo 58,41
9 | Miozzi M. Rita 58,05
10 | Torromeo Andrea 58,01
11| Di Marzo Francesco 57,73
12 | Fascione Antonella 56,27
13| Capobianco Tina 56,2
14 | Fimmano Carolina 55,59
15| Sebastiano Michele 5533
16 | Roberto Marcello 54,65
17 | Di Pietro Camilla 54,12
18| lorio Simone 53,85
19| Cicchese Chiara 52,54
20| Ferrini Francesco 52,45
21| Cortese Daniela 51,41
22| Monni Sara 50,67
23| Fuscone Martina 49,5
24| Spina Carmen 49,5
25| Di Vincenzo Claudia 49,17
26 | Mantuano Antonella Pia 48,99
27 | Conte Pierluigi 48,38
28 | Mainolfi Miriam Grazia 48,05
29| Affatato Giorgia 46,94
30| Rossi Michelangelo 46,65
31| Parrella Oreste 46,64

*

in caso di parita di punteggio totale, precede in graduatoria, nell'ordine, il candidato che non abbia ancora
usufruito di contributi Erasmus e il candidato piti giovane (art. 9 del bando)
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Articolo 2

Sono stati esclusi dalla valutazione:

a) per vizi nella documentazione presentata (art.8 del bando), i candidati di seguito
elencati in ordine alfabetico. D'Agnano Vito, D'Aloia Francesca, Del Vecchio
Federico, Fantini Sara, Pietrantuono Davide, Totta Michele Andrea Pio, Zupo Maria
Stefania;

b) perché non conforme a quanto stabilito nell’Art.5 del bando, la candidata Mignogna
Erika;

c) per mancato raggiungimento del punteggio minimo di ammissibilita, (art. 9 del
bando) i candidati di seguito elencati in ordine alfabetico: Carlucci Edmea,
Maroncelli Nicoletta, Pagano Laura, Piedimonte Massimiliano, Tangredi Raffaele.

Articolo 3
Entro i 5 giomi naturali e consecutivi dalla pubblicazione della graduatoria, gli studenti
beneficiari elencati nell'articolo 1 del presente Decreto dovranno comunicare di
accettare il contributo, compilando e firmando I'apposito modulo disponibile online da
trasmettere, anche per e-mail, al Settore Relazioni Internazionali. Trascorso inutimente
il termine anzidetto, il Settore dichiarera decaduto d'ufficio il candidato dal beneficio
della borsa e procedera con lo scorrimento della graduatoria.

Articolo 4
L'assegnazione definitiva della borsa Erasmus Traineeship & subordinata:
- all'accettazione dello studente da parte dell’azienda ospitante;
- all'eleggibilita dell’azienda, laddove proposta dal candidato;
- alla formalizzazione del contratto di tirocinio (Leaming Agreement for Traineeship);
- alla stipula dell'accordo finanziario Istituto/Studente, finalizzato al pagamento del
contributo Erasmus Traineeship, che dovra essere obbligatoriamente formalizzata
presso il Settore Relazioni Internazionali dell'Universita del’ Molise prima della
partenza. '

IL RETTORE
Prof. Gianmaria PALMIERI

(Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lvo n. 82/20095, s.m.i. e norme collegate)
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