UNIVERSITA
DEGLI STUDI
DEL MOLISE

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA VERIFICA DELL’INSUSSISTENZA DI
SITUAZIONI, ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSI

(Art. 53, c. 14, D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.)

Visto I’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, come modificato dalla Legge n. 190/2012, che prevede
che il conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica dell’insussistenza di
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Visto il curriculum vitae prodotto dal ing. Rosario Altieri;

Vista la dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita e/o di incompatibilita ex
art. 20, co. 1 del D.Lgs. 39/2013, sottoscritta e resa dall’interessato ai sensi degli artt. 46 ¢ 47
del DPR 445/2000 unitamente alla dichiarazione di assenza di conflitto d’interessi per lo
svolgimento dell’incarico di componente della Commissione esaminatrice della concorso
pubblico, per esami, per la copertura di n. 2 posti di personale tecnico-amministrativo di
categoria D, posizione economica D1, Area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed Elaborazione
Dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, in regime orario a tempo
pieno, di cui un posto riservato alle categorie di volontari delle Forze Armate in ferma breve o
in ferma prefissata di cui al D.Lgs 15.3.2010 n. 66 (cod. 6/2023), pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale - IV serie speciale Concorsi ed esami n. 20 del 14 marzo 2023 resa dall’interessato,
ing. Rosario Altieri, ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. n. 165/2001;

Visti gli atti a disposizione,
ATTESTA

di aver verificato, sulla base di apposita dichiarazione prodotta dall’incaricato e dagli atti a
disposizione, che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi.

La presente attestazione sara pubblicata sul sito istituzionale dell’Universita degli Studi del
Molise nella sezione “Amministrazione Trasparente”.

Campobasso, 31/05/2023

ott. Francesco {SANGINARIO)
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