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OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO TRIENNALE DI EROGAZIONE DI CORSI DI 
FORMAZIONE ED INFORMAZIONE OBBLIGATORIA IN MATERIA DI TUTELA 
DELLA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI LAVORO, AI SENSI DEGLI ARTT. 
36 E 37 DEL D.LGS. 81/08, PER LE ESIGENZE DEGLI STUDENTI E DI VARIE 
FIGURE PROFESSIONALI DELL’ATENEO. 

IL RETTORE 

VISTA la necessaria attivazione continua di corsi di formazione obbligatoria in materia di 
tutela della salute e sicurezza nei luoghi lavoro, ai sensi degli artt. 36 e 37 del d.lgs. 
81/08, per le esigenze degli studenti e tirocinanti afferenti a vari corsi di laurea dei 
Dipartimenti di Ateneo, nonché le esigenze di formazione sulla sicurezza dei 
dipendenti, docenti e personale tecnico amministrativo universitario; 

PRESO ATTO  che l'attuale affidatario dei servizi in oggetto, per gli anni 2022-2023, ha pressoché 
terminato il monte orario disponibile da contratto per la formazione comportando 
quindi l'estrema urgenza di procedere con una nuova procedura di gara al fine di 
garantire la continuità del servizio per i successivi trentasei mesi; 

VALUTATA e quantificata dagli uffici dell'Amministrazione l'esigenza formativa presunta per le 
tre prossime annualità, nonché i relativi profili di rischio, la durata dei relativi corsi di 
formazione obbligatori sulla Sicurezza ed il numero di classi minimo necessario 
all'assolvimento formativo, pari ad una attività di docenza complessiva di 1.463 ore; 

RICHIAMATO il comma 450 dell’art. 1 della Legge 296/2006 (finanziaria 2007) e s.m.i., il comma 2 
dell’art.7 del D.L. 52/2012 (Spending Review), ed il comma 6 dell’art. 36 del D.lgs. 
50/2016 e s.m.i.; 

CONSIDERATO che il servizio di cui trattasi è rilevabile sul Mercato Elettronico della Pubblica 
Amministrazione (MEPA) nell’iniziativa denominata “Servizi - Servizi di formazione”; 

VALUTATO che per l’affidamento del servizio è necessario garantire una copertura economica 
di € 74.400,00, stimata sulla scorta dei prezzi del contratto in scadenza e da 
valutazioni correnti di mercato, come da seguente Quadro Economico di Previsione 
della Spesa: 

• Importo triennale del servizio    €  58.520,00 

• Oneri di sicurezza (non soggetti a ribasso)  €    1.480,00 

                   Totale del servizio (triennale)   €  60.000,00 

• IVA al 22%       €  13.200,00 

• Incentivi per funzioni tecniche 2%     €     1.200,00 

              TOTALE GENERALE APPALTO  €      74.400,00 

 
VISTO che l’impegno di spesa è suddiviso come da seguente Quadro Economico di Spesa 

annuale, compreso di oneri per la sicurezza, incentivi per funzioni tecniche e IVA di 
legge: 
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• Totale del servizio anno 2023 (4 mesi) €    8.133,33 

• Totale incentivi per funzioni tecniche 2% €    1.200,00 

Totale anno 2023  €    9.333,33 

• Totale del servizio anno 2024 (12 mesi)  €  24.400,00 

• Totale del servizio anno 2025 (12 mesi)  €  24.400,00 

• Totale del servizio anno  2026   (8 mesi)  €  16.266,67 

                              TOTALE GENERALE   € 74.400,00 
 

SENTITI il Direttore di Divisione nonché Direttore Generale Vicario ed il Responsabile del 
Servizio di Prevenzione e Protezione; 

ESAMINATO  il disciplinare tecnico-amministrativo di gara; 

ACCERTATA la disponibilità finanziaria di € 74.400,00 sui Bilanci del triennio 2023-2026 alla voce 
COAN CA. 04.041.06.02.01 “Formazione del personale non docente”; 

INDIVIDUATO il Responsabile del Procedimento, ai sensi dell'art. 31 del D.lgs. 50/2016, e, per il 
necessario coordinamento dell'intero contratto, il Direttore dell'Esecuzione del 
Contratto, l'Ing. Gianmarco PROCACCINI dell'Area Servizi Tecnici - Settore 
Prevenzione e Protezione, il quale, per gli aspetti tecnici, si avvarrà della 
collaborazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione di 
Ateneo; 

DECRETA 

• di approvare per l’affidamento del servizio triennale di erogazione di corsi di formazione ed 
informazione obbligatoria in materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi lavoro, ai sensi 
degli artt. 36 e 37 del D.lgs. 81/08, per le esigenze degli studenti e di varie figure professionali 
dell’Ateneo, l’espletamento di una procedura di gara aperta a tutti gli operatori economici da 
aggiudicarsi con il criterio del minor prezzo mediante offerta a prezzi unitari, ai sensi dell’art. 95 
comma 4 lettera b) del D.lgs. n.50/2016, con ricorso al mercato elettronico così come previsto 
all’art. 1 del D.L. n. 52/2012 (c.d. “Spending Review”), individuando il contraente tra gli operatori 
economici inseriti nell’iniziativa “Servizi - Servizi di formazione”; 

• di approvare il seguente Quadro Economico di Spesa relativo agli interventi previsti: 

 

• Importo triennale del servizio    €  58.520,00 

• Oneri di sicurezza (non soggetti a ribasso)  €    1.480,00 

                   Totale del servizio (triennale)   €  60.000,00 

• IVA al 22%       €  13.200,00 

• Incentivi per funzioni tecniche 2%     €     1.200,00 

              TOTALE GENERALE APPALTO  €      74.400,00 
 

• di approvare il seguente Quadro Economico di Spesa annuale relativo agli interventi previsti, 
comprensivo di oneri per la sicurezza, incentivi per funzioni tecniche e IVA di legge: 

 

• Totale del servizio anno 2023 (4 mesi) €    8.133,33 

• Totale incentivi per funzioni tecniche 2% €    1.200,00 

Totale anno 2023  €    9.333,33 

• Totale del servizio anno 2024 (12 mesi)  €  24.400,00 

• Totale del servizio anno 2025 (12 mesi)  €  24.400,00 

• Totale del servizio anno  2026   (8 mesi)  €  16.266,67 

                              TOTALE GENERALE   € 74.400,00 
 

• di approvare, come dal Quadro Economico sopra riportato, l’impegno di €. 9.333,33 alla voce di 
costo del Bilancio dell’anno 2023 denominata “Formazione del personale non docente” con 
codifica CA.04.041.06.02.01 e per gli anni 2024, 2025 e 2026, per il totale complessivo di  
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€ 74.400,00, compreso di oneri per la sicurezza, incentivi per funzioni tecniche e IVA di legge, 
da far gravare sui relativi capitoli di bilancio; 

• di approvare l’assunzione del vincolo, secondo quanto disposto dal Regolamento per la 
disciplina del fondo di incentivazione per le funzioni tecniche, della somma di € 1.200,00 pari al 
2% dell’importo lordo di € 60.000,00; 

• di approvare l’accantonamento, per la successiva liquidazione della somma di € 960,00 pari 
all’80% dell’importo lordo di € 1.200,00, riservato dell’incentivo per le attività di supporto alla 
progettazione e esecuzione lavori svolte dai tecnici dell’Area Servizi Tecnici dell’Università (ai 
sensi del Regolamento per la disciplina del fondo d’incentivazione per le funzioni tecniche); 

• di approvare l’accantonamento, della somma di € 240,00 pari al 20% dell’importo lordo di  
€ 1.200,00, destinata all’acquisto di beni, strumentazioni e tecnologie funzionali a progetti di 
innovazione (ai sensi del Regolamento per la disciplina del fondo d’incentivazione per le 
funzioni tecniche), al momento della liquidazione dei relativi compensi di cui al punto 
precedente; 

• di autorizzare la ditta ad oggi affidataria del servizio, nel rispetto del contratto in essere, a 
garantire la prestazione delle sue opere agli stessi patti e condizioni, nell'eventuale periodo 
decorrente dalla data di cessazione del contratto e fino all'individuazione del nuovo affidatario; 

• di nominare l’Ing. Gianmarco PROCACCINI dell'Area Servizi Tecnici, Responsabile del 
Procedimento e Direttore di Esecuzione del servizio di che trattasi; 

• di autorizzare gli uffici ad adottare tutti gli adempimenti conseguenti al presente atto. 

 
 

 IL RETTORE 
 Prof. Luca BRUNESE 
 

(Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005, s.m.i. e norme collegate) 

 

 
Il presente provvedimento, in ossequio al principio di trasparenza, è pubblicato ai sensi dell’art. 29 del D.lgs. 50/2016 nel 
proprio sito web e sul portale del MIT, ai fini della generale conoscenza. 

 

 

 

 
 

 

COSTI RICAVI 

Codice Progetto  Codice Progetto  

Disponibile sul progetto € Disponibile sul progetto € 

Voce COAN 
CA.04.041.06.02.01 - “Formazione 

del personale non docente” 
Voce COAN  

Vincolo da provvedimento n. 526 € 9.333,33   

Annotazioni: UA.ATE.AC.ST- - Per gli anni successivi al 2023 la spesa verrà garantita in sede di 

bilancio dei rispettivi anni di competenza_________________________________________________ 
Data  16/06/2023 
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